Zwischen dem

Landkreis Oberhavel,
Adolf-Dechert-Stralde 1, 16515 Oranienburg
- vertreten durch den Landrat -

- nachfolgend als der Landkreis bezeichnet -

und

der Stadt Hennigsdorf,
Rathausplatz 1, 16761 Hennigsdorf
- vertreten durch den BlUrgermeister -

- nachfolgend als die Stadt bezeichnet -

wird zur Heranziehung zur Durchfuhrung der offentlich geforderten Beschaftigung
nach § 16d Sozialgesetzbuch Zweites Buch (SGB Il) im Landkreis Oberhavel
nachfolgender

offentlich-rechtlicher Vertrag
geschlossen.

Praambel

Der Landkreis Oberhavel ist gemall §§ 6, 6a SGB Il i. V. m. dem Gesetz zur
optionalen Tragerschaft von Kommunen nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch
(Kommunales Optionsgesetz) sowie i. V. m. § 1 der Kommunaltrager-
Zulassungsverordnung (KomtrZV) Trager der Grundsicherung fur Arbeitsuchende.

Er soll gemal § 16d SGB Il (in der ab dem 01.01.2009 geltenden Fassung) flr
erwerbsfahige Hilfebedurftige, die arbeitsuchend sind und keine Arbeit finden
konnen, Arbeitsgelegenheiten schaffen.

Die Vertragsparteien stimmen uberein, dass die 6ffentlich geférderte Beschaftigung
nicht zur Verdrangung von regularen Arbeitsplatzen auf dem ersten Arbeitsmarkt
oder zu einer Verhinderung von deren Neueinrichtung fuhren darf. Daher gilt den
Arbeitsplatzen auf dem ersten Arbeitsmarkt der Vorrang. Gleichwohl wird
erwerbsfahigen schwer vermittelbaren Langzeitarbeitslosen durch die o6ffentlich
geforderte Beschaftigung die Chance erdffnet und ausgebaut, durch eine sinnvolle
Beschaftigung und Madoglichkeiten der sozialen Teilhabe eine Integration in das
Erwerbsleben zu erfahren.

Die erfolgreiche Zusammenarbeit in den Jahren 2005 bis 2010 soll fortgefihrt
werden.
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§ 1 Heranziehung / Vertragsgegenstand

(1) Auf der Grundlage der §§ 6 Abs. 2 SGB Il, 3 Abs. 1 des Gesetzes zur
Ausflihrung des Zweiten Buches Sozialgesetzbuch im Land Brandenburg (Bbg
AG-SGB Il) vereinbaren der Landkreis und die Stadt, dass die Stadt fur den
Landkreis dessen Aufgabe der Schaffung, Umsetzung, Uberwachung und
Steuerung der Offentlich geférderten Beschaftigung nach § 16d SGB |l
durchfihrt.

(2) Die Heranziehung umfasst Arbeitsgelegenheiten im Sinne § 16d SGB II.

(3) Die Heranziehung erfolgt flr die Stadte Hennigsdorf, Velten, Oranienburg,
Kremmen, Hohen Neuendorf, Liebenwalde und Gemeinden Oberkramer,
Leegebruch, Birkenwerder, Glienicke/ Nordbahn, Mihlenbecker Land und richtet
sich nach der Durchfuhrung der MaRnahme.

(4) Die Heranziehung umfasst maximal 75% der bewilligungsfahigen Platze /
Stellen der offentlich geférderten Beschaftigung im Landkreis Oberhavel.
Grundlage bildet dabei die Anzahl der in den nach Absatz 3 genannten Stadten
und Gemeinden lebenden erwerbsfahigen Hilfebedurftigen. Die Vertragsparteien
sind sich einig, dass eine Anpassung alle zwei Jahre erfolgen soll. Soweit sich
zuvor eine Veranderung um mehr als 5 % ergibt, erfolgt eine umgehende
Anpassung.

(5) Zur Unterstutzung kann die Stadt, mit Zustimmung des Landkreises, Dritte mit
der Wahrnehmung von Aufgaben nach diesem Vertrag beauftragen.
Ausgenommen davon ist die Ubertragung hoheitlicher Aufgaben.

(6) Das durch den Kreistag des Landkreises Oberhavel legitimierte
Arbeitsmarktprogramm wird in der jeweils geltenden Fassung als Anlage
Bestandteil dieses Vertrages.

§ 2 Aufgaben des Landkreises

(1) Die Schnittstelle zwischen der Stadt und dem Landkreis bildet die
koordinierende Stelle im Landkreis.

(2) Dem Landkreis obliegt die Budgetfestlegung fur die Offentlich geforderte
Beschaftigung.

(3) Die Besetzung von zu bewilligenden bzw. bewilligten Stellen erfolgt
ausschlief3lich durch das Fallmanagement des Landkreises.

(4) Widerspriche und Klagen gegen Bescheide, Mallnahmen der o&ffentlich
geforderten Beschaftigung betreffend, werden durch den Landkreis nach Vorlage
der Akten bearbeitet. Die Stadt legt dem Landkreis alle Projektunterlagen sowie
eine fachliche Bewertung vor.

(5) Der Landkreis kann fir sich aus dem Fallmanagement ergebende Bedarfe
eigene Konzeptionen fur geeignete Mallnahmen entwickeln.
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(6)

(7)

(8)

Die Uberprifung von MafRnahmen beim MaRnahmetrager, mithin die eigentliche
Durchfihrung der MaRnahme im Sinne des § 16d SGB Il erfolgt eigenstandig
durch die Stadt. Der Landkreis kann zusatzliche Kontrollen durchfuhren. Er wird
sich insoweit mit der Stadt ins Benehmen setzen.

Sollten Anhaltspunkte vorliegen, die die Annahme rechtfertigen konnten, dass
beantragte MalRnahmen nicht im Einklang mit dem Gesetz bzw. dem jeweils
geltenden Arbeitsmarktprogramm zu bringen sind, obliegt dem Landkreis die
abschlieRende Prufung daruber, ob die MalRnahme zu bewilligen bzw.
abzulehnen ist. Der Landkreis ist berechtigt, diesbezlglich erganzende
Unterlagen (etwa Stellungnahmen oder Unbedenklichkeitsbescheinigungen) von
der Stadt einzufordern. Das Ergebnis teilt der Landkreis der Stadt zur weiteren
Veranlassung mit.

Der Landkreis stellt der Stadt halbjahrlich eine quantitative und qualitative
Ubersicht der erwerbsfahigen Hilfebedurftigen, die fur die 6ffentlich geforderte
Beschaftigung in Betracht kommen, zur Verfugung.

§ 3 Aufgaben der Stadt

(1)

Gegenstand der Heranziehung der Stadt bildet die Ausreichung und
Entgegennahme von Antragen fur oOffentlich geférderte Beschaftigung durch
Malnahmetrager, die Bearbeitung der Antrage, einschliel3lich der Prufung der
Bewilligungsfahigkeit unter Beachtung der Ausubung von ggf. vorhandenem
Ermessen, die Erstellung von Bescheiden sowie die Abrechnung mit den
MaRnahmetragern uber die Mittel fir die jeweiligen MalRnahmen, einschlief3lich
der an die erwerbsfahigen Hilfebedurftigen zu zahlenden
Mehraufwandsentschadigungen und Entgelte. Die Stadt verfolgt die
Ruckforderung bzw. Erstattung von zu Unrecht erbrachten Kosten / Leistungen
an Malinahmetrager und ggf. an erwerbsfahige Hilfebedurftige. Sie erhebt die
Aufgabendurchfuhrung  statistisch. DarUber hinaus fUhrt die Stadt
Projektplanungen, Budget- und Projektcontrolling durch.

Soweit sich aus dem Fallmanagement des Landkreises neue Konzepte fur
Maflnahmen im Sinne des § 16d SGB Il ergeben oder durch Mallnhahmetrager
neue Ildeen bzw. MaRnahmeinhalte an die Stadt herangetragen werden, setzen
sich die Vertragsparteien ins Benehmen, ob und welche Malinahmen
durchgefuhrt werden.

Die Stadt verpflichtet sich zu einer gemeinschaftlichen projektbezogenen
Zusammenarbeit mit dem Landkreis bei der Planung besonderer Mallnahmen
und bei der Kombination mehrerer Instrumente der Offentlich geforderten
Beschaftigung. Darlber hinaus gewahrleistet sie eine dynamische Planbarkeit
von MaRnahmen im Jahr, die sich am Bedarf und den territorialen
Gegebenheiten orientiert. Der Landkreis wird daran beteiligt. Er kann einzelnen
Anforderungen widersprechen.
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§ 4 Verwaltungsgrundsatze / Verwaltungshandeln
(1) Die Stadt handelt im Namen des Landkreises.

(2) Sie verwendet im Schriftverkehr eigene Kopfbogen, die den Zusatz ,Im Namen
des Landkreises Oberhavel“ tragen. In der mindlichen Kommunikation macht sie
deutlich, dass sie im Namen des Landkreises tatig ist.

§ 5 Auskunfts- / Priifungs- / Weisungsrecht

(1) Die Stadt nimmt zur Kenntnis, dass der Landkreis gemal} § 3 Absatz 2 Satz 2
Bbg AG-SGB Il das Recht hat, der Stadt Weisungen zur Durchfihrung der
Aufgaben nach diesem Vertrag zu erteilen.

(2) Gemal § 3 Abs. 3 Bbg AG-SGB Il gelten fur das Verhaltnis des Landkreises zur
herangezogenen Stadt die §§ 89 Abs. 3, 91 Abs. 1 bis 3 Sozialgesetzbuch
Zehntes Buch (SGB X) entsprechend.

§ 6 Budget fiir Eingliederungsleistungen

(1) Das Budget fur offentlich geforderte Beschaftigung ergibt sich aus der jahrlichen
Zuweisung des Bundes gemall § 46 Absatz 2 des Zweiten Buches
Sozialgesetzbuch — Grundsicherung fur Arbeitsuchende — der zuletzt durch
Artikel 1a Nummer 1 Buchstabe a des Gesetzes vom 15.07.2009 (BGBI. IS.
1939) geandert wurde.

(2) Verandert sich der dem Landkreis durch den Bund zugewiesene absolute Betrag
fur Eingliederungsleistungen, soll das Budget fur offentlich geférderte
Beschaftigung unter Berucksichtigung folgender Kriterien angepasst werden.

1. Politische Schwerpunktsetzung des Bundes, des Landes und / oder
des Landkreises im Bereich der Eingliederungsleistungen hinsichtlich
der Eingliederung auf dem 1. Arbeitsmarkt, Qualifizierung und
Ausbildung.

2. Ersatzloser Wegfall von Eingliederungsinstrumenten im Bereich der
offentlich geférderten Beschéaftigung durch Anderungen in der
Gesetzgebung

3. Sonstige maldgebliche Einflussfaktoren, die eine Anpassung des
Eingliederungsbudgets bedingen.

§ 7 Personal und Sachkosten

(1) Der Landkreis erstattet zur Erledigung der Aufgaben nach diesem Vertrag
Personal- und Sachkosten auf der Grundlage der Kommunaltrager-
Abrechnungsvorschrift (KoA-VV) in der jeweils geltenden Fassung.

(2) Die Personal- und Sachkosten gemal § 7 Abs. 1 werden gemal} den geltenden
tariflichen Vorschriften bericksichtigt und ggf. angepasst. Die Abrechnung und
der Mittelabruf der Personal- und Sachkosten erfolgt gemaf der unter § 7 Abs. 1
genannten Verwaltungsvorschrift. Bei der Bewirtschaftung und Abrechnung der
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Personal- und Sachkosten gilt, da es sich um Bundesmittel handelt, das Gesetz
uber die Grundsatze des Haushaltsrechts des Bundes und der Lander in
Verbindung mit der Bundeshaushaltsordnung (vgl. § 19 Abs. 3 HGrG). Daruber
hinaus sind insbesondere die Vorschriften des Abschnitts 3 der KoA-VV zu
beachten. Damit sind samtliche Aufwendungen der Stadt im Rahmen der
Aufgaben nach diesem Vertrag abgegolten.

(3) Das fur die Heranziehung der offentlich geforderten Beschaftigung erforderliche
Personal wird zunachst im Umfang von 5 Vollzeitaquivalenten (gem. § 9 KoA-
VV) finanziert. Mit Abschluss des jeweiligen Kalenderjahres erfolgt nach
MaRgabe dieses Vertrages eine Uberpriifung der fiir die Erfiillung der Aufgaben
notwendigen  Vollzeitaquivalente. Veranderungen im Umfang der
Maflnahmebewilligung wirken sich prozentual auf die zur Verfigung gestellten
Vollzeitaquivalente aus und werden mit Beginn des 2. Jahres der Veranderung
angepasst.

§ 8 Mittel fiir die offentlich geforderte Beschaftigung

(1) Die Zuweisung der bendtigten Mittel fur die Finanzierung der Mallnahmen der
offentlich geférderten Beschaftigung erfolgt gemal den Grundsatzen der KoA-
VV in der jeweils glltigen Fassung grundsatzlich uber das Fachverfahren Open-
Prosoz. Bei der Bewirtschaftung und Abrechnung der bendtigten
Eingliederungsmittel gilt, da es sich um Bundesmittel handelt, das Gesetz uber
die Grundsatze des Haushaltsrechts des Bundes und der Lander in Verbindung
mit der Bundeshaushaltsordnung (vgl. § 19 Abs. 3 HGrG). Daruber hinaus sind
insbesondere die Vorschriften des Abschnitts 3 der KoA-VV zu beachten.

(2) Die Prufung der zweckgebundenen Verwendung der der Stadt zugewiesenen in
Absatz 1 genannten Mittel und der im Rahmen dieses Vertrages Ubertragenen
Aufgaben obliegt dem Landkreis. Der Landkreis kann bei Bedarf und in
Abstimmung mit der Stadt Einsicht in alle Projektunterlagen und
Verwaltungsvorgange nehmen. Projektabrechnungen sind auf Anfrage dem
Rechnungsprufungsamt des Landkreises vorzulegen.

§ 9 Qualitatsmanagement / Evaluierung

(1) Die Qualitatsanforderungen an die Malnahmen ergeben sich aus dem
Arbeitsmarktprogramm des Landkreises Oberhavel. Im Rahmen dessen
bewertet die Stadt nach Abschluss jeder Mallnahme, ob diese bedarfsgerecht
und an arbeitsmarktpolitischen Zielen ausgerichtet war. Im Ergebnis der
Evaluation trifft die Stadt in Abstimmung mit dem Landkreis Entscheidungen zur
weitergehenden Férderung von MalRnahmetragern.

(2) Die Stadt berichtet dem Landkreis Uber die Durchfihrung der Aufgaben nach
diesem Vertrag fur ein jedes Kalenderjahr schriftlich bis Ende Januar des
jeweiligen Folgejahres.

§ 10 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

(1) Die Vertragsparteien vereinbaren eine dem gegenseitigen Vertrauensverhaltnis
entsprechende Presse- und Offentlichkeitsarbeit.
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(2) Sie sind sich einig, dass Berichte, statistische Daten und sonstige Informationen
nach gemeinsamer Abstimmung der Presse bzw. Offentlichkeit bekannt gegeben
werden.

(3) Pressetermine (beispielsweise Pressekonferenzen) werden gemeinschaftlich
wahrgenommen, es sei denn einer der Vertragspartner erklart seinen Verzicht.

§ 11 Datenschutz

Die Stadt ist verpflichtet, die datenschutzrechtlichen Bestimmungen,
insbesondere die Vorschriffen zum Sozialdatenschutz, einzuhalten. Sie darf
Ubermittelte oder erhobene Daten nur zur Erfullung der in diesem Vertrag
genannten Aufgaben und Pflichten nutzen. Jede Verwendung dieser Daten zu
anderen, so z. B. zu gewerblichen Zwecken ist unzulassig. Die Stadt sichert zu,
die verarbeiteten und erhobenen Daten von ihrem sonstigen Datenbestand zu
trennen. Fur die Einhaltung dieser vertraglichen Vorschriften haftet sie auch fur
ihre Mitarbeiter und Beauftragten (§ 35 SGB | i. V. m. §§ 67 ff. SGB X, §5
BDSG).

§ 12 Dauer / Kiindigung
(1) Dieser Vertrag wird fur den Zeitraum ab 01.01.2011 unbefristet geschlossen.

(2) Sollte sich die gesetzliche Grundlage des Vertragsgegenstandes grundlegend
andern, werden die Vertragsparteien in neue Verhandlungen eintreten.

(3) Bei Wegfall der gesetzlichen Grundlage bzw. der offentlich geférderten
Beschaftigung nach § 16d SGB |l endet dieser Vertrag mit dem Tag des
Wegfalls, ohne dass es einer Kindigung bedarf.

(4) Der Vertrag kann jahrlich mit einer 12-monatigen Kindigungsfrist zum 31.12. des
jeweiligen Jahres gekindigt werden.

(5) Das Kundigungsrecht jeder Vertragspartei entsprechend § 92 SGB X bleibt
unberuhrt.

(6) Eine Kundigung bedarf der Schriftform.
§ 13 Anzeige und Veroffentlichung

(1) Dieser Vertrag wird dem Ministerium fur Arbeit, Soziales, Frauen und Familie des
Landes Brandenburg angezeigt.

(2) Die Vertragsparteien veroffentlichen ihn in ihren jeweiligen amtlichen
Bekanntmachungsorganen.

offentlich-rechtlicher Vertrag_o6gB_Hennigsdorf
Seite 6 von 7



§ 14 Salvatorische Klausel

(1) Alle Anderungen oder Erganzungen dieses Vertrages, einschliellich dieser
Klausel bedirfen zu ihrer  Wirksamkeit der  Schriftform.  Das
Schriftformerfordernis kann seinerseits nur schriftlich abbedungen werden.

(2) Sollte eine Bestimmung dieses Vertrages unwirksam sein, so betrifft dies nicht
die sonstigen Teile des Vertrages. Unwirksame Vertragsbestimmungen sind
durch solche Regelungen zu ersetzen, die nach Sinn und Zweck der
unwirksamen Regelung am nachsten kommen. § 139 BGB qilt als
ausgeschlossen.

(3) Die Vertragsparteien sind sich einig, diesen Vertrag neu zu verhandeln,
anzupassen bzw. aufzuldésen, sofern sich die gesetzlichen Grundlagen oder
Maligaben der oOffentlich geforderten Beschaftigung nach dem SGB Il andern
sollten.

§ 15 Sonstiges

Die Vertragsparteien sind sich einig, die Einzelheiten der Ausfuhrung dieses
Vertrages im Rahmen einer Ausflihrungsbestimmung festzulegen.

§ 16 Wirksamwerden

Dieser Vertrag wird zum 01.01.2011 wirksam.

Ort/ Datum Ort/ Datum

fur den Landkreis Oberhavel fur die Stadt Hennigsdorf

der Landr a t ........................................... derBurgerme|st e r ................................
Karl-Heinz Schroter Andreas Schulz

der Dezernent Il (3. Beigeordneter) stellvertretender Burgermeister
Michael Garske Martin Witt
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