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Lagebericht 2009
Situation Berichtsjahr:

Das flinfte Jahr der Zusammenlegung von Arbeitslosenhilfe und Sozialhilfe (HARTZ 1V)
war in Bezug auf das Angebot von arbeitsmarktpolitischen Instrumenten und
Beschaftigungszahlen nur teilweise von Kontinuitdt und Stabilitat gekennzeichnet.
Das erste halbe Jahr war gepragt vom Wechsel von ABM (SGB Ill, §§ 264ff) in das
SGB-ll-Instrument Agh-Entgelt (§ 16d, Satz 1) sowie von der Einfihrung des
Bundessonderprogramm , Kommunal-Kombi“, das jedoch erst in der zweiten
Jahreshalfte zur Umsetzung kam. Trotz dieser AnpassungsmaBnahmen kam es im
Jahresdurchschnitt zu einer leicht positiven Entwicklung der gefoérderten
Teilnehmerzahlen im Vergleich zum Vorjahr (2009: 782 / 2008: 776 — ohne
Festangestellte). Darlber hinaus konnten sich im letzten Quartal 2009 die
Teilnehmerzahlen vor allem im Bereich der sv-pflichtigen Beschaftigung von den
2008er Zahlen deutlich absetzen (Dez. 2009: 195 / Dez. 2008: 178 Arbeitsplatze).

Auf das Ergebnis der ABS hatte das Bundessonderprogramm , Kommunal-Kombi“, das
auf drei Jahre Forderzeit angelegt ist, einen besonderen Einfluss. Es verlangt vom
jeweiligen Beschaftigungstrager einen hohen Anteil an Eigenleistung. Diese
Eigenleistung konnte zu einem grofRen Teil liber die Kommunen und den Landkreis
gedeckt werden. Doch in nicht unerheblichem Umfang mussten Eigenleistungen der
Tochter bzw. der ABS eingesetzt werden. Diese Entwicklung - verbunden mit teilweise
hohen Anlaufkosten (Ausstattungskosten der Projekte) - spiegelt sich im
Jahresergebnis der ABS wider. Darlber hinaus wurde das Ergebnis vom Ausbau der
Nachbarschaftstreffs in Hennigsdorf beeinflusst. Die Entscheidung fiel jedoch erst im
laufenden Geschaftsjahr 2009, deshalb kam es zu Abweichungen gegeniiber dem im
Oktober des Vorjahres eingereichten Wirtschaftsplan.
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Anstelle des geplanten Verlustes fur 2009 in Hohe von 98 T€ schliet die ABS mit
einem negativen Ergebnis in Hohe von 142,3 T€ ab. Dieses Ergebnis resultiert aus den
Zuschiissen gegeniiber der PuR und aus der Ubernahme der Verluste in der NOVAreg.
Es besteht bzw. bestand jedoch zu keinem Zeitpunkt eine existenzielle Gefahrdung,
da der Verlust im Rahmen der Prognosen liegt bzw. der Gesellschafter der ABS
Liquiditat in Form einer Kapitaleinlage zufiihrte.

Die wirtschaftliche Stabilitdat resultiert auch wie in den Vorjahren aus der
kontinuierlichen Mittelbereitstellung seitens des Landeskreises. Es gab zu keinem
Zeitpunkt eine Haushaltssperre, d. h., der Landkreis war Uber das gesamte Jahr
bewilligungsfahig, was sich auch in der relativ gleichmaRigen Verteilung von
geforderten Teilnehmern Uber das Kalenderjahr niederschlagt. Ein weiterer wichtiger
Garant fiir solide Umsetzungsbedingungen war die nach wie vor sehr gute
Zusammenarbeit mit dem Fachdienst fir Beschaftigungsférderung. Durch
entsprechende Planungen und den Vorgaben in Bezug auf Teilnehmerpldtze und
Budget — soweit das unter den Bedingungen der Neuausrichtung
arbeitsmarktpolitischer  Instrumente mdglich war - hatten die beiden
Beschaftigungstrager der ABS eine grofRe Umsetzungssicherheit.

Die Umsatzerlose inklusive sonstiger Ertrage der ABS ergaben sich im Wesentlichen
aus den Dienstleistungsvertragen mit den Tochtern, aus der Vermietung FabrikstralRe
10, dem Nachbarschaftstreff Stolpe-Siid sowie von Maschinen und Anlagen und den
Dienstleistungsvertragen mit der Arbeitsmarktinitiative Oberhavel-Sid, dem
Antidrogenverein in Briese und dem Brandenburger Landesverband der ABS-
Gesellschaften.

Grundlage fir die Umsetzung von Agh-MAE- und Agh-Entgelt-Projekten 2009 war das
»Arbeitsmarktprogramm Oberhavel“. Wie in den Vorjahren dominierte das
Instrument der Mehraufwandsentschadigung (1€-Jobs) die Forderlandschaft. Im
Vergleich zum Vorjahr konnte der Anteil an sozialversicherungspflichtiger
Beschaftigung zum Jahresende jedoch erhoht werden. Das bedeutet einen Anstieg
des Anteils von 21,8% auf 25,3% bezogen auf die Anzahl der geforderten
Gesamtbeschaftigten. Das lag in erster Linie an der Einfihrung des ,Kommunal-
Kombis“ mit insgesamt 124 Teilnehmerpldtzen, die zwar teilweise Agh-Entgelt-
MalBnahmen ersetzten, jedoch auch zu einem absoluten Zuwachs an sv-pflichtiger
Beschaftigung flihrte. Damit konnten die sv-pflichtigen Beschaftigungsangebote in
den Bereichen Beratung, Betreuung, koordinierende Arbeit in der Kinder- und
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Jugendarbeit sowie im Tourismus weiterhin und ohne Einschrankungen aufrecht
erhalten  werden. Dariiber  hinaus  wurden  zusadtzliche  sv-pflichtige
Beschaftigungsangebote im Bereich des Biotop- und Artenschutzes geschaffen.

Ebenso festgeschrieben im Arbeitsmarktprogramm des Landkreises war die
Tragerpauschale bei Agh-MAE in Hohe von 200,- €/TN/Monat, die entgegengesetzt
zum Brandenburger Trend (100,- bis 150,- €/TN/Mon.) die Personalbetreuungs-,
Organisations- und Sachkosten in den Projekten deckt. Neben der Sicherung der
Tragerpauschale auf diesem Niveau war es den Tochtergesellschaften der ABS 2009
gelungen, ihren Anteil an der Umsetzung von Agh-Entgelt- (friiher ABM) und Agh-
MAE-Projekten im Altkreis Oranienburg auf hohem Niveau zu stabilisieren (80% bzw.
60%). Das heillt, dass bei beiden sv-pflichtigen Beschaftigungsinstrumenten die
Beschaftigungstrager der ABS den kommunalen Einfluss stabilisieren konnten. Die
Umsetzungsquote beim Kommunal-Kombi liegt bei 62%.

Eine tragende Saule dieses Erfolgs ist die enge Zusammenarbeit mit den Kommunen
der Region — vor allem im Rahmen der Arbeitsmarktinitiative Oberhavel Sid. Mit
Beginn des Jahres 2008 und zum Jahreswechsel 2008/2009 kamen zwei neue
Mitglieder — die Gemeinde Birkenwerder und die Stadt Hohen Neuendorf — hinzu.

Allgemeine Geschdftsgrundlage und Eckdaten 2009:

Seit 1995 ist die ABS mit ihren Tochtern im Bereich der offentlich geférderten
Beschaftigung tatig. Die inhaltlichen und wirtschaftlichen Grundlagen ergeben auch
aus den Sozialgesetzblichern Il und IIl.

Die ABS nimmt fiir ihre Tochter Steuerungs- und Dienstleistungsaufgaben wahr, wie
Projektentwicklung,  Zahlungsverkehr, Liquiditatsabsicherung, Finanz- und
Lohnbuchhaltung, Fordermittelabrechnung, Personalverwaltung, Einkauf und
Vermietung (Bliro- und Gewerbeflachen, Fahrzeuge und Anlagen). Da einige Projekte
der Tochtergesellschaften trotz Forderung Fehlbedarfe ausweisen, erfolgt ein
Ausgleich Uber die ABS in Form von Zuschissen (PuR) oder Verlustausgleich
(NOVAreg). Voraussetzung dafir sind die Einnahmen aus entsprechenden
Dienstleistungsvertragen mit den Tochtern und in geringerem Umfang mit Dritten,
die 2009 erhohte Einlage des Gesellschafters sowie kommunale Zuschiisse zur freien
Verwendung im Bereich der Arbeitsforderung
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sowie die treuhanderisch verwalteten Mittel aus der Arbeitsmarktinitiative
Oberhavel-Siid.

Fir den Gesellschafter erstellt die ABS jahrlich die Wirtschaftsplane (G+V, Finanzplan,
Liquiditat, Stellenplan, Investitionen, Kennzahlen, Erlauterungen) aller Gesellschaften.
Darliber hinaus werden Uber die Quartalsberichte die genannten Positionen in ihrem
Verlauf dargestellt und bewertet.

Die ABS hat im Geschaftsjahr ein bebautes Grundstiick im Ortsteil Stolpe-Sud
erworben und saniert (siehe weitere Erlauterungen bei der PuR, S. 4 — Thema:
Nachbarschaftstreffs).

Die zur ABS gehoérenden 100%igen Tochtergesellschaften sind Trager offentlich
geforderter Beschaftigungsprojekte bzw. malRnahmebegleitender Qualifizierung. Die
NOVAreg setzt vor allem Projekte im gewerblichen Bereich um. Wesentliche
Tatigkeitsfelder sind der Umweltschutz, kommunale Infrastrukturaufgaben und die
Tourismusforderung. Wie auch bei der PuR geht es hier in erster Linie um die
Beschaftigung  von  Zielgruppen (Langzeitarbeitslose, adltere  Arbeitslose,
Schwerbehinderte und Frauen).

Die PuR (steuerlich anerkannte gemeinnitzige und mildtatige Gesellschaft) hat ihre
Projektschwerpunkte in den Bereichen Beratung, Betreuung, Sozio-Kultur sowie in
der Umsetzung von Agh-MAE-MalRnahmen an kommunalen Einrichtungen (z. B.
Schule, Kita, Hort) und in diversen (Sport)Vereinen. Die wesentlichen
arbeitsmarktpolitischen Instrumente dabei waren 2009 Agh-MAE, Agh-Entgelt,
Kommunal-Kombi und (auslaufende) AB-Mallnahmen (dito NOVAreg).

Ein besonderer Arbeitsschwerpunkt in 2009 war die Umsetzung des SVV-Beschlusses
BV0155/2008 zum Aufbau von Nachbarschaftstreffs in den Sozialrdumen der Stadt
(siehe Ausfihrungen und Beschlussgrundlagen der AR-Sitzung vom 16.07.2009).
Neben den bereits existierenden Treffs in der Albert-Schweitzer-Stralle und in der
Nauener StraBe wurden drei weitere in den Ortsteilen Hennigsdorf-Nord, Stolpe-Sud
und Nieder-Neuendorf aufgebaut. Ziel ist es, birgerschaftliche Potenziale zu
erschliefen bzw. gute und verlassliche Nachbarschaftsverhaltnisse aufzubauen. Die
Treffs sollen sich etablieren als Begegnungs-, Beratungs- und Informationsstatten. Zu
diesem Zweck wurden einerseits mittelfristige Mietvertrage mit der Hennigsdorfer
Wohnungsbaugesellschaft in den jeweiligen Sozialraumen abgeschlossen
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bzw. wo das nicht moéglich war, ein bebautes Grundstiick (Stolpe-Siid) erworben.

Der Geschaftsbetrieb der quintus (Durchfiihrung von maRnahmebegleitenden
QualifizierungsmaBBnahmen im Firmenverbund und fir Dritte) wurde Ende 2004
aufgrund des drastischen Riickgangs von geforderten QualifizierungsmaBnahmen
eingestellt. An dieser Situation hat sich bis heute wenig verandert, so dass die noch
existierenden Qualifizierungsangebote durch Dritte oder den Beschaftigungstrager
selbst abgedeckt werden. Trotzdem soll die Gesellschaft als Hiille weiter erhalten
bleiben, um auf mogliche Entwicklungen im Fordergeschaft flexibel reagieren zu
kénnen.

Die Finanzierung der Beschaftigungsprojekte bei der PuR und NOVAreg erfolgt im
Durchschnitt zu 80 bis 90% durch den Landkreis bzw. die Bundesagentur fir Arbeit
(nur ABM) und dem Land Brandenburg. Die notwendige Kofinanzierung des
Eigenanteils erfolgt durch kommunale Mittel bzw. Zuschiisse des Gesellschafters.
Kofinanzierungsmittel des Landes aus dem Regionalbudget Ill konnten in 2009 nur in
geringem Umfang akquiriert werden, da durch die Landesgartenschau in Oranienburg
nur ein begrenzter finanzieller Spielraum bestand. Auch diese Entwicklung musste
durch den Gesellschafter ABS ausgeglichen werden.
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Weitere wesentliche Geschdftsdaten 2009:

Im Jahresdurchschnitt 2009 waren 782 (2008: 776 / 2007: 693) geforderte sv-
pflichtige Arbeitnehmer bzw. Teilnehmer mit Mehraufwandsentschadigung im
Firmenverbund beschaftigt (davon 614 im Agh-MAE-Bereich). Schwankungen in der
geforderten Beschaftigtenzahl fielen nicht ganz so moderat wie im Vorjahr aus. Im
April ging die geférderte Beschaftigtenzahl des Gesamtverbundes auf 685 zurlick und
betrug dagegen im September 841. In der ABS selbst waren im Geschaftsjahr 2009
neben der Geschaftsfihrung durchschnittlich sieben Angestellte, davon ein
geringfligig Beschaftigter, tatig. In der PuR waren durchschnittlich 24 und in der
NOVAreg 14 Mitarbeiter festangestellt. In beiden Tochtergesellschaften waren
temporar zwischen 6 bis 10 Mitarbeiter geringfligig beschaftigt. Das entspricht einem
Betreuungs- und Dienstleistungsschliissel von ca. 6%.

Mit allen Tochtergesellschaften besteht umsatzsteuerliche Organschaft. Mit der
NOVAreg und der quintus bestehen seit dem 01.04.2003 bzw. 01.01.2003 Ergebnis-
abfiihrungsvertrage.

Die Liquiditat innerhalb des ABS-Verbundes war im Berichtsjahr standig gesichert.
Temporare (unterjahrige) Liquiditatsengpasse mussten 2009 ausschlieRlich in der
NOVAreg ausgeglichen werden.

Die Umsatzerlése der ABS aus Dienstleistungsvertragen gegentiber den Tochtern und
der AMI sind gegeniiber dem Vorjahr mit 713 T€ leicht gesunken (2008: 731 T€ / -
2,5%). Dieser geringe Riickgang resultiert trotz leicht gestiegener Anzahl an
geforderten Beschaftigten aus einer Veranderung im Dienstleistungsvertrag in der
Position Projektentwicklung (Halbierung des einmaligen Aufwandes aufgrund einer
Vielzahl von Rotationsprojekten). Die sonstigen betrieblichen Ertrage konnten
hingegen auf 836 T€ gesteigert werden (2008: 770 T€ / +8,6%). Diese Entwicklung
geht in erster Linie auf die gestiegenen Ertrage in der Hausverwaltung und der AMI-
Sud zurtick.

Im Berichtsjahr hat die ABS Investitionen in Hohe von 79 T€ getatigt (geplant 116 T€:
Software, PC-Ausstattung Schulungsraum, Austausch von PKW’s fiir ABS und
NOVAreg). Hinzu kamen unplanmaRig 326 T€ fir den Erwerb und die Sanierung des
bebauten Grundstiicks in Stolpe-Sid. Zum Zeitpunkt der Planaufstellung (Oktober
2008) war diese Investition noch nicht vorauszusehen.
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Ausblick 2010:
Das Geschaftsjahr 2010 wird von folgenden Entwicklungen beeinflusst:

e Umsetzung des Arbeitsmarktprogramms Oberhavel auf Basis der angepassten
Rahmenbedingungen von 2009 beziglich Agh-Entgelt-MaBnahmen und eines
neuen Beschaftigungs- bzw. Betreuungsangebots fiir schwer vermittelbare
Jugendliche (Agh-MAE-2b). Dieses zusatzliche Angebot geht auf die Initiative des
ABS-Verbundes zuriick und soll zunachst in der NOVAreg mit zwei Projekten in
Oranienburg umgesetzt werden.

e Die planmaRige Umsetzung von insgesamt 124 Kommunal-Kombi-Arbeitsplatzen
bis 2012.

e Erwerb und Sanierung des Hennigsdorfer Obdachlosenhauses durch die PuR.

e Stabilisierung der Zusammenarbeit mit den Kommunen der Region v. a. im
Rahmen der Arbeitsmarktinitiative auf hohem Niveau. Ab 2009 gehdéren der AMI
sieben Kommunen an (Ausgangsbasis: flinf Griindungskommunen 1998).

e Gemeinsame Erarbeitung mit der WInTO und Umsetzung eines Sonderprogramms
im Rahmen des Regionalbudgets IV zur zusatzlichen Férderung regionalwirksamer
und sozialer Vorhaben. Das Programm wurde mittlerweile vom Landkreis
verabschiedet. Es bietet den Tochterunternehmen 2010 die Mdoglichkeit, Agh-
Entgelt-MaRnahmen in den Férderschwerpunkten Soziales und Umweltschutz mit
Landesmitteln finanziell zu flankieren und damit etwas Druck aus der
Eigenleistungserbringung seitens der Tragergesellschaften und Kommunen zu
nehmen.

e Erhohung des jahrlichen Eigenkapitalzuschusses durch den Gesellschafter um 75 €
von 126 T€ in 2008 auf 201 T€ in 2009 und Folgejahre.

e Einflhrung eines Qualitatsmanagementsystems in den beiden
Tochtergesellschaften: Dieser Schritt wurde notwendig, weil abzusehen ist, dass
von der entsprechenden Zertifizierung kurz- bis mittelfristig auch die
Tragereignung flr Beschaftigungs-gesellschaften abhangig gemacht wird. In Arge-
Landkreisen sind Angaben zur Zertifizierung bereits Bestandteil der
Forderantrage. Die NOVAreg hat ihren QM-Prozess im Marz abgeschlossen und
wird sich voraussichtlich im Sommer 2010 nach ISO 9001-2008 sowie nach AZWV
(nur Tragereignung) zertifizieren lassen. Die PuR plant ihre Zertifizierung fir
Anfang 2011.
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e Umsetzung des Landesprogramms ,Arbeit flir Brandenburg”: Mit der Einfihrung
und Umsetzung wird in der zweiten Jahreshalfte gerechnet. Inwieweit jedoch die
beiden Tochterunternehmen davon 2010 partizipieren kénnen, ist fraglich, da
wesentliche Rahmenbedingungen (z. B. ausreichende zur Verfligung Stellung von
Bundesmitteln, Finanzierung des Mindeststundenlohns in Hohe von 7,50 €,
Gleichtakt in der individuellen Forderdauer) gegenwartig immer noch unklar sind.

e Auswirkungen der Finanz- und Arbeitsmarktkrise in 2010: Gegenwartig sind im
Bundeshaushalt 900 Mio € weniger fiir den SGB-II-Eingliederungstitel geplant. Die
konkrete Auswirkung fiir den Landkreis lasst sich mit heutigem Stand nicht genau
beziffern. Wir gehen aber davon aus, dass es nur zu einer geringen Reduzierung
gegenlber dem Vorjahr im Eingliederungstitel ,Beschaftigungsforderung” des
Landkreises kommt. Fir die weitere Zukunft sind Prognosen nur schwer
abzugeben. Aufgrund der Krise am Arbeitsmarkt geht der ABS-Verbund jedoch
davon aus, dass die Bedeutung gerade von zusatzlichen Beschaftigungsangeboten
eher steigen als abnehmen wird (siehe Landesinitiative , Arbeit fiir Brandenburg”
oder die aktuelle Diskussion auf Bundesebene zur ,Wiederbelebung” der
Blirgerarbeit). Selbst wenn sich die Eingliederungsleistungen degressiv ab
2010/2011 entwickeln sollten, hat der ABS-Verbund aufgrund seines hohen
Marktanteils und der sehr guten regionalen Einbindung gute Chancen, diese
Entwicklung zu meistern. AuRBerdem kommt stabilisierend hinzu, dass alle
wichtigen und mit hohen Kosten verbundenen Investitionen abgeschlossen sind
bzw. demnachst abgeschlossen sein werden (Erwerb und Sanierung des
Geschaftshauses in der Fabrikstralle 10, des Nachbarschaftszentrums in Stolpe-
Sid sowie des Obdachlosenhauses in der FriedhofstraBe sowie technische
Erneuerungen, wie Server und Telefonanlage, Schulungsraum oder die
Erneuerung des Fuhrparks). Auch im Bereich der Personalentwicklung der
Festangestellten wird man zuklinftig eher zurlickhaltend agieren, d. h., es wird in
erster Linie in die Weiterbildung der Stammbelegschaft und in die Effektivierung
von Arbeitsabldaufen investiert.

Die ABS rechnet aufgrund der oben stehenden Rahmenbedingungen fir 2010 mit
einem planmaRigen Verlust von knapp 100 T€.

Wichtigste Grundlage fiir die Eckpunkte des Wirtschaftsplans 2010 sind die jahrlichen
Projekt- und Budgetplanungen gegenlber dem Fachdienst flr
Beschaftigungsforderung. Die eingereichten Projektantrage und Teilnehmerzahlen fir
2010 bei Agh-MAE fiihren inhaltlich die Arbeit der letzten
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Jahre fort. Die anvisierten MAE-Teilnehmerzahlen sind gegeniiber 2009 sehr
ambitioniert (+ 7%). Hintergrund dafir war, dass zum Zeitpunkt der Planerarbeitung
im Frihherbst 2009 die MAE-TN-Zahlen recht hoch lagen. Zur Zeit ist jedoch
absehbar, dass die hohen Umsetzungszahlen aus diesem Jahr aufgrund der aktuellen
schlechten Besetzungsquoten bei Agh-MAE nicht erreicht werden kénnen. Im Bereich
der sv-pflichtigen Beschaftigungsangebote geht der ABS-Verbund hingegen von einer
wahrnehmbaren Aufstockung aus. Diese Entwicklung resultiert aus dem ganzjahrigen
Wirksamwerden der Kommunal-Kombi-Arbeitsplatze und der Zunahme von Agh-
Entgelt-MalRnahmen in Verbindung mit der Kofinanzierung aus dem Regionalbudget.
Jedoch muss man auch beim Kommunal-Kombi einschrankend bemerken, dass die
Vorgaben aus dem Wirtschaftsplan 2010 nicht erreicht werden kdnnen, da zum
31.12.2009 lediglich 124 Arbeitsplatze anstelle von 138 geplanten bewilligt und
besetzt werden konnten. Diese 124 Arbeitsplatze sind fix bis 2012. Ursachen fiir das
Nichterreichen der geplanten 138 Stellen waren der kurze Umsetzungszeitraum (real
nur 6 Monate), der hohe burokratische Aufwand (in Form von Vvier
Fordermittelgebern), Besetzungsschwierigkeiten sowie ,Unscharfen” bei den
forderfahigen Tatigkeitsfeldern.

Die Hohe der folgenden Eckwerte zur Planung 2010 korrespondiert aller Voraussicht
nach — soweit sich das bei einem noch nicht verabschiedeten Bundeshaushalt sagen
lasst - mit dem Budget des Landkreises fiir Eingliederungsleistungen vom Vorjahr
sowie den ,gesetzten” Mitteln fir den Kommunal-Kombi. Die Schwerpunkte der
Projektumsetzung orientieren sich an den bekannten Einsatzfeldern. Darlber hinaus
wurde die Verteilung der Projektplatze zwischen sv-pflichtigen
Beschaftigungsangeboten (inkl. Erweiterung durch das Bundessonderprogramm beim
Kommunal-Kombi) und Agh-MAE entsprechend dem definierten Vorgaben aus dem
Arbeitsmarktprogamm angepasst. Wie im Vorjahr ist der Qualifizierungsanteil bei
Agh-MAE wieder fir ca. 20% aller Projekte geplant.
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Arbeitsmarktinstrument Plan 2010 im Ist 2009 im %-Satz WP 2010
(in Summe PuR und Jahresdurch- | Jahresdurchschnit | im Vergleich zu
NOVAreg) schnitt t besetzten Stellen
TN-Planung (TN — besetzt) (TN — besetzt) 2009
ABM (Restlaufzeit) 4 111 nicht vergleichbar
Plan:660
Agh-MAE (imIst z. Z. 614 +7%
80%)
Agh-Entgelt 77 30 nicht vergleichbar
) Plan: 138 . .
Kommunal-Kombi 27 nicht vergleichbar
Ist: 124

Aufgrund der arbeitsmarktpolitischen Neuausrichtung sind die Positionen bei ABM,
Agh-Entgelt und Kommunal-Kombi zwischen 2009 und 2010 kaum zu vergleichen. Aus
der Ubersicht wird jedoch deutlich, dass der Anteil von sv-pflichtigen
Beschaftigungsangeboten gegenliber dem Vorjahr deutlich ansteigt.

Auf Grundlage der Teilnehmer- bzw. Projektplanungen geht die Geschaftsfiihrung fiir
2010 von folgenden betriebswirtschaftlichen Erwartungen aus:

e Einnahmen aus Umsatzerlésen, Zuschiissen und sonstigen betrieblichen
Ertragen:
2010: 1.606 T€ / Ist 2009: 1.621 T€)

e Ergebnis 2010:-97 T€/ Ist 2009: -142 T€

e Stellenplan 2010: 7 Angestellte + Geschaftsfihrerin + 1 geringflgig
Beschaftigten (dito 2009)

e Investitionen 2010: 90 T€ (z. B. drei Fahrzeuge zur Mietnutzung NOVAreg,
Geschaftsausstattung) / Ist aus 2009: 405 T€ (davon 326 T€ fur den
Nachbarschaftstreff in Stolpe-Sid)
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Schlussbemerkungen:

Das Geschaftsfeld der ABS wird sich gegeniiber 2009 und Vorjahren nicht wesentlich
verandern. Aufgabe der ABS wird auch 2010 sein, entsprechende strukturelle und
finanzielle Rahmenbedingungen fir die Tochtergesellschaften zu schaffen, ihren
gesellschaftlichen Auftrag umzusetzen und gleichzeitig die hohen Umsetzungsanteile
bei Agh-MAE, bei Agh-Entgelt und Kommunal-Kombi fortzuschreiben.

Die Bewilligung von Beschaftigungsprojekten wird auch zukiinftig immer politischen,
strukturellen und konjunkturellen Einflissen unterworfen sein. Die Anpassung an die
beiden Beschaftigungsinstrumente Agh-Entgelt und Kommunal-Kombi ist 2009 unter
Beriicksichtigung kaum auszuschliefender Anlaufschwierigkeiten erfolgreich
umgesetzt worden. Darlber hinaus gibt es mittlerweile verbindlich den
Bestandsschutz fiir die 69 zugelassenen kommunalen Trager. D. h., die Zukunft des
kommunalen Tragermodells ist gesichert und damit auch die bewdhrten
Kooperationsstrukturen, in denen die ABS mit ihren Tochtergesellschaften seit Jahren
wirksam agiert.

Hennigsdorf, den 23. April 2010

Tk

ABS Hennigsdorf
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Jahresabschluss fiir das Geschaftsjahr

vom 01. Januar bis 31. Dezember 2009
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Anlage 1

Bilanz zum 31.12.2009



W N

-

Aktiva
Anlagevermdgen
immaterielle Vermbgensgegenstinde

. Konzessionen, gewerbliche Schutzrechte und

dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechten und Werten
Sachanlagen

. Grundstiicke, grundstiicksgleiche Rechte und

Bauten einschlieBSlich der Bauten auf fremden
Grundstiicken

. Technische Anlagen und Maschinen
. Andere Aniagen, Betriebs- und Geschiftsausstattung

Finanzanlagen

. Anteile an verbundenen Untemehmen

Umlaufvermégen
Forderungen und sonstige Vermogensgegensténde

. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr:
Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen
davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr:
Sonstige Vermdgensgegenstinde

davon mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr:
Schecks, Kassenbestand, Bundesbank- und
Postgiroguthaben, Guthaben bei Kreditinstituten
Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

Anlage BV0064/2010
Jahresabschluss 2009 - ABS GmbH

ABS Hennigsdorf Gesellschatft fiir Arbeitsforderung, Beschéftigung und Strukturentwicklung mbH, Hennigsdorf

Kapitairiicklage
Gewinnvortrag/Verlustvortrag
Jahresfehibetrag/Jahresiiberschuss
Riicksteliungen

. Steuerriickstellungen
. Sonstige Rickstellungen

Verbindlichkeiten

. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

davon mit einer Restlaufzeit von unter einem Jahr:

. Verbindlichkeiten gegeniiber dem Gesellschafter

davon mit einer Restlaufzeit von unter einem Jahr:

. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen

davon mit einer Restiaufzeit von unter einem Jahr:

. Sonstige Verbindlichkeiten

davon mit einer Restiaufzeit von unter einem Jahr:
davon aus Steuern:
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit:

Bilanz
zum 31.12.2009
Vorjahr
31.12.2009 31.12.2008
€ € € €
.
"
.
4.664,00 0,00 V.
1.578.305,00 1.301.637,00
12.419,00 17.062,00
197.470,29 1.788.194,29 160.608,29
52.000,00 §2.000,00
1.603,13 7.485,22
0,00
233.860,84 189.475,01
0,00
26.667,19 262.131,16 24.644,20
0,00 :

269.117,57 635.278,65
19.303,38 18.788,49

2.395.410,40 _2.406.978,86

Aniage 1
Vorjahr
31.12.2009 31.12.2008
€ € € €
516.000,00 516.000,00
1.781.203,55 1.135.235,14
181.333,39 129.116,08
-142.320,71 2.336.216,23 52.217.31
0,00 7 680,55
_..1.000,00 7.000,00 8.559.00
40.799,58 97.370.72
40.799.58
0,00 444 968,41
0.00
357,14 477,33
357.14
11.037,45 52.104,17 15 354,32
11 037,45
10 133,11
0,00
2.395.41040 240697886
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Dr. Wolfram Kliiber Wirtschaftspriifer, Steuerberater, Rechtsanwalt

Anlage 2

Gewinn- und Verlustrechnung fur die Zeit
vom 01.01. bis 31.12.2009
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ABS Hennigsdorf Gesellschaft fiir Arbeitsférderung, Beschaftigung

und Strukturentwicklung mbH, Hennigsdorf
Gewinn- und Verlustrechnung
fur die Zeit vom 01.01.2009 bis 31.12.2009

01.01.2009 bis

01.01.2008 bis

31.12.2009 31.12.2008
€ € €
1. Umsatzerlése 713.238,12 730.687,92
2. Zuwendungen und Zuschisse 71.844,00 73.380,00
3. Sonstige betriebliche Ertréage 835.957,83 797.292,86
davon aus Gewinnabflihrung € 0,00 (Vj. € 27.772,50)
Summe betriebliche Ertrage 1.621.039,95 1.601.360,78
4. Materialaufwand:
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe
und fir bezogene Waren -3.801,08 -3.529,44
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -30.801,54 -34.602,62 -43.921,23
5. Personalaufwand:
a) Léhne und Gehalter -316.035,05 -304.906,83
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fr
Altersversorgung und Unterstiitzung -61.552,82 -377.587,87 -51.690,97
davon fir Altersversorgung: € 5.971,72
6. Abschreibungen:
a) auf immaterielle Vermbgensgegenstande des
Anlagevermdgens und Sachanlagen -91.701,92 -73.571,31
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.265.176,13 -1.070.580,72
davon aus Verlustibernahme € 205.689,14 (V. € 974,98)
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 11.133,19 16.760,09
davon von verbundenen Unternehmen: € 6.532,13
9. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0,00 -2.705,57
Davon an Gesellschafter: € 0,00
10. Ergebnis der gewéhnlichen Geschaftstatigkeit -136.895,40 67.214,80
11. Steuern
a) Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 0,00
b) Sonstige Steuern -5.425,31 -5.425,31 -14.997,49
12. Jahresfehlbetrag/Jahrestberschuss -142.320,71 52.217,31
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Anlage 3

Anlagenspiegel
zum 31.12.2009
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Aniage 3
Entwicklung des Anlagevermdgens der
ABS Hennigsdorf Gesellschatft fiir Arbeitsforderung, Beschéftigung und Strukturentwickiung mbH
zum 31.12.2009
Anschaffungs- / Herstellungskosten
Stand Zugénge Umbuchungen Abgénge Stand Abschreibungen Abgang Restbuchwent | Restbuchwert
01.01.2009 A-Kosten 31.12.2009 kumuiiert Geschaftsjahr Buchwert 31.12.2009 31.12.2008
€ € € € € € € [ €

I. |immaterielle Vermbgensgegenstinde
1. [Software 1.421,55 5.417,23 0,00 0,00 6.838,78 2.174,78 75323 0,00, 4664001 0.00

Summe 1.421,55 5.417,23 0,00 0,00 6.838,78 2.174,78 753,23 0,00 4.004,00 0,00
l. ]Sachaniagen
1. |Grundstiicke, grundstiicksgleiche

Rechte und Bauten, einschliellich

der Bauten auf fremden Grund und Boden 1.368.135,77 328.083,30 0,00 0,00 1.696.219,07 117.914,07 51.415,30 0,00] 157830600] 130183700
2. |Technische Anlagen und Maschinen 67.391,85 0,00 0,00 0,00 67.391,85 54.972,85 464300 0,00 12 419.00 17 062,00
3. |Andere Anlagen, Betriebs- und

Geschiftsausstattung 373.662,80 90.732,39 0,00 14.703,16 449.692,03 252.221,74 34.890,39 18.980,00 197 41029 160.608,29

Summe 1.809.190,42 418.815,69 0,00 14.703,16  2.213.302,95 425.108,66 90.948,69 18.980,00] 1.788.194.20} 1.479.307,29
il JFinanzanlagen
1. |Beteiligungen 78.000,00 0,00 0,00 0,00 78.000,00 26.000,00 0,00 0,00 52000001 8200000

Summe 78.000,00 0,00 0,00 0,00 78.000,00 26.000,00 0,00 0,00 52.000,00 $2.000,00

Summe Anlagevermdgen 1.888.611,97 424.232,92 0,00 14.703,16 _ 2.298.141,73 453.283 44 91.701,92 18.980,00{ 184483820, 1831 307.29]
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Anlage 4

Anhang zum
JahresabschluB 31.12.2009
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ABS Hennigsdorf
Gesellschaft fur Arbeitsforderung, Beschaftigung
und Strukturentwicklung mbH
FabrikstraBe 10
16761 Hennigsdorf

Anhang 2009

A. Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss ist nach den Vorschriften des Handelsgesetzbuches flr groBe
Kapitalgesellschaften und des GmbH-Gesetzes unter Beriicksichtigung der steuerli-
chen Vorschriften aufgestellt worden.

Die Gesellschaft ist eine kleine Kapitalgesellschaft i.S. des § 267 Abs. 1 HGB.

Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

B. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

a) Bilanzierungsmethoden

Die gegenuber dem Vorjahr unverandert angewandten Bilanzierungsmethoden fol-
gen den handels- und steuerrechtlichen Bestimmungen.

b) Bewertungsmethoden

Anlagevermégen

Die Bewertung der immateriellen Vermdgensgegenstande und der Sachanlagen er-
folgt zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten, vermindert um planmaBige Ab-

schreibungen

Die Abschreibungen werden auf der Basis der jeweils steuerlich zulassigen Nut-
zungsdauer nach der linearen Methode ermittelt.

Ab dem 1.1.2008 werden die Wirtschaftsguter mit einem Wert zwischen € 150 und
€ 1.000 (geringwertige Wirtschaftsgiter) als Sammelposten tber 5 Jahre
abgeschrieben.
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Blatt 2

Die Finanzanlagen werden zu Anschaffungskosten bilanziert.

Die Forderungen und sonstigen Vermdgensgegenstande sind zum Nennwert abzlg-
lich notwendiger Einzelwertberichtigungen bewertet worden.

Die Ruckstellungen sind in dem nach verninftiger kaufmannischer Beurteilung erfor-
derlichen Umfang gebildet worden.

Die Verbindlichkeiten wurden zum Rickzahlungsbetrag angesetzt.
C. Angaben zur Bilanz

Die Entwicklung des Anlagevermdgens im Geschaftsjahr ergibt sich aus dem beige-
fugten Anlagenspiegel (Anlage 3).

Die aktiven Rechnungsabgrenzungsposten betreffen im Berichtsjahr getatigte
Zahlungen, die das Jahr 2010 betreffen.

In die Kapitalriicklage wurde eine Zufihrung von T€ 201 vom Gesellschafter
geleistet. AuBerdem wurde durch den Gesellschafter mit Beschluss vom 16.07.2009
auf die Ruckzahlung der Darlehensforderung in Hohe von € 444.968,41 mit der
MaBgabe verzichtet, diesen Betrag der Kapitalriicklage zuzuflhren.

Die sonstigen Ruickstellungen betreffen im die Kosten fir die Prifung des
Jahresabschlusses und die Erstellung der Steuererklarungen.

Verbindlichkeiten gegentber dem Gesellschafter bestehen nicht.

D. Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsétze wurden ausschlieBlich im Inland erzielt. Sie resultieren im Wesentlichen
aus Geschaftsbesorgungs- und Dienstleistungsvertragen.

Die Ertrage aus Zuwendungen und Zuschissen umfassen erhaltene Zuschisse zur
freien Verwendung von verschiedenen Kommunen.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage umfassen Uberwiegend Einnahmen aus Vermie-
tung und Verpachtung. Erfasst sind in dieser Position weiterhin die Ertrage der
Arbeitsmarktinitiative-Sid  des  Landkreises  Oberhavel, deren  Geldfond
treuhanderisch durch die ABS verwaltet wird.

E. Sonstige Angaben

Alleinige Gesellschafterin der ABS ist die Stadt Hennigsdorf.

Alleinige Geschéftsfuhrerin im Berichtsjahr ist Frau Kerstin Thiele, Berlin.

Im Geschéftsjahr beschaftigte die Gesellschaft durchschnittlich 8 Arbeitnehmer.
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Dem Aufsichtsrat der Gesellschaft gehéren folgende Personen an:

Herr Andreas Schulz
Blrgermeister
Hennigsdorf

Herr Peter Koch
Projektmanager
Oranienburg

Frau Ursel Degner
Lehrerin
Hennigsdorf

Frau Vera Winkler
Angestellte
Furstenberg/Havel

Herr Bernhard Liese
Kaufmann
Hennigsdorf

Herr Glnter Jeske
Padagogischer Mitarbeiter
Berlin

Herr Michael Mertke
Student
Hennigsdorf

Herr Frank Schonfeld
Postzusteller
Hennigsdorf

Herr Werner Scheeren
Lehrer
Hennigsdorf

(Vorsitzender)

(stellvertretender Vorsitzender)

Den Mitgliedern des Aufsichtsrates wurden im Berichtszeitraum Aufwandsentschadi-
gungen in Hohe von insgesamt € 3.700 gezahilt.

Es wird vorgeschlagen, den Jahresfehlbetrag in H6he von € 142.320,71 auf das

Folgejahr vorzutragen.

Hennigsdorf, den 05.05.2009

Kerstin Thiele, Geschéaftsfihrerin

Tl
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Anlage 1 zum Anhang

Beteiligungen

Anteil | Stamm- | Jahres- | Eigen-
kapital | ergebnis | kapital
% T€ T€ T€
31.12.2009
PuR Projekt- und soziale Regionalentwicklungsgesellschaft mbH 100 26 0 1.365
NOVAreg-Projekttragergesellschaft fir neue Arbeit-regional mbH 100 26 - 205 5
quintus GmbH Qualifizierung und Integration 100 26 -1 0

Jahresergebnis NOVAreg und quintus vor Ergebnisiibernahme
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Bestatigungsvermerk zum
Jahresabschluf3 31.12.2009
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Bestitigungsvermerk

Ich habe den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und den Lagebericht fiir das
Geschéftsjahr vom 01.01. bis 31.12 2009 geprift. Die Buchfiihrung und die Aufsteliung des
Jahresabschlusses und des Lageberichtes nach den deutschen handelsrechtlichen Vorschriften (und den
erganzenden Regelungen im Gesellschaftsvertrag) liegen in der Verantwortung der gesetzlichen Vertreter der
Gesellschaft. Meine Aufgabe ist es, auf der Grundiage der von mir durchgefiihrten Priifung eine Beurteilung
Uber den Jahresabschluss unter Einbeziehung der Buchfiihrung und iber den Lagebericht abzugeben.

Ich habe meine Jahresabschlusspriifung nach § 317 HGB und § 53 HGrG unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundséatze ordnungsmaéfliger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und Verstéfie,
die sich auf die Darstellung des durch den Jahresabschluss unter Beachtung der Grundséitze
ordnungsmangiger Buchfiihrung und durch den Lagebericht vermittelten Bildes der Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden. Bei der Festlegung der
Priifungshandlungen werden die Kenntnisse liber die Geschéftstatigkeit und Giber das wirtschaftliche und
rechtliche Umfeld der Gesellschaft sowie die Erwartungen Giber mégliche Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der
Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen internen Kontrolisystems sowie Nachweise
far die Angaben in Buchfilhrung, Jahresabschluss und Lagebericht (iberwiegend auf der Basis von Stichproben
beurteilt. Die Prifung umfasst die Beurteilung der angewandten Bilanzierungsgrundsétze und der wesentlichen
Einschatzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamtdarsteliung des
Jahresabschlusses und des Lageberichtes. Ich bin der Auffassung, dass meine Priifung eine hinreichend
sichere Grundlage fiir meine Beurteilung bildet.

Meine Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach meiner Uberzeugung vermittelt der Jahresabschluss unter Beachtung der Grundsétze ordnungsméRiger
Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und
Ertragslage der Geselischaft. Der Lagebericht gibt insgesamt eine zutreffende Vorstellung von der Lage der
Geselischaft und stellt die Risiken der kiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Berlin, den 05. Mai 2010 / /
- Dr. W. Kliber /

Wirtschaftspriifer
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