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Einzeldarstellung der Beteiligungen an Unternehmen gemaR § 92 Abs. 2 Nr.
2 - 4 BhgKVerf einschlieBlich ihrer mittelbaren Beteiligungen

Stadt Hennigsdorf
Gesellschafter
ABS mbH 100 % Getr_ninnﬁizig? Projekt- und saziale 100 %
Gesellschaft fiir Arbeitsforderung, e e
Beschaftigung & Strukturentwicklung mbH — Stadtsarvics Hemmigedort GrbH 100%
| Betriebsgesellschaft Stadtbad 100 %
Hennigsdorf mbH
\_ Kraftwerks- und Projektentwicklungs- 99 %
gesellschaft mbH & Co K6 (KPG mbH & Co. KG)
——  KPG Verwaltungs GmbH 100 %
SWH GmbH 100 % | Kommunale Betreiber- und Immobiliengesellschaft 100 %
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH (KBI GmbH)
_ Entwicklungsgesellschaft 100 %
Industriepark Siid mbH (IPS mbH)
__ Eigentumsgesellschaft 100 %
Stadtbad Hennigsdorf mbH (ESH mbH)
| Netzgesellschaft Hennigsdorf Gas GmbH 50%
INGEG)
| Netzgesellschaft Hennigsdorf Strom GmbH 50 %
(NGS)
BBG mbH 100 % co:bios Innovation GmbH 26,65%
Beteiligungs- & Beratungsgesellschaft mbH (CIG GmbH)
HWB mbH 100%
Hennigsdorfer Wohnungsbaugeselischaft mbH
EB 100 % Kiarwerk Wansdorf GmbH 128%
Eigenbetrieb Abwasserbeseitigung (KWG GmbH)

HWG Havellindische Wasser GmbH, Potsdam 15,32 %
{ehem. PWU Potsdamer Wasser- und Umweltlabor GmbH)

OWA GmbH 19,7 %
Osthavellandische Trinkwasserversorgung
& Abwasserbehandiung GmbH

Gesellschaft fiir 100 %
Wirtschaftsdienstleistungen mbH (GFW mbH)
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ABS GmbH

Einzeldarstellung der Beteiligungen an Unternehmen gemal} 8 92 Abs. 2 Nr.
2 - 4 BbgKVerf einschlieBlich ihrer mittelbaren Beteiligungen

1. ABS Hennigsdorf — Gesellschaft fiir Arbeitsforderung, Beschaftigung und

Strukturentwicklung mbH

ABS GmbH

ABS Hennigsdorf - Gesellschaft fiir
Arbeitsforderung, Beschiftigung und
Strukturentwicklung mbH
Fabrikstrafle 10

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302-49980404

E-Mail: news@abs-hennigsdorf.de

www: www.abs-hennigsdorf.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadt Hennigsdorf

Griindung
13.08.1991

Stammkapital:
516.000,00 €

Geschiftsfithrung
Kerstin Thiele

Mitglieder Aufsichtsrat

Michael Mertke (Vorsitzende), Thomas
Giinther, Christine Freund, Stefan Nelte,
Ursel Degner, Susanne Buchberger, Nicole
Backer

Gesellschafterversammlung:
Stadt Hennigsdorf, vertr. durch den
Biirgermeister

Vergiitung Aufsichtsrat
7.100,00 EUR

Beteiligungen
PuR gGmbH 100%

Abschlusspriifer
WPC GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
6.000,00 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Das Hauptaufgabenfeld der Gesellschaft besteht in der
Umsetzung von Beschiftigungs- und Coachingangeboten im
Rahmen des SGB II bzw. III. Bei den Beschaftigungsprojekten
handelt es sich v. a. um Aufgaben im Bereich des
Umweltschutzes sowie kommunaler und touristischer
Infrastruktur. Es geht in erster Linie um die Beschaftigung von
lang-zeitarbeitslosen Menschen ohne kurz- bis mittelfristige
Integrationschancen auf den ersten Arbeitsmarkt. Die ABS, wie
auch ihr Tochterunternehmen PuR gGmbH, nehmen
eigenverantwortlich samtliche Steuerungs- und
Querschnittsaufgaben wahr. Ein wichtiges Aufgabenfeld stellte
dariiber hinaus die Leistungserbringung gegeniiber der
Arbeitsmarktinitiative-Siid dar. Fiir die beteiligten Kommunen
wurde ein gemeinsamer Treuhandfond verwaltet, bzw. die
Verwendung der Mittel organisiert und kontrolliert.

Unternehmensgegenstand:

e die Vorbereitung, Planung, Durchfithrung und Férderung
von Beratungs-, Bildungs- und
Arbeitsforderungsmafinahmen

e die Forderung des offentlichen Gesundheits- und
Wohlfahrtswesens, der Jugend- und Altenhilfe sowie von
Kunst und Kultur,

e die Forderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf
allen Gebieten der Kultur und des
Volkerverstandigungsgedankens,

e die Entwicklung und Férderung der sozialen, wirtschaftlichen
und technischen Infrastruktur der Stadt Hennigsdorf,

e die Einbindung in das regionale Wertschopfungsnetzwerk in
enger Kooperation mit Kommunen, dem Landkreis und
regionalen Unternehmen bzw. Einrichtungen,

edie  Forderung  der  Verbraucherberatung  und
Verbraucherschutz sowie

e die Forderung des demokratischen Staatswesens
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ABS GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Personal

Neben der Geschaftsfithrerin waren im Jahresdurchschnitt zehn Angestellte und drei geringfiigig Beschaftigte fiir
die Aufgabenbereiche offentlich geférderte Beschaftigung/Projektbetreuung (3), Coaching (3) und
Verwaltung/Abrechnung/ Fordermittelmanagement (3) tatig. Sozialleistungen wurden nur im Rahmen steuerlich
zuldssiger Betrage gewahrt.

Im SGB II- bzw. III-Bereich waren 2020 coronabedingt jahresdurchschnittlich nur 68 Agh-MAE-Teilnehmer
(,1-€-Jobber*) beschiftigt (Plan: 115). Im sv-pflichtigen Bereich (Bundesprogramm ,, Teilhabe am Arbeitsmarkt*
- SGB1L §§ 16i, 16€) konnten bis Jahresende 2020 insgesamt 24 Arbeitnehmer eingestellt werden. Hier, wie auch
beim Coaching entsprechend SGB III, § 45 (jahresdurchschnittlich 33 Gutscheine), gab es keine coronabedingten
Einschrdnkungen im Vergleich zum Vorjahr. Im Gegenteil. Hier war sogar ein leichter Aufwuchs zu verzeichnen.

Wirtschaftliche Entwicklung des Unternehmens im Berichtszeitraum

Wesentliche Grundlage fiir die wirtschaftliche Entwicklung (siehe WP 2020 - v. a. TN-Plitze und Umsitze) sind
die Bundeszuweisungen (Eingliederungsleistungen/Egl) an das Jobcenter Oberhavel bzw. der 6gB-Anteil an den
Egl sowie die mit dem Fachdienst fiir Beschéftigungsférderung abgestimmten Projektplitze bzw. deren regionale
Verteilung. Abweichungen zum Plan resultieren zum gréf3ten Teil aus nicht besetzten Stellen bewilligter Projekte
bzw. Einzelférderungen. Coronabedingt konnten nicht alle Planansitze (v. a. bei Agh MAE) umgesetzt werden.
Die Mindereinnahmen in diesem Bereich wurden durch das Sozialdienstleister-Einsatzgesetz (SodEG) zum
grofiten Teil kompensiert. D. h., trotz geringerer Einnahmen aus diesem Bereich, die auch durch den Aufwuchs
von §16i (SGB II) und $§45 (SGB III) nicht komplett abgefedert wurden, konnte ein vergleichsweise geringer
Verlust (-9T€) gegentiber den Vorjahren erzielt werden.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

2021 und Folgejahre werden gepragt durch das Beschiftigungsinstrument ,Teilhabe am Arbeitsmarkt®
(SGB 11, § 16i+e). 2019 und 2020 hat der LK OHV diese Form der Forderung trotz zusitzlichem Budget jedoch
nur sehr verhalten umgesetzt und ist damit deutlich unter den Méglichkeiten des Budgets geblieben. Deshalb sowie
wegen der ,,Nichtnutzung® der PAT-Mittel durch das Jobcenter und das geringere Kofinanzierungsvolumen durch
die AMI-Siid ab 2021 und die Unwégbarkeiten im Zusammenhang mit Corona gehen wir in unseren Planansatzen
fir 2021 nur vom Status quo 12/2020 bei TaAM aus.

Bei Agh MAE (§ 16d, SGB II) wurden die Planansitze bei beiden Gesellschaften gegeniiber denen der Vorjahre
deutlich gesenkt. Es sind zwar Planungen fiir 120 Agh MAE-Teilnehmer pro Gesellschaft beim Fachdienst
Beschaftigungsforderung fiir 2021 abgegeben worden, aber aus den Erfahrungen der Vorjahre und den
limitierenden Einfluss von Corona auf die Arbeitsfahigkeit des Jobcenters kann man seriéser weise nur mit ca. 90
Forderfillen rechnen.

Im Bereich des Coachings nach § 45, SGB III unterstellen wir einen leichten Anstieg. Auflerdem ist fiir 2021 ein
zusatzliches Coaching-Angebot in beiden Unternehmen fiir Teilnehmer in Agh MAE-MafSnahmen geplant. Dieses
Angebot enthalt alle Inhalte des VITA-Fit-Gutscheins, unterscheidet sich jedoch beziiglich der Betreuungsdichte
und findet in der Regel in der Nihe des Arbeitsortes statt.
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ABS GmbH

Chancen und Risiken der weiteren Entwicklung des Unternehmens

Fiir 2021 und Folgejahre rechnen wir nicht mit Risiken aus Altlasten, die die Existenz der Gesellschaften gefdhrden.
Generell bleibt bei allen Planungen festzuhalten, dass offentlich geforderte Beschiftigung i. w. S. jahrlichen
Unwigbarkeiten politischer, finanzieller, struktureller und konzeptioneller Art unterworfen ist. So kann die hier
vorgestellte Planung immer von aktuellen Einfliissen im Verlauf des kommenden Jahres eingeholt werden. Die
Geschaftsfihrung nimmt im Rahmen der quartalsweise stattfindenden Aufsichtsratssitzungen einen
entsprechenden Plan-Ist-Abgleich vor und muss bei Bedarf unterjihrig (sieche Sanierungskonzept 2013,
Organisationsanpassung 2014/15) nachsteuern.

Inwieweit Corona 2021 die Geschaftsverlaufe (z. B. Wiederholung des Lockdowns fiir Agh MAE) beeinflusst, kann
kaum quantifiziert werden. Hier vertrauen wir auf die bereits in 2020 gut funktionierenden und unbiirokratischen
Hilfeleistungen im Rahmen von SodEG.

Auch die Auswirkungen/Risiken, die sich aus einem Verkauf der ABS an den Landkreis ergeben konnen, sind

aktuell nicht beschreibbar, da weder konkrete inhaltliche Vorgaben des Kéufers noch die gesellschaftsrechtliche
Anbindung bis dato bekannt sind.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

Kennzahl

Formel

ABS GmbH

errechneter Wert

2018

2019

2020

Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
. - Anl 0 100
Anlagenintensitit {LageVelmogen X 53,66 % 65,41 % 44,64 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
86,71% 91,96% 81,24%
(ohne SOPO) Bilanzsumme ° ° °
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK x 100
Anlagendeckung IT Hlgentap. £ angln. TR x L2 161,58 % 140,58 % 182,01 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 0% 0% 0%
Umsatz
Umlaufvermé 100
Liquiditit 3. Grades LLauvermogen X 915,60% 1004,58% 481,38%
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
+/-Zun./Abn. der langfristigen
Cashflow Riickstellungen 54.966,46 € | 37.950,43 € | 44.563,00 €
+auflerordentl. Aufwendungen
-Auflerordentl. Ertrage
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
ahresfehlbetrag+FKZ) x 100
Gesamtkapitalrentabilitat | 2oresichibetrag+FKZ) x 11,09 % 1,22 % -0,43 %
Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 57.863,57 € 72.290,39 € 86.315,99 €
Jahrestiberschuss/
_fehlbetrag Wert aus GuV -22.610,83 € | -23.561,78€ | -9.314,86 €
Personalbestand (3 61 Nr. 2 lit. d)
Personalaufwand x 100
Personalaufwandsquote 67,41 % 65,94 % 70,79 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter m erlc" S.J Faurehsen 36 27 34
beschiftigtes Personal
Antei.l weib.licher weibL. Mitziu'beite.r x 100 36 % 33 9% 35 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter
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ABS GmbH

Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

\g Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
Kapitalzufithrungen und - entnahmen .
4.a . keine
(die nicht 4.b entsprechen)
Gewinnentnahmen/
4.b . 9.314,86 €
Verlustausgleiche
gewahrte Sicherheiten und .
. ) keine
Gewidhrleistungen
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich auf die Haushaltswirtschaft der )
4.d . ) . . . keine
Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar auswirken kénnen

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

31.12.2018

31.12.2019

31.12.2020

Immaterielle Vermogensgegenstinde
Sachanlagen
Finanzanlagen
Summe Anlagevermégen
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Summe Umlaufvermégen

Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

EUR
0,00
1.116.799,40
176.000,00
1.292.799,40
65.102,13
722.254,21
787.356,34
858,70
2.081.014,44

EUR
0,00
1.090.890,40
176.000,00
1.266.890,40
64.080,74
604.945,73
669.026,47
858,70
1.936.775,57

EUR
875,00
796.499,80
176.000,00
973.374,80
111.620,50
1.094.807,07
1.206.427,57
858,70
2.180.661,07

Passiva

31.12.2018
EUR

31.12.2019
EUR

31.12.2020
EUR

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage
Gewinnvortrag/Verlustvortrag
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss
Summe Eigenkapital
Summe Riickstellungen
Summe Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

516.000,00
1.288.547,73
0,00

0,00
1.804.547,73
7.500,00
85.992,71
182.974,00
2.081.014,44

516.000,00
1.264.985,95
0,00

0,00
1.780.985,95
7.500,00
66.682,82
81.606,80
1.936.775,57

516.000,00
1.255.671,09
0,00

0,00
1.771.671,09
162.500,00
88.119,98
158.370,00
2.180.661,07
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Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR

Umsatzerl6se

Zuwendungen und Zuschiisse

Sonstige betriebliche Ertrige
Summe betriebliche Ertrige

Materialaufwand

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag

2018
57.863,57
899.650,94
350.958,47
1.308.472,98
58.243,78
881.988,75
77.577,29
306.024,42
1.323.834,24
0,10
0,00
-15.361,16
7.249,67
-22.610,83

2019
72.290,39
805.087,31
351.106,27
1.228.483,97
55.444,99
810.009,61
61.512,21
315.494,94
1.242.461,75
0,08
0,00
-13.977,70
9.584,06
-23.561,76

ABS GmbH

2020
86.315,99
828.142,34
428.004,05
1.342.462,38
60.785,81
950.326,90
53.877,26
281.735,99
1.346.725,96
0,01
0,00
-4.263,57
5.051,29
-9.314,86
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PuR GgmbH

1.1 PuR gemeinniitzige Projekt und soziale Regionalentwicklungsgesellschaft mbH

PuR gGmbH

PuR gGmbH -

gemeinniitzige Projekt und
soziale
Regionalentwicklungsgesellschaft
mbH

Fabrikstrafle 10

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302-4998000

E-Mail: news@purggmbh.de

www: www.purggmbh.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
ABS Hennigsdorf GmbH

Griindung
20.07.1995

Stammkapital:
26.000,00 EUR

Geschiftsfithrung
Annette Koegst

Beteiligung

Gesellschafter ist mit einem
Anteil von 100% die ABS
Hennigsdorf GmbH

Abschlusspriifer
WPC GmbH
Wirtschaftspriiffungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
2.300,00 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die gemeinniitzige Projekt- und soziale Regionalentwicklungsgesellschaft (im
Folgenden PuR) agiert als sozialer Dienstleister fiir die Region siidlicher Landkreis
Oberhavel. Seit 1995 sind wir Trager fiir soziale und soziokulturelle Projekte und
Angebote und mittlerweile Experten im Gemeinwesen fiir Kinder- und Jugendarbeit,
Integration, Beratung, Obdachlosenarbeit. Die Angebote der PuR sind weit gefachert -
von den Frithen Hilfen fiir 0 - 3-Jahrige bis zu den Senioren. Fiir den Berichtszeitraum
waren die Aufrechterhaltung der Angebotspalette in nachfolgend aufgefithrten
Bereichen sowie deren permanente Anpassung an aktuelle Gesetzlichkeiten bzw.
Richtlinien Ziel. Ein Schwerpunkt unseres Unternehmens ist die Arbeit mit Kindern
und Jugendlichen. Die PuR ist ein anerkannter Tréger der Jugendhilfe. Die Gesellschaft
ist Mitglied der AG 78 Kinder- und Jugendarbeit des Landkreises Oberhavel. Des
Weiteren vertritt sie als stimmberechtigtes Mitglied die Interessen der freien Triger im
Jugendhilfeausschuss des Landkreises.
Schwerpunkte unserer Arbeit im Kinder- und Jugendbereich sind z.B.:
- Sozialarbeit an Schule an folgenden Standorten
o  vier Grundschulen in Hennigsdorf
o  zwei Oberschulen in Kremmen und Velten
o  am Alexander-S.-Puschkin-Gymnasium in Hennigsdorf und am Marie-
Curie-Gymnasium in Hohen Neuendorf
o zwel Forderschulen mit dem Schwerpunkt geistige Entwicklung in
Hennigsdorf und Zehdenick
- Mobile Jugendarbeit in der Stadt Hennigsdorf
- Koordination des Fachkraftenetzwerkes ,,Frithe Hilfen“ im siidlichen Landkreis
- Interkulturelle Arbeit mit Kindern und Jugendlichen
Weitere Titigkeitsschwerpunkte der PuR sind unter anderem:
- Schuldnerberatung und Verbraucherinsolvenzberatung
- Angebote zur Betreuung von Senioren und anderen Zielgruppen (z.B. Obdachlose,
»mitmenschen®)
- Angebote zur Betreuung und selbstlosen Unterstiitzung von benachteiligten Personen
- Kulturelle Angebote
- Forderung des Wohlfahrtswesens im siidlichen Landkreis Oberhavel

Unternehmensgegenstand:

Gegenstand ist die Forderung des Wohlfahrtswesens, der Jugendhilfe, der Altenhilfe
und Kultur, insbesondere der Stadt Hennigsdorf. Damit soll der Aufbau und die
Forderung gemeinwesenorientierter Strukturen in der Region unterstiitzt werden. Der
Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch: Angebote der Kinder- und
Jugend(sozial)arbeit (z.B. Sozialarbeit an Schulen, Mobile Jugendarbeit); Projekte zur
Betreuung von benachteiligten Personengruppen; Durchfithrung von Qualifizierungs-
und Foérderungsmafinahmen fir benachteiligte Menschen in zusitzlichen,
gesellschaftlich niitzlichen Arbeitsfeldern zur Reintegration in den Arbeitsmarkt bzw.
Leben;

Schuldnerberatung, Sozialberatung). Die Schuldnerberatung ist eine wesentliche

das  gesellschaftliche Beratungs- und  Betreuungsangebote  (z.B.
Aufgabe der Gesellschaft und Bestandteil einer umfassenden Lebensberatung. Thr
Schwerpunkt liegt auf der Beratung zur Uberwindung der wirtschaftlichen
Schwierigkeiten der Betroffenen und der damit zusammenhéngenden psychosozialen
Problemen. Schuldnerberatung wird gewéhrleistet als Hilfe zur Selbsthilfe mit dem Ziel,
die verschiedenartigen Folgeprobleme von Uberschuldung zu beseitigen bzw. zu
minimieren. Die Durchfiihrung der vorgenannten Projekte und Mafinahmen soll im
besonderen Mafle der selbstlosen Forderung von Menschen dienen, die infolge ihres
korperlichen, geistigen oder seelischen Zustandes oder ihrer wirtschaftlichen Lage einer

besonderen Unterstiitzung bediirfen.
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PuR GgmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Personal

Im Geschiftsjahr 2020 waren durchschnittlich 50 Arbeitnehmer (einschliefllich Geschaftsfiihrer) beschaftigt.
Sozialleistungen wurden nur im Rahmen steuerlich zuldssiger Betrage gewéhrt.

Wirtschaftliche Entwicklung des Unternehmens im Berichtszeitraum

Die Summe der betrieblichen Ertrige in Hohe von 2.418 T€ erhdhte sich gegeniiber dem Vorjahr. Die Gesellschaft
erwirtschaftete im Rahmen der gewGhnlichen Geschiftstatigkeit einen Jahresfehlbetrag in Hohe von 18 T€,
welcher der Kapitalriicklage entnommen wurde.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Ziel ist in 2021 ist vor allem eine Stabilisierung des Geschiftsfeldes der 6ffentlich geforderten Beschiftigung,
welches ein Erreichen der Planzahlen fiir 2021 zur Voraussetzung hat. Da bei der Planung fiir das folgende Jahr
bereits mit deutlich geringeren Teilnehmerzahlen als im Vorjahr gerechnet wurde, sollte dieses Minimalziel
erreicht werden. Ein weiterer Riickgang der Teilnehmerzahlen/Beschaftigungsverhdltnisse wiirde neben den
betriebswirtschaftlichen Auswirkungen in der PuR auch zu Einschriankungen in der sozialen Infrastruktur (z.B.
Nachbarschaftstreffs, Kleiderkammer, Unterstiitzung Sport- und Seniorenvereine) haben.

Geplant ist mit dem Landkreis fiir das Jahr 2021 das Projekt ,,Betreuung und Begleitung der SchiilerInnen der
DaZ(Deutsch als Zweitsprache)-Klassen im siidlichen Landkreis Oberhavel. Hier wurde ein Projektangebot mit
einem Beginn ab dem 01.02.2021 eingereicht.

Auf eine fiir das Frithjahr 2021 vom Jugendamt geplante Ausschreibung einer Fachstelle fiir Konsumkompetenz
fir den gesamten Landkreis als priaventive Einrichtung (genaue Kriterien hierfiir werden noch erarbeitet), wollen
wir uns auf jeden Fall bewerben. In Vorbereitung dieser umfangreichen Bewerbung wurde in der PuR bereits eine
interdisziplinare Arbeitsgruppe gegriindet.

Noch in der Vorplanungsphase ist ein Projekt mit der Stadt Velten, welches eine modifizierte ,, Vorkita“ zum
Gegenstand hat. Hier miissen noch weitere Gesprache mit der Stadt gefithrt werden, an deren Ergebnis eine
Umsetzung dieser Idee in 2021 gekniipft ist.

Sollte ein weiterer Ausbau von Sozialarbeiterstellen an Gymnasien stattfinden (Velten, Oranienburg), werden wir
hieran ebenfalls unser Interesse bekunden.

Ebenso werden wir uns beim Bundesamt fiir zivilgesellschaftliche Aufgaben in 2021 erneut mit unserem Projekt
»Seniorenlotsen® bewerben. In enger Zusammenarbeit mit der Gemeinwesenbeauftragten der Stadt Hennigsdorf
hatten wir im Sommer 2020 dieses Projekt erarbeitet, scheiterten jedoch an der 8 Tage andauernden Beférderung
unserer Projektunterlagen durch die Post zum Bundesamt, obwohl das elektronische Antragsverfahren fristgemaf3
absolviert wurde. Da das Projekt viel Anklang bei der Begutachtung fand, wurden wir aufgefordert, dieses in der
néchsten Antragsphase noch einmal einzureichen.

Eine kontinuierliche Fortfiihrung der Obdachlosenbetreuung und der Ausbau der Ubernachtungskapazititen in
Hennigsdorf, eine Fortfiihrung und gegebenenfalls Ausbau der Obdachlosenbetreuung in Hohen Neuendorf ist
ein weiteres wichtiges Geschiftsziel in 2021.

Ob wir in 2021 mit den Kapazititen der Schuldner- und Insolvenzberatung dem Bedarf gerecht werden und ob
wir diese erweitern konnen, werden wir abwarten miissen. Neben dem zu erwartenden Anstieg an Ratsuchenden
durch die finanziellen Folgen der Corona-Pandemie wird unsererseits mit einem gleichfalls grofSen Zuwachs
gerechnet, da das Verbraucherinsolvenzverfahren auf einen Zeitrahmen von drei Jahren verkiirzt wurde.
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PuR GgmbH

Chancen und Risiken der weiteren Entwicklung des Unternehmens

Chancen

Eine erfolgreiche Umsetzung der gestellten Aufgaben zur Zufriedenheit unserer Partner und unserer Klientel wird
auch fiir das Jahr 2021 erwartet. Im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit soll das Geschiftsfeld Sozialarbeit an

Schule ausgebaut und weitere Angebote entsprechend der vom Jugendamt angezeigten Bedarfe entwickelt werden.

Der Bereich der Beschiftigungsforderung ist stets Veranderungen unterworfen, trotzdem gelang es immer, sich

den aktuellen Erfordernissen anzupassen und auf die daraus resultierenden Bedarfe einzugehen.
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PuR GgmbH

Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

errechneter Wert
2019

Kennzahl

Formel

2018

Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
Anlagenintensitit Anlagévermégen x 100 33.16 % 36,14 % 50.26 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
71,07 % 80,89 % 77,56 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ’ ° °
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap.+langfr. FKx100
Anlagendeckung II fgentaptangl ToXLS 214,31% 223,82% 154,31%
Anlagevermogen
Zi fwand x 100
Zinsaufwandsquote HASAUAWARCX 0% 0% 0%
Umsatz
Umlaufvermégen x 100
Liquiditat 3. 1,42 % 762,28 % 260,49 %
iquiditét 3. Grades kurzfrist, Fremdkapital 38 b 6 6
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
+/-Zun./Abn. der
Cashflow . .
langfristigen Riickstellungen | 175.127,89 € 227.124,13 € 108.718,24 €
+auf8erordentl.
Aufwendungen
-Auflerordentl. Ertrage
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
gemeinniitzige | gemeinniitzige | gemeinniitzige
ahresfehlbetr.+FKZ) x 100
Gesamtkapitalrentabilitét (Jahres ;,1 nezsr J;nme Jx Gesellschaft Gesellschaft Gesellschaft
1
anzst entfallt entfallt entfallt
Summe betrieblicher
. Wert aus GuV 2.154.004,41 € | 2.418.058,56 € | 2.377.029,75 €
Ertrage
" h
Jahresitberschuss/ Wert aus GuV 30.603,94€ | 41.082,83€ | -19.288,83€
-fehlbetrag
Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter | | Jant CUIERSEAN 53 51 50
beschaftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100
649 62 % 63 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter % ° ’
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PuR GgmbH

Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
4.a Kapitalzufithrungen und - entnahmen )
- keine
(die nicht 4.b entsprechen)
4.b Gewinnentnahmen/ .
. keine
Verlustausgleiche
4.c gewihrte Sicherheiten und )
. . keine
Gewabhrleistungen
4.d Sonstige Finanzbeziehungen, die sich auf die 919.668,11 EURO Zuschiisse
Haushaltswirtschaft der Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar | Stadt an die PuR (u.a. Jugendclub
auswirken konnen »Conny Island®)

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

31.12.2018  31.12.2019 31.12.2020

Akt EUR EUR EUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 5.294,00 3.381,00 1.376,00
Sachanlagen 597.401,25 590.376,25 843.813,85
Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
Summe Anlagevermégen 602.695,25 593.757,25 843.813,85
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 23.196,13 32.580,27 23.651,73
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 1.175.530,20 1.007.244,23 810.052,10
Summe Umlaufvermégen 1.198.726,33 1.039.824,50 833.703,83
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0,00 0,00
Bilanzsumme 1.801.421,58 1.633.581,75 1.678.893,68
. 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020
Passiva
EUR EUR EUR
Gezeichnetes Kapital 26.000,00 26.000,00 26.000,00
Kapitalriicklage 1.254.289,50 1.295.372,33 1.276.083,50
Summe Figenkapital 1.280.289,50 1.321.372,33 1.302.083,50
Summe Riickstellungen 2.300,00 2.300,00 2.300,00
Summe Verbindlichkeiten 314.280,63 132.135,09 320.047,30
Rechnungsabgrenzungsposten 204.551,45 177.774,33 54.462,88
Bilanzsumme 1.801.421,58 1.633.581,75 1.678.893,68
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Weitere Informationen — GuV

PuR GgmbH

Angaben in EUR 2018 2019 2020
Zuwendungen und Zuschiisse 2.054.275,62 2.303.064,62 2.265.857,79
Zuschiisse des Gesellschafters 0,00 0,00 0,00
Sonstige betriebliche Ertrage 99.728,79 114.993,94 111.171,96
Summe betriebliche Ertrige 2.154.004,41 2.418.058,56 2.377.029,75
Materialaufwand 58.951,06 58.304,08 42.259,43
Personalaufwand 1.540.932,41 1.828.499,64 1.843.771,26
Abschreibungen 144.523,95 185.175,30 128.007,07
Sonstige betriebliche Aufwendungen 378.169,05 304.130,71 381.254,82
Summe Aufwendungen 2.122.576,47 2.376.109,73 2.395.292,58
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0,00 0,00 0,00
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
Ergebnis nach Steuern 31.427,94 41.948,83 -18.262,83
Jahresfehlbetrag / Jahresiiberschuss 30.603,94 41.082,83 -19.288,83
Entnahme a. d. Kapitalriicklage/Zufithrung zur
Kapitalriicklage 30.603,94 41.082,83 -19.288,83
Bilanzgewinn 0,00 0,00 0,00
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BBG GmbH

2. BBG - Beteiligungs —und Beratungsgesellschaft mbH

2.1. co:bios Innovation GmbH

2. BBG - Beteiligungs- und Beratungsgesellschaft mbH

BBG GmbH

BBG Beteiligungs- und
Beratungsgesellschaft mbH
Eduard-Maurer-Strafle 13
16761 Hennigsdorf
Telefon: 03302-508 30 84

E-Mail: info@bbg-hennigsdorf.de
www: www.bbg-hennigsdorf.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadt Hennigsdorf

Griindung
02.05.1995

Stammkapital:
616.000,00 €

Geschiftsfithrung
Gerald Zahn

Beteiligung
co:bios Innovation GmbH 26,67%

Mitglieder Aufsichtsrat

Petra Winkel (Vorsitzende), Thomas
Giinther, Steffen Leber, Kersten Frank,
Gunnar Berndt, Ute Hahn, Patrick
Henning

Gesellschafterversammlung:
Stadt Hennigsdorf, vertr. durch den
Biirgermeister

Vergiitung Aufsichtsrat
8.600,00 €

Abschlusspriifer
WPC GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
12.000,00 €

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Das aktuelle Kerngeschift des Unternehmens bildet die Vermietung
von Biiro- und Gewerbeflichen im Objekt Gewerbehof-Nord
Hennigsdorf. Auflerdem ist die BBG im Rahmen von
Werkvertragen fir den ,Regionalen Wachstumskern (RWK)
Oranienburg - Hennigsdorf — Velten“ und die Stadt Hennigsdorf
tatig.

Die Gesellschaft dient vorrangig der Erfiillung offentlicher Zwecke
durch die Erfiillung von Aufgaben der 6ffentlichen Gemeinschaft im
Rahmen der Daseinsvorsorge der Stadt Hennigsdorf. In diesem
Zusammenhang berat und unterstiitzt die BBG Unternehmen in
allen wirtschaftlichen, technischen und strategischen Fragen.

Die BBG hat die Forderung der wirtschaftlichen Téatigkeit der Stadt
Hennigsdorf und die Unterstiitzung der Strukturentwicklung der
Region im Ziel. Dazu kann sie alle Geschifte betreiben, die
unmittelbar oder mittelbar zur Zielerreichung dienen.

Unternehmensgegenstand:

e die Beratung und Unterstiitzung von Unternehmen in allen
wirtschaftlichen, technischen und strategischen Fragen

e die Entwicklung, Steuerung und Beratung von jedweden
Projekten, insbesondere mit dem Ziel der Férderung der
wirtschaftlichen Titigkeit der Stadt Hennigsdorf und zur
Unterstiitzung der Strukturentwicklung der Region

e Erbringung steuerungsunterstiitzender Dienstleistungen
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BBG GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)
Vermaogenslage

Die Bilanzsumme betrigt zum 31.12.2020 T€ 10.623,2.

Das Umlaufvermdégen verringerte sich leicht gegeniiber dem Vorjahr. Verursacht ist dies vor allem durch die um
ca. T€ 86 verringerten liquiden Mittel.

Das Eigenkapital nahm entsprechend dem Jahresiiberschuss zu und betrigt T€ 5.902,1, was ca. 55,5 % der

Bilanzsumme entspricht.

Die Kennzahlen der Vermégensstruktur im Jahresvergleich stellen sich wie folgt dar:

2020 2019

Anlagequote 86,9 % 86,9 %

Eigenkapitalquote 55,5 % 51,0 %

Verschuldungsgrad 13,0 % 15,7 %
Finanzlage

Die Finanzlage ist durch eine konstant hohe Auslastung des Gewerbehofes und eine sehr niedrige Mietausfallquote
auch im Jahre 2021 so stabil, dass sowohl die Investitionen des Jahres 2021, wie auch die aktuellen
Tilgungsleistungen ohne Fremdmittel vom Unternehmen selbst getragen werden konnen.

Jahresergebnis 202,9
+ Abschreibungen 615,7
- Auflosung Sonderposten + Zugang Sonderposten -408,7
+/- Veranderung langfristiger Riickstellungen 14,3
+/- Veranderung der Forderungen u.a. Aktiva 15,2
+/- Veranderung der Verbindlichkeiten u.a. Passiva -154,5
= Cash Flow aus laufender Geschiftstatigkeit 284,9
- Auszahlungen fiir Investitionen in Sach- und Finanzanlagen -69,5
+ Einzahlungen aus Abgéngen von Gegenstéinden des Anlagevermégen 0,0
= Cash Flow aus Investitionstatigkeit 69,5
+ Einzahlungen aus Kreditaufnahmen, Eigenkapitalzu-/abfithrungen -50,0
+ Einzahlungen aus Zuschiissen 0,0
- Auszahlungen aus Kredittilgungen -251.8
= Cash Flow aus Finanzierungstatigkeit -251,8
Cash Flow gesamt = Verdnderung des Finanzmittelbestandes im Berichtsjahr 86,4

Ertragslage

Fiir die wirtschaftliche Tatigkeit der BBG war der vom Aufsichtsrat am 26.11.2019 beschlossene Wirtschaftsplan
fir 2020 mafSgeblich. Der Plan und das erreichte Ergebnis der Gewinn- und Verlustrechnung 2020 sind aus
folgender Gegeniiberstellung ersichtlich:
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BBG GmbH

Abweichungen

T€
Betriebsertrag 1.817,0 1.840,0 23,0
Betriebsaufwand 1.636,0 1.513,0 123,0
Betriebsergebnis 181,0 327,0 146,0
Zinsertrage 0,0 0,0 0,0
Zinsaufwendungen 25,0 25,0 0,0
Zinsergebnis -25,0 -25,0 0,0
Ertragssteuern 47,0 70,0 23,0
Ergebnis nach Steuern 109,0 232,0 123,0
sonstige Steuern 30,0 29,0 -1,0
Jahresfehlebetrag/Jahresiiberschuss 79,0 203,0 124,0

Die Kennzahlen der Ertragslage im Jahresvergleich stellen sich wie folgt dar:

2020 2019

Umsatzrentabilitat 15,6 % 8,9 %
Eigenkapitalrentabilitat 3,4 % 2,3%
Materialaufwandsintensitat 30,6 % 25,2 %

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Die Unternehmensentwicklung basiert auf einer Mittelfristplanung fiir den Zeitraum 2021 bis 2024.

Der Umsatz wird wegen der pandemiebedingten Risiken bereits im Planjahr niedriger angesetzt, soll aber danach
im Wesentlichen weitgehend konstant bleiben.

Die Aufwandspositionen entwickeln sich voraussichtlich wie folgt:

Fiir die Betriebskosten wird ein leichter Anstieg angenommen, der im Wesentlichen auf Unsicherheiten bei der
Entwicklung der Heizkosten abstellt, die stark von der Witterung abhingen. Es wird erwartet, dass auch die
Reinigungs- und die Wartungskosten steigen, wéhrend alle anderen Positionen konstant belassen wurden.
Dariiber hinaus wird davon ausgegangen, dass ein Teil der bisher noch extern beauftragten Objektverwaltung
wieder mit eigenem Personal erfolgt, also eine Umgliederung von Fremdleistungen zu den Personalkosten erfolgt.
Den Schwerpunkt beim sonstigen betrieblichen Aufwand bilden die Buchfithrungs- / Steuerberatungskosten, der
Jahresabschluss- und Priifungsaufwand sowie insbesondere die Rechts- und Beratungskosten. Die Planansitze
wurden fiir 2021 zunéichst einmal fortgeschrieben. Fiir die Folgejahre wird davon ausgegangen, dass der
Beratungsaufwand (insbes. fiir Rechtsberatung und juristische Vertretung) wieder etwas sinken wird.

Der Personalaufwand wird im Planjahr steigen, da die 2020 nicht besetzte Stelle ab Mitte 2021 insbesondere fiir
Betriebskostenabrechnung und Mieterbetreuung neu besetzt wird. Auch fiir die Folgejahre wird von einer
jahrlichen Steigerung ausgegangen, der die Annahme einer erfolgsbasierten positiven Gehaltsentwicklung der
Mitarbeiter*innen zugrunde liegt. Dariiber hinaus ist auch in 2021 eine geringfiigig Beschaftigte bei der BBG
angestellt.

Die Abschreibungen werden sich geringfiigig 4ndern.

Das Finanzergebnis wird sich auf Basis der vorsichtigen Annahme einer pandemie-bedingt schlechteren
Auslastung bei gleichzeitig steigenden Betriebskosten gegeniiber den Vorjahren verschlechtern. Treten diese
Annahmen nicht ein, wird auch das Ergebnis positiver ausfallen.

Aktuell wird von Jahresergebnissen zwischen T€ 0 und T€ -25 ausgegangen.

Der Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2021 sieht bei Ertrédgen von T€ 1.198 und Aufwendungen von T€ 1.168 ein
Ergebnis nach Steuern von T€ 30 vor. Nach sonstigen Steuern soll der Jahresiiberschuss T€ 0 betragen.
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BBG GmbH

Chancen und Risiken der weiteren Entwicklung des Unternehmens

Chancen

Die Geschiftsfithrung sieht, dank der guten Kundenstruktur, die aus 30 Mietern besteht (iiberwiegend kleinere
und mittelgrofle Mieter, von den 30 Mietern sind nur 2 grofle Mieter), keine grundsitzlichen wirtschaftlichen
Bestandsgefihrdungspotenziale. Die immer wieder eintreffenden Mietanfragen und die intensive
Kundenbetreuung lassen erwarten, dass auch bei Kiindigung durch die eine oder andere Mietpartei innerhalb eines
relativ kurzen Zeitraumes eine Neuanmietung erfolgen kann.

Risiko

Seitens der Gesellschaft wurde bereits seit mehreren Jahren durch planméflig vorbeugende Instandhaltung dem
Risiko eines Instandhaltungsriickstaus entgegengewirkt. Auch fiir die néchsten Jahre sind entsprechend hohe
Instandhaltungsaufwendungen eingeplant, so dass aus dieser Sicht kein Ertragsverfall droht. Auf Grund des Alters
des Gewerbehofs ist jedoch davon auszugehen, dass noch mehr in den Ersatz bestimmter Ausriistungen und
Gebaudebestandteile investiert werden muss. Dem wird dadurch Rechnung getragen, dass die im Wirtschaftsplan
geplante Investitionssumme ab dem Jahr 2021 verdoppelt wurde.

Bei der derzeitigen Kundenstruktur stellen auch verschiedentliche Kiindigungen von Mietvertragen keine
unabwendbare Gefahr fiir den Ertrag des Unternehmens dar. Bei ihren Planungen geht die Geschéftsfithrung stets
von vorsichtigen Ansatzen aus.

Operative Risiken

Neben einer immer mdglichen, unerwarteten Kiindigung durch einen Grofimieter liegt ein weiteres operatives
Risiko in der Bonitéitsentwicklung der Mieter. Die Corona-Krise wird sich ggf. auch auf das Ergebnis auswirken,
da mit Zahlungsschwierigkeiten der Mieter gerechnet werden muss. Eine quantitative Aussage ist zu diesem
Zeitpunkt nicht moglich. Dem latenten Risiko wurde jedoch durch die vorsichtige Annahme einer geringeren
Auslastung des Gewerbehofs Rechnung getragen.

Die Miet- und Betriebskostenvorauszahlungen werden monatlich iiberwacht. Mit Mietinteressenten wird stindig
Kontakt gehalten, um auch bei unerwarteten Abgangen von Mietern die Gesamtauslastung aller Teilobjekte des
Gewerbehof-Nord Hennigsdorf auf einem hohen Niveau zu halten.

Finanzielle Risiken

Dem finanziellen Risiko einer Verschlechterung des Finanzergebnisses durch steigende Zinsen wurde durch den
Abschluss eines Zinssicherungsgeschiftes (SWAP) entgegengewirkt.

Die planmafligen Abschreibungen abziiglich der Ertrdge aus Auflosung des Sonder-postens sichern die
Finanzierung der planméfligen jahrlichen Tilgungsleistungen nicht ab. Es muss also zusatzlich ein entsprechender
Jahresiiberschuss erwirtschaftet werden, damit der Finanzmittelbestand nicht vor der endgiiltigen Tilgung der
Kredite im Jahre 2023 vollstdndig verbraucht ist.

Mit Blick auf die dargestellten operativen Risiken - insbesondere eine moglicherweise pandemiebedingt geringere
Auslastung - wird 2023 voraussichtlich eine nochmalige kurzfristige Kreditaufnahme erforderlich, die im
Wirtschaftsplan vorsichtig mit ca. 3 % Zinsen kalkuliert wurde. Andere finanzielle Risiken sind durch
entsprechende Bilanzierung (Riickstellungen) abgedeckt.

Steuer- und Rechtsrisiken

Es sind keine Steuer- und Rechtsrisiken bekannt
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BBG GmbH

Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

errechneter Wert

Kennzahl Formel 2018 2019

Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)

Anlagenintensitit Anlagevermoégen x 100
87,8 % 86,9 % 86,9 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
73,4 % 83,7 % 80,2 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme
Nicht durch Eigenkapital )
Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap.+langfr. FKx100
Anlagendeckung II 65,5 % 70,3 % 73,4 %
Anlagevermogen
Zinsaufwand x 100
Zinsaufwandsquote 2,6 % 2,0 % 1,8 %
Umsatz

Umlaufvermégen x 100
Liquiditat 3. Grades 174,3 % 231,9 % 275,4 %
kurzfrist. Fremdkapital

Jahresergebnis

+ Abschreibungen

Cashflow +/-Zun./Abn. der langfris
tigen Riickstellungen 425.867 € 330.901 € 765.141 €

+auflerordentl. Aufwen
dungen
-Auflerordentl. Ertrage
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)

(Jahresiibersch.+FKZ)x100

Gesamtkapitalrentabilitét 2,1% 1,5 % 2,1%
Bilanzsumme
S betrieblich
Hmme berrieblicher Wert aus GuV 1.497.960 € | 1.507.971€ | 1.339.216€
Ertrage
Jahrestiberschuss/
Wert aus GuV 210.409 € 133.985 € 202.908 €
-fehlbetrag
Personalbestand (3 61 Nr. 2 lit. d)
Personalaufwand x 100
Personalaufwandsquote 31,4 % 34,5 % 22,5%
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter m erlc“ S,J raurchschn 7 7 6
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100
- 71,43 9 71,43 % 75,00 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter s ’ ?
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BBG GmbH

Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
4.a Kapitalzufithrungen und - entnahmen
(die nicht 4.b entsprechen) keine
4b Gewinnentnahmen/ 50.000,00 € an die Stadt
Verlustausgleiche Hennigsdorf
4.c gewihrte Sicherheiten und
Gewahrleistungen keine
4.d Sonstige Finanzbeziehungen, die sich auf die
Haushaltswirtschaft der Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar keine
auswirken kénnen

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

31.12.2018  31.12.2019 31.12.2020

AKia EUR EUR EUR
immaterielle Vermogensgegenstiande 4.135,00 2.412,00 795,00
Sachanlagen 7.282.200,90 6.764.669,90 6.220.066,90
Finanzanlagen 3.016.521,19 3.016.521,19 3.016.521,19
Summe Anlagevermégen 10.302.857,09 9.783.603,09 9.237.383,09
Vorrate 305.785,39 312.521,77 311.257,83
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 52.180,43 48.282,85 52.211,15
Schecks, Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 1.073.179,21 1.108.826,13 1.022.424,67
Summe Umlaufvermégen 1.431.145,03 1.469.630,75 1.385.893,65
Rechnungsabgrenzungsposten 724,72 0,00 0,00
Bilanzsumme 11.734.726,84 | 11.253.233,84 10.623.276,74
Passiva 31.12.2018  31.12.2019 31.12.2020
EUR EUR EUR
gezeichnetes Kapital 616.000,00 616.000,00 616.000,00
Kapitalriicklage 8.167.810,63 8.166.747,47 8.166.747,47
Bilanzverlust -3377867,79 -3.167.459,12 -3.083.473,98
Jahresergebnis 210.408,67 133.985,14 202.908,22
Summe Eigenkapital 5.616.351,51 5.749.273,49 5.902.181,71
Sonderposten mit Riicklageanteil 4.087.794,36 |  3.679.014,92 3.270.235,48
Riickstellungen 66.855,21 44.626,60 59.523,96
Verbindlichkeiten 1.953.834,77 1.767.006,82 1.384.735,00
Rechnungsabgrenzungsposten 9.890,99 13.312,01 6.600,59
Bilanzsumme 11.734.726,84 | 11.253.233,84 10.623.276,74
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Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR
Umsatzerlose
aktivierte Eigenleistungen / Bestandsverdnderungen
sonstige betriebliche Ertrage
Summe Betriebsertrag
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen
sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Betriebsaufwand
sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Summe betriebsfremde Ertrige

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Summe betriebsfremde Aufwendungen
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit
Steuern vom Einkommen und Ertrag
sonstige Steuern

Jahresiiberschuss

2018
1.497.960,29
4.769,50
449.951,08
1.952.680,87
399.708,39
470.903,74
602.465,15
142.890,43
1.615.967,71
0

0

38.295,60
38.295,60
298.417,56
58.534,81
29.474,08
210.408,67

2019
1.507.970,89
6.736,38
454.051,79
1.968.759,06
382.333,16
519.950,79
607.819,72
229.680,99
1.739.784,66
0

0
30.721,30
30.721,30
198.253,10
34.802,88
29.465,08
133.985,14

BBG GmbH

2020
1.340.480,59
-1.263,94
500.509,95
1.839.726,60
401.562,32
301.754,69
615.766,69
193.991,32
1.513.075,02
0

0

24.724,07
24.724,07
301.927,51
69.630,21
29.389,08
202.908,22

Weitere Informationen — Schuldenstand

Angaben (iber Schuldenstand in TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschaft
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Kreditverbindlichkeiten gesamt
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

1.700.093,89
314.823,35

1.385.261,54

oS o o O©

1.700.093,89

314.832,35
0
1.385.261,54

1.385.261,54
251.865,88

1.133.395,66

o O o O

1.385.261,54

251.865,88
0
1.133.395,66

1.133.395,66
251.865,88

881.529,78

oS o o o

1.133.395,66

251.865,88
0
881.529,78
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2.1. co:bios Innovation GmbH

co:bios Innovation GmbH

Der Jahresabschluss fiir das Jahr 2020 der co:bios Innovation GmbH wird im Rahmen der gesetzlichen

Aufstellungsfristen bis zum 30.06.2021 erstellt und anschlieflend gepriift, somit konnen diese Daten

nicht in den Beteiligungsbericht fiir das Jahr 2020 aufgenommen werden.

Folglich werden die Daten aus dem Jahresabschluss 2019 in den Beteiligungsbericht fiir das Jahr 2020

aufgenommen.

co:bios Innovation GmbH

co:bios Innovation GmbH
Neuendorfstrafle 20a/20b
16761 Hennigsdorf
Telefon: 03302 202 1250

E-Mail: info@cobios.de
www: www.cobios.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter

co:bios Stiftung 64,78 %
BBG GmbH 26,67 %
LSO Life Science 8,55 %
Oberhavel GmbH

Griindung
16.12.1998

Stammkapital:
72.550,00 €

Geschiftsfithrung
Sonja Brodbeck

Aufsichtsrat

Sven Haberer (Vorsitzende),
Frank Bommert (stellv.),
Thomas Giinther

Abschlusspriifer
KWP Revision GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
50.640,00 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die co:bios Innovation GmbH Hennigsdorf bietet jungen Start-Up-
Unternehmen genauso wie mittelstindischen Unternehmen
gunstige Mietmoglichkeiten und ein ausgewiéhltes Portfolio an
Dienstleistungen und Beratungen.

Im Innovationsforum Hennigsdorf betreibt die Gesellschaft ab dem
01.01.2018 auf ca. 16.000 m*> ein
Neuendorfstrale 18 und 20, in dem tiberwiegend junge innovative

Technologiezentrum,

Unternehmen der Life Science Branche Labor- und Biiroflichen zur
Verfiigung gestellt werden.

Unternehmensgegenstand:

e sind die Errichtung (einschliefllich Erwerb vorhandener
Gebaude) oder der Ausbau und der Betrieb von Biotechnologie-
und Griinderzentren.

e damit soll die Griindung neuer Unternehmen sowie die
Entwicklung junger Unternehmen, die neue Biotechnologien,

Produkte, Giiter Verfahren

entwickeln, produzieren und vermarkten, gefordert werden

pharmazeutische und/oder

sowie die Unterstiitzung von entsprechenden

Ausbildungsangeboten.
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co:bios Innovation GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Die co:bios Innovation GmbH Hennigsdorf bietet jungen Start-Up-Unternehmen genauso wie mittelstandischen
Unternehmen giinstige Mietmdglichkeiten und ein ausgewéhltes Portfolio an Dienstleistungen und Beratungen.

Im Innovationsforum Hennigsdorf betreibt die Gesellschaft auf ca. 15.000 m”> ein Technologiezentrum,
Neuendorfstrafle 18 und 20, in dem tiberwiegend junge innovative Unternehmen der Life Science Branche Labor-
und Biirofldchen zur Verfiigung gestellt werden.

Die Erweiterung der Flachen erfolgte mit Wirkung zum 01.01.2018 durch den Erwerb der Flachen in der
Neuendorfstrale 18, um wachsenden Unternehmen am Standort eine Perspektive zu geben und damit langfristig
am Standort eine sich selbst tragenden nachhaltigen Clusterstruktur zu entwickeln.

Auf der Grundlage der Kooperationsvereinbarung aus dem Dezember 2016 zwischen dem Landkreis Oberhavel,
der Stadt Hennigsdorf und der co:bios Stiftung wurden die Projekte der integrierten Gesamtmafinahme zur
Erweiterung des Technologiezentrums Hennigsdorf (Neubau Campus, Erwerb, Umbau und Modernisierung
Neuendorfstrale 18 und KreativWerk) fortgefiihrt.

In den Jahren 2020 bis 2022 sind Investitionen in den Umbau des Objekts Neuendorfstrafie 18 von ca. 6,3 Mio.
Euro geplant. Die Stadt Hennigsdorf hat fiir das Projekt einen GRW-I-Férdermittelantrag bei der Investitionsbank
des Landes Brandenburg gestellt. Das Antragsverfahren konnte mit Bewilligung der Zuwendungen von 4,4 Mio.
Euro geméfd Bescheid vom Oktober 2019 erfolgreich abgeschlossen werden. Die Fordermittel werden gemaf3
Kooperationsvereinbarung mit der Stadt Hennigsdorf an die Gesellschaft zweckgebunden weitergeleitet. Der
Baubeginn des Umbaus erfolgte nach Abschluss der Vergabeverfahren im II. Quartal 2020.

Weitere Schwerpunkte der Geschiftstétigkeit 2019 waren insbesondere Dienstleistungen und Beratungen im
Rahmen der integrierten Gesamtmafinahme zur Entwicklung und Ausbau des Life Science Standortes
Hennigsdorf. Die Dienstleistungen umfassten neben der Projektentwicklung und Konzeptionierung auch die
Unterstiitzung bei der Antragstellung von Fordermitteln sowie die Fortschreibung der Projektplanungen.

Die Tatigkeiten der CIG erfolgten auf der Grundlage der Kooperationsvereinbarung mit der LSO Life Science
Oberhavel GmbH und Dienstleistungsvertragen mit der Stadtwerke Hennigsdorf GmbH.

Im Rahmen des Projekts "Neubau Campus" wurde das Ausschreibungsverfahren der Bauplanung vorbereitet,
durchgefithrt und mit der Vorstellung der Wettbewerbsergebnisse erfolgreich beendet. Auf der Grundlage des
Verhandlungsergebnisses wurden die Mafinahmen-, Zeit- und Kostenplanungen fortgeschrieben und das
Funktionsprogramm fiir die Mieterakquisition konkretisiert.

Im Auftrag der Stadtwerke Hennigsdorf GmbH erarbeitete die CIG ein forderfahiges Nutzungs- und
Finanzierungskonzept firr die Entwicklung des Standortes "Altes Gymnasium" zum KreatvWerk. Der Auftrag
beinhaltete auch die Umsetzung der notwendigen Foérdervoraussetzungen sowie die Vorbereitung und Begleitung
der Fordermittelantrage. Der Auftrag konnte mit Bewilligung der Zuwendungen im IV. Quartal 2019 erfolgreich
abgeschlossen werden.

Die Vermoégens- und Kapitalstruktur ist weiterhin durch eine hohe Anlagenintensitit von 79% gepragt. Dem
stehen, iberwiegend in Form von Eigenkapital und Zuwendungen (Sonderposten), zum Stichtag ausreichende
langfristige Finanzierungsmittel zur Verfiigung (Anlagendeckung II 96%).

Das Anlagevermogen zum 31.12.2019 umfasst insbesondere das Grundvermogen Neuendorfstrafie 18 und 20.

Die Eigenkapitalquote stieg gegeniiber dem 31.12.2018 aufgrund des erzielten Jahresiiberschusses 2019 und des
Riickgangs der Bilanzsumme zum 31.12.2019 auf rund 56%.
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co:bios Innovation GmbH

Aufgrund der sehr guten Vermietungsquote konnte trotz gestiegener Aufwendungen im Zusammenhang mit der
Zunahme des Umfangs der Geschiftstatigkeit sowie entsprechender organisatorischer Umstellungen das
Betriebsergebnis (Ergebnis vor Zinsen und Steuern) des Jahres 2018 erreicht werden.

Der Jahrestiberschuss 2019 liegt geringfiigig unter dem des Geschiftsjahres 2018, was insbesondere auf die héhere
Steuerbelastungsquote zuriickzufiihren ist. Dem Anstieg des Steueraufwands stehen geringere Zinsaufwendungen
aufgrund des Wegfalls der Zwischenfinanzierung des Erwerbs der Neuendorfstrafle 18 sowie der planméfligen
Tilgung der Darlehen gegentiber.

Die Gesellschaft ist entsprechend ihrem Gesellschaftsvertrag nicht auf Gewinnerzielung ausgerichtet; etwa erzielte
Gewinne diirfen nur fiir die im Gesellschaftsvertrag bezeichneten Zwecke der Gesellschaft verwendet werden.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Grundlage der strategischen und operativen Planungen der CIG seit Ende 2016 ist die Umsetzung der Mafinahmen
gemafl Kooperationsvereinbarung zwischen dem Landkreis Oberhavel, der Stadt Hennigsdorf und der co:bios
Stiftung.

Schwerpunkt des Jahres 2020 ist der Umbau und die Modernisierung der Flachen in der Neuendorfstr. 18 auf der
Grundlage der Vereinbarung iiber die Durchfithrung und der Finanzierung des Vorhabens mit der Stadt
Hennigsdorf (Gesamtumbaukosten von Euro 6,3 Mio.). Im Rahmen der Umsetzung haben sich
Bauzeitverzogerungen im Wesentlichen aufgrund zu geringer Anzahl von Bietern im Rahmen der
Ausschreibungen, aufgrund der Auswirkungen des Lockdown sowie in Folge auch Verzogerungen beim Auszug
groflerer Mieter ergeben. Die Bauablaufplanung wurde entsprechend angepasst, so dass der Umbau in vier
Bauabschnitten bis Anfang 2022 fertiggestellt werden soll.

Die Folgen zur Einddmmung der Corona-Pandemie wirken sich nicht nur auf die Bauzeitplanung, sondern auch
auf die Finanzierung des Vorhabens und der Gesellschaft aus. Die Bearbeitung von Mittelabrufen und Antrége zur
Umschuldung bzw. Anpassung der Finanzierungskonditionen aufgrund der Verlangerung des
Durchfithrungszeitraums lauft nur sehr schleppend, so dass bis zum jetzigen Zeitpunkt noch keine schriftlichen
Bestatigungen unserer Antrége seitens der Forderbehérde sowie der finanzierenden Banken vorliegen.

Bisher konnten fast 80% der Auftrige vergeben werden. Die Kostenberechnungen wurden {iberwiegend bestétigt,
so dass der Finanzierungsrahmen insgesamt eingehalten werden kann. Aufgrund der unverdndert sehr guten
Vermietungsquote der vermietbaren Flachen sowie nicht eigeplanter Einnahmen aus dem verzogerten Auszug der
beiden grofleren Mieter ergibt sich ein positiver Effekt auf die Liquiditit der Gesellschaft und der Finanzierung
des Projekts im Hinblick auf die verzogerte Auszahlung der ersten Mittelabrufe.

Am 18.05.2020 haben die Gesellschafter BBG Beteiligungs- und Beratungsgesellschaft mbH und LSO Life Science
Oberhavel GmbH beim Landgericht Neuruppin Klage wegen Anfechtung von Gesellschafterbeschliissen erhoben.
Inwieweit sich hieraus Auswirkungen auf die Kooperationsvertridge mit der LSO und der Stadt Hennigsdorf, als
alleinige Gesellschafterin der BBG, ergeben sowie die finanziellen Folgen fiir die Umsetzung der gemeinsamen
Projekte und fiir die Gesellschaft sind derzeit nicht verlésslich abschatzbar.

Die Geschiftsfithrung geht fest davon aus, dass die bestehenden Vertrage tiber bereits begonnene Vorhaben
insbesondere des Umbaus der Neuendorfstrafie 18 erfiillt werden.

Weitere Verzogerungen im Bauablauf und Mittelabrufen kénnen zu Liquidititsengpéssen fithren, die bei einer

ausbleibenden Anpassung der Darlehenskonditionen bzw. Umschuldung zu einer Bestandsgefahrdung der
Gesellschaft fithren kénnen.
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co:bios Innovation GmbH

Alle Beteiligten haben ihren Willen zur Umsetzung des Vorhabens gegeniiber der Geschiftsfithrung in mehreren
Gesprachen bestitigt, so dass zeitnah eine Anpassung der Vertrage und Bescheide zu erwarten ist.

Fiir 2020 wird aufgrund der dargestellten Risiken sowie auflerplanmafligen Aufwendungen im Zusammenhang
mit dem Klageverfahren ein Verlust von ca. 150.000 Euro erwartet. Fiir die Umbauphase bis 2022 wird aufgrund
fehlender Mieteinnahmen ebenfalls mit Verlusten gerechnet. Fiir das Geschéftsjahr 2023 wird wieder ein positives
Ergebnis aus der Vermietung erwartet.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

co:bios Innovation GmbH

Cennzahl Formel | errechneter Wert
2017 2018 2019
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
Anlagenintensitit Anlagévermégen x 100 83.8 % 77.1% 79.1%
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
41,6 % 50,5 % 55,9 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ’ ° °
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap.+langfr. FKx100
Anlagendeckung IT fgentaptangl ToXLS 82,2 % 98,0 % 96,4 %
Anlagevermogen
Zi fwand x 100
Zinsaufwandsquote HsaUwancx 3,0 % 2,7 % 1,0 %
Umsatz
Umlaufvermégen x 100
Liquiditat 3. 29 158,6 % 153,1 %
iquiditat 3. Grades kurzfrist, Fremdkapital 55,2 % 58,6 % o
Jahresergebnis
hil Abschrei -
Cashflow + Abschreibungen +/ 20220463 € | 477.827,69€ | 463.137,46 €
Veréander. langfr. RST +/-
Auflerordentl. Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
ahresiibersch.+ FKZ) x 100
Gesamtkapitalrentabilitt | Jahresibersch.+ FRZ) x 0.7 % 1,8 % 1,6 %
Bilanzsumme
betrieblich
Summe betrieblicher Wert aus GuV 1.393.481,67 € | 2.304.356,44 € | 2.645.998,07 €
Ertrage
tibersch
Jahrestiberschuss/ Wert aus GuV 38.453 € 149.757 € 146.452 €
-fehlbetrag
Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)
p alaufwand x 100
Personalaufwandsquote E— 17,4 % 16,9 % 17,3 %
Umsatz
im Berichtsj hschn.
Anzahl der Mitarbeiter m erlcn tS,J ahr durchschn 3 8 9
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher
ibl. Mitarbeiter x 100
Mitarbeiter (Angaben E—— 33 % 63 % 67 %
o alle Mitarbeiter
ohne Geschiftsfithrung)
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co:bios Innovation GmbH

Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
4.a Kapitalzufithrungen und - entnahmen .
L Keine
(die nicht 4.b entsprechen)
4b Gewinnentnahmen/ Verlustausgleiche Keine
4.c gewihrte Sicherheiten und .
.l 1 Keine
Gewihrleistungen
4.d Sonstige Finanzbeziehungen, die sich auf die Weiterleitung der Fordermittel fiir den
Haushaltswirtschaft der Gemeinde unmittelbar bzw. | Umbau des Objekts Neuendorfstraf3e 18; ca.
mittelbar auswirken kénnen 4,4 Mio. Euro in den Jahren 2020 bis 2022

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

31.12.2017  31.12.2018 31.12.2019

EUR EUR EUR
Immaterielle Vermogensgegenstinde 1,50 19.503,50 14.621,50
Sachanlagen 9.136.500,09 8.959.411,12 8.522.846,86
Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
Summe Anlagevermégen 9.136.501,59 | 8.978.914,62 8.537.468,36
Vorrate 452.829,37 748.800,00 767.000,00
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 604.768,85 1.118.827,66 880.264,26
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 707.725,61 795.153,81 576.179,44
Summe Umlaufvermégen 1.765.323,83 2.662.781,47 2.223.443,70
Rechnungsabgrenzungsposten 1.291,38 3.166,33 33.953,08
Bilanzsumme 10.903.116,80 | 11.644.862,42 10.794.865,14
Passiva 31.12.2017 31.12.2018 31.12.2019
EUR EUR EUR
Gezeichnetes Kapital 66.350,00 72.550,00 72.550,00
Kapitalriicklage 4.778.239,00 5.972.039,00 5.972.039,00
Gewinnriicklagen 0,00 0,00 0,00
Gewinn- / Verlustvortrag -346.756,26 -308.302,82 -158.545,62
Jahresiiberschuss / - fehlbetrag 38.453,44 149.757,20 146.452,29
Summe Eigenkapital 4.536.286,18 | 5.886.043,38 6.032.495,67
Summe Sonderposten 2.970.764,00 2.548.739,00 2.126.714,00
Summe Riickstellungen 23.000,00 97.827,25 128.382,61
Summe Verbindlichkeiten 3.372.800,22 | 3.095.733,60 2.506.240,25
Rechnungsabgrenzungsposten 266,40 16.519,19 1.032,61
Latente Steuern 0,00 0,00 0,00
Bilanzsumme 10.903.116,80 | 11.644.862,42 10.794.865,14
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Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR

Umsatzerlose

Bestandsveranderung an unfertigen Leistungen
sonstige betriebliche Ertrage

Summe Umsiitze und Ertrige
Materialaufwand und bezogene Leistungen
Personalaufwendungen

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
Summe Aufwendungen

Finanz- und Zinsertrige

Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

sonstige Steuern
Jahresiiberschuss / Jahresfehlbetrag

2017
1.393.481,67
26.834,37
471.178,12
1.891.494,16
512.776,67
241.827,17
585.776,19
477.151,41
0,00
1.817.531,44
6.058,38
41.407,54
38.613,56
0,12
160,00
38.453,44

co:bios Innovation GmbH

2018
2.304.356,44
295.970,63
477.278,44
3.077.605,51
875.078,36
389.472,08
750.095,49
834.896,77
0,00
2.849.542,70
6.787,74
61.906,99
172.943,56
23.026,36
160,00
149.757,20

2019
2.645.998,07
18.200,00
481.336,40
3.145.534,47
952.336,57
459.014,99
738.710,17
765.927,69
0,00
2.915.989,42
6.921,74
25.954,49
210.512,30
63.900,01
160,00
146.452,29

Weitere Informationen — Schuldenstand

2018

Angaben iiber Schuldenstand in TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber anderen Kreditgebern
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Kreditverbindlichkeiten gesamt

Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

866,0
328,6

0,0
537,4

300,0
0,0
0,0

300,0

1.166,0
328,6
0,0
837,4

537,4
434,5
1.900,0
2.002,9

300,0
300,0
0,0
0,0

837,4
734,5
1.900,0
2.002,9

2.002,9
487,9
0,0
1.515,0

0,0
0,0
0,0
0,0

2.002,9
487,9
0,0
1.515,0
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HWB GmbH

3. Hennigsdorfer Wohnungsbaugesellschaft GmbH

HWB GmbH

HWB GmbH - Hennigsdorfer
Wohnungsbaugesellschaft mbH
Edionstrafle 1

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 86 85 0

E-Mail:
wohnungsbaugesellschaft@hwb-

online.com
WWWwW:

www.wohnen-in-hennigsdorf.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadt Hennigsdorf

Griindung
21.12.1990

Stammkapital:
768.000,00 €

Geschiiftsfithrung
Holger Schaffranke

Mitglieder Aufsichtsrat

Thomas Giinther (Vorsitzende), Bastian
Klebauschke (stellv.), Frank Schonfeld,
Hagen Degner, Annika Lohr bis
26.02.2020, Uwe Fischer ab 26.02.2020,
Marco Siegel, Britta Rostock, Helmuth
Rath, Benjamin Bengsch

Gesellschafterversammlung:
Stadt Hennigsdorf, vertr. durch den
Biirgermeister

Vergiitung Aufsichtsrat
6.600,00 EUR

Abschlusspriifer
DOMUS AG
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
Riickstellungen iHv. 50.000,00 €

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Als kommunales Unternehmen bewirtschaftet und entwickelt die
HWB ihre Wohnungen und Gewerbeobjekte unter den Pramissen
»sozialvertraglich und ,klimagerecht®. Kundenndhe und ein
vertrauensvolles Verhaltnis zu den Mietern stehen im Fokus der
taglichen Arbeit.

Die HWB kiimmert sich intensiv um die Wohn- und Lebensqualitat
und das nachbarschaftliche Miteinander in ihren Wohngebieten
und leistet damit einen substanziellen Beitrag zu deren sozialer
Stabilitat.

Unternehmensgegenstand:

e die sichere und sozial verantwortbare Wohnungsversorgung
breiter Kreise aller Schichten der Bevolkerung

e die Errichtung, Betreuung, Bewirtschaftung und Verwaltung
von Bauten aller Rechts- und Nutzungsformen

e die Ubernahme jedweder Aufgaben im Bereich der
Wohnungswirtschaft, des Stadtebaus und der Infrastruktur

o die  Bereitstellung von  Gemeinschaftsanlagen  und
Folgeeinrichtungen, Laden und Gewerbebauten sowie sozialer,
wirtschaftlicher ~ und  kultureller  Einrichtungen  und
Dienstleistungen
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HWB GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)
Vermaogenslage

Zum Stichtag 31.12.2020 lag eine Uberdeckung der Fristenkongruenz zwischen Mittelherkunft und
Mittelverwendung von 704,6 Tsd. € vor. Somit ist neben dem Anlagevermdgen auch ein Teil des Umlaufvermdgens
durch langfristiges Kapital finanziert, so dass eine finanzielle Stabilitat fiir die geplanten Investitionen gewahrleistet
werden kann.

2019 Veranderungen

Tsd. € Tsd. €
AKTIVA
langfristiger Bereich
immaterielle Vermogensgegenstande und Sachanlagen 132.380,8 122.531,4 9.849,4
Finanzanlagen 0,5 0,5 0,0
Geldbeschaffungskosten 2,0 2,7 -0,7
Summe 132.383,3 122.534,6 9.848,7
Mittel- und kurzfristiger Bereich
iibriges Vorratsvermogen 36,7 37,6 -0,9
Forderungen und iibrige Vermogensgegenstiande 274,1 4248 -150,7
Fliissige Mittel 2.530,8 4.635,6 -2.104,8
Bausparguthaben 1.004,4 856,6 147,8
Andere Rechnungsabgrenzungsposten 15,1 7,5 7,6
Summe 3.861,1 5.962,1 -2.101,0
BILANZVOLUMEN 136.244,4 128.496,7 7.747,7
PASSIVA
langfristiger Bereich
Eigenkapital 35.035,6 34.198,2 837,4
Riickstellungen 26,6 26,0 0,3
Fremdkapital 98.026,0 90.487,6 7.538,4
Summe 133.087,9 124.711,8 8.376,1
Mittel- und kurzfristiger Bereich
Andere Riickstellungen 254,4 364,3 -109,9
Verbindlichkeiten 2.902,1 3.420,6 -518,5
Passive Rechnungsabgrenzungsposten 0,0 0,0 0,0
Summe 3.156,5 3.784,9 -628,4
BILANZVOLUMEN 136.244,4 128.496,7 7.747,7
Finanzlage

Der Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit als wesentlicher Leistungsindikator fiir das Unternehmen lag mit
5.080,5 Tsd. € unter dem Vorjahreswert. Ursachlich hierfiir waren im Wesentlichen die Veranderungen der
kurzfristigen Passiva, w.a. durch gesunkene Verbindlichkeiten sowie ein verringertes Jahresergebnis. Der
Mittelabfluss aus der Investitionstatigkeit i.H.v. von -14.475,2 Tsd. € lag deutlich iiber dem Vorjahreswert und
spiegelt die gestiegenen Bau- und Bauvorbereitungsaktivititen wider. Die Entwicklung des Cashflow aus
Finanzierungstitigkeit ist zum einen von der Fortfithrung der Entschuldung mit entsprechend hohen
planmafigen Tilgungen gepragt. Zum anderen wurden im Berichtsjahr korrespondierend mit der
Investitionstatigkeit notwendige Darlehensmittel aufgenommen. Insgesamt ergibt sich ein Mittelzufluss aus
Finanzierungstatigkeit in 2020 von 7.289,9 Tsd. €.
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Ertragslage

Die Umsatzerlose aus der Hausbewirtschaftung sind gegeniiber dem Vorjahr um 1,47 % gestiegen. Ursachlich fiir
den Anstieg waren die um 249,2 Tsd. € hoheren Sollmieten Wohnen bei um 453 Tsd. € hdheren
Erlosschmilerungen Wohnen. Die Sollmieten insgesamt konnten gegeniiber dem Vorjahr um 201,7 Tsd. €
gesteigert werden. Der hohere Jahreswert bei den sonstigen betrieblichen Ertragen ist vorwiegend durch gestiegene
Zuschreibungen aufgrund von Wertautholungen von 470,0 Tsd. € (Vorjahr: 24,0 Tsd. €) bedingt.

Auf der Aufwandsseite machten sich u.a. im Instandhaltungsbereich deutliche Preissteigerungen bemerkbar. Die
gestiegenen Personalaufwendungen resultieren iiberwiegend aus der planméfSigen Einstellung neuer Mitarbeiter.
In den tbrigen Aufwendungen manifestiert sich ein Einmaleffekt, verursacht durch die Ausbuchung einer
Forderung gegeniiber der Versicherung in Hoéhe von 57,8 Tsd. € im Zusammenhang mit einer
Brandschadenregulierung.

Die nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten gegliederte Erfolgsrechnung zeigt folgende Ergebnisse:

2020 2019 Abweichungen

Tsd. € Tsd. € Tsd. €
Umsatzerlose
aus der Hausbewirtschaftung 16.826,3 16.582,0 2443
Bestandsveranderungen 216,9 59,4 157,5
andere Umsatzerlse und iibrige Ertrige 916,4 584,2 332,2
Gesamtleistung 17.959,6 17.225.,6 734,0
Betriebskosten und Grundsteuern 5.609,1 5.392,3 216,8
Instandhaltungsaufwendungen 3.133,6 2.127,8 1.005,8
Personalaufwendungen 1.908,4 1.803,5 104,9
Abschreibungen 3.693,5 3.602,3 91,2
Zinsaufwendungen 1.872,4 1.896,6 -24,2
Ubrige Aufwendungen 911,7 980,0 -68,3
Summe: 17.128,7 15.802,5 1.326,2
Betriebsergebnis 830,9 1.423,1 -592,2
Finanzergebnis 5,7 5,8 -0,1
Ergebnis vor Steuern 836,6 1.428,9 -592,3
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -0,7 6,5 -7,2
Jahresergebnis 837,3 1.422.4 -585,1

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Wirtschaftliche Entwicklung des Unternehmens

Das Jahr 2021 wird weiterhin stark von der Corona-Pandemie und deren Bewaltigung gepragt sein und die
Wirtschaftsleistung insgesamt negativ beeinflussen. Die je nach Branche unterschiedlich stark ausfallenden
negativen wirtschaftlichen Folgen sollten mit dem Fortschreiten der Impfkampagne, sinkenden Infektionszahlen
und Lockerungsmafinahmen jedoch an Einfluss verlieren. Fiir die Wohnungswirtschaft allgemein und damit auch
das Unternehmen HWB sollten die messbaren wirtschaftlichen Folgen analog 2020 begrenzt bleiben und die
Vorgaben und Annahmen der Wirtschaftsplanung 2021ff. in den wesentlichen Punkten erreichbar sein.
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Das vom Aufsichtsrat beschlossene Mietentwicklungskonzept ist in weiten Teilen bereits umgesetzt worden, die
Wohnungsneubauten im Quartier Albert-Schweitzer-Strale liegen hinsichtlich der Fertigstellung und
Vermietung im geplanten Zeitrahmen und auch die Realisierung des ,Senioren- und Gesundheitszentrums®
Rigaer Str. schreitet deutlich voran, so dass hinsichtlich der Sollmietenentwicklung die Erwartungen fiir 2021
erfiillt werden sollten.

Gemaf! dem aktuellen Wirtschaftsplan ist bei den Kernkennzahlen in den kommenden Jahren von folgender
Entwicklung auszugehen:

2021 2022 2023 2024

Sollmietenentwicklung gegeniiber dem Vorjahr (Wohnen)* 9,83 % 3.42% | 0,47 % 0,26 %
Erlésschmalerungsquote Leerstand (Wohnen)** 3,53 % 3,06% | 2,61% 2,60 %
Instandhaltungskosten inkl. Regiebetrieb (€/m?)*** 14,97 14,91 15,14 15,37

*einschl. Zuwachs aus Bestandserweiterungen **einschl. projektbedingtem Leerstand
***ohne Modernisierung

Die Planung der Mietenentwicklung erfolgte objektkonkret und spiegelt erwartbare Sollmietensteigerungen wider.
Mafigeblich fiir die Zuwiéchse der Jahre 2021 und 2022 sind die Flichenzuwichse aus den Neu- und
Umbauvorhaben. Der Leerstand und damit die Erldsschmilerungsquote werden sich entsprechend den
Annahmen der Wirtschaftsplanung weiterhin auf niedrigem Niveau bewegen. Allerdings ist wegen
projektbedingter bzw. durch die Baumafinahmen bedingter Einfliisse auch weiterhin mit tempordar und
objektbezogen erh6hten Leerstinden zu rechnen, so z.B. beim Objekt Rigaer Str. 30/30A.

Im Fokus fir das Geschaftsjahr 2021 stehen die Fertigstellung der Bauvorhaben Wohnungsneubau Quartier
Albert-Schweitzer-Strafle und ,,Senioren- und Gesundheitszentrum*® Rigaer Straf3e.

Der Neubau der 114 Wohnungen im Albert-Schweitzer-Quartier erfolgt nach derzeitiger Einschatzung sowohl
zeitlich als kostenseitig iberwiegend im Rahmen der Planungen, mit vollstandiger Fertigstellung in 2021.

Nach derzeitiger Bauablaufplanung wird der Umbau/die Erweiterung des Mittelbaus in der Rigaer Strafle zu 20
Wohnungen und einer Tagespflegeinrichtung zum 01.08.2021 fertiggestellt sein. Hinsichtlich der
Wohnungsmodernisierungen der Bestandswohnungen in der Rigaer Strafle 30/30A ist fiir das Jahr 2021 die
Fertigstellung von weiteren 45 Wohnungen in 9 Strangen geplant und erreichbar.

Die Finanzierungen der vorgenannten beiden Bauvorhaben sind durch die beschriebenen Darlehensaufnahmen
und Zuschiisse gesichert. Auf Grund der parallelen und damit schnelleren Umsetzung der Baumafinahmen im
Quartier Albert-Schweitzer-Strafle wurde in der Wirtschaftsplanung zur Liquiditatsstiitzung notwendige
erganzende Darlehnsaufnahme im Umfang von 1,0 Mio. € eingeplant.

Die Instandhaltung der Bestandsobjekte wird dem Programm der Wirtschaftsplanung folgend kontinuierlich
umgesetzt.

Risiken und Chancen der kiinftigen Entwicklung

Um moglichen langfristigen Risiken im Kapitaldienstbereich entgegenzutreten, wurden und werden unter
Ausnutzung der andauernden Niedrigzinsphase Umschuldungen und vorgezogene Prolongationen
vorgenommen. Mogliche Zinsdnderungsrisiken konnten so in weiten Teilen bereits deutlich reduziert werden.
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Zu benennen sind hier auch die positiven Zinseffekte aus der mit der ILB geschlossenen Rahmenvereinbarung
zum ,,Hennigsdorfer Weg*.

Vor diesem Hintergrund wird davon ausgegangen, dass trotz aktuell bestehender wirtschaftlicher Risiken fiir
Deutschland, fortbestehender geopolitscher Risiken und neu hinzukommender Verschuldungsthematiken auf
Grund der Corona-Pandemie, zumindest kurz- und mittelfristig, keine wesentlichen Riickwirkungen auf die
Finanzierungssituation der Gesellschaft zu erwarten sind. Um langfristigen Risiken entgegenzuwirken und das
anhaltend giinstige Zinsumfeld zu nutzen, wird weiterhin an der Finanzierungsstruktur gearbeitet. Ferner wird die
Entschuldung durch kontinuierliche laufende Tilgungen vorangetrieben.

Im Hinblick auf die Entwicklung des Wohnungsmarktes ergeben sich nach Einschiatzung der Gesellschaft
tiberwiegend Chancen. Indikatoren hierfiir sind die weiterhin positive Bevolkerungsentwicklung der Stadt
Hennigsdorf, der geringe Leerstand und der anhaltende Nachfragedruck, insbesondere aus Berlin sowie durch
Gefliichtete. Hinsichtlich der langerfristigen Mietenentwicklung wird jedoch mit einer weiteren Abflachung der
Entwicklungsdynamik gerechnet werden miissen. Die Risiken regulatorischer Eingriffe zur Begrenzung der
Mietentwicklung haben sich aus Sicht der Gesellschaft durch die Streichung der Stadt Hennigsdorf aus der Liste
von Gemeinden mit angespanntem Wohnungsmarkt gemaf3 §555d ff. und §558 Abs. 3 BGB zum 01.01.2021
reduziert.

Der aktuelle BBU-Marktmonitor 2020 (Basis 2019) weist fiir die Mitgliedsunternehmen fiir das Berliner Umland
durchschnittliche Bestandsmieten von 5,82 €/m?, fiir Berlin 6,29 €/m” und fiir Hennigsdorf 5,28 €/m” aus. Bei den
Neuvertragsmieten liegen die Werte fiir das Berliner Umland bei 6,72 €/m?, fiir Berlin bei 7,95 €/m* und fiir
Hennigsdorf bei 6,10 €/m>.

Fur die Gesellschaft lagen die Neuvertragsmieten 2020 bei 6,53 €/m> Die Mieterwartungen und Planungen des
Unternehmens erscheinen auch danach angemessen positioniert.

Die in Bearbeitung befindlichen Neu- und Umbauvorhaben ,,Senioren- und Gesundheitszentrum® Rigaer Strafle
und der Wohnungsneubau im Quartier Albert-Schweitzer-Strafle bieten nach hiesiger Einschatzung Chancen zur
qualitativen und quantitativen Bestands- und Mietenentwicklung, nicht zuletzt auf Grund der erwartbar positiven
Einfliisse auf die jeweilige Quartiersentwicklung.

Uber die Baukostensteigerungsrisiken hinaus bestehen fiir das Unternehmen Kostenrisiken in
allgemeinwirtschaftlichem Maf3. Mit laufenden Kosten- und Wirtschaftlichkeitspriifungen und konsequentem
Preiswettbewerb bemiiht sich das Unternehmen gegenzusteuern. Auf Grund moglichen Auswirkungen der
Corona-Pandemie auf die wirtschaftliche Entwicklung bleibt abzuwarten, wie sich die Preisdynamik entwickelt.

Eine Sonderstellung nimmt die Entwicklung der Fernwarmepreise in Hennigsdorf ein. Mit Einfithrung des neuen
Preismodells ab 01.01.2020 ergaben sich trotz der um 0,6 % niedrigeren Brennstoffmengen um 6,9 % hohere
Fernwarmelieferungskosten fir das Jahr 2020. Wegen der stiarkeren Wirksamkeit der verbrauchsunabhéngigen
Preiskomponenten (67%) werden zukiinftig Verbrauchssenkungen/-einsparungen nur noch begrenzt
kostenwirksam sein. Auf Grund der ohnehin hohen Fernwarmekosten sind Riickwirkungsrisiken in Bezug auf die
Sollmietensteigerungspotenziale nicht auszuschlieflen. Inwieweit auf lingere Sicht die eingefithrte CO2-
Bepreisung einerseits und eine soweit als moglich CO2-neutrale Fernwarmeversorgung in Hennigsdorf
andererseits die derzeit vergleichsweise hohen Fernwérmekosten relativieren wird und sich die veranderte Art der
Fernwarmerzeugung ggf. zum Wettbewerbsvorteil umkehrt bleibt abzuwarten.

Die fortschreitende Digitalisierung halt fiir das Unternehmen Chancen und Risiken bereit. Chancen ergeben sich

aus der Vernetzung u.a. mit den Kunden und Dienstleistern, mit entsprechenden Effizienzsteigerungen und
Erkenntnisgewinnen aus der Datenanalyse. Risiken sicht die Gesellschaft im Bereich der IT- und Datensicherheit.
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Beide Seiten stellen ein Unternehmen wie die HWB vor erh6hte Herausforderungen und bediirfen umfangreicher
externer Dienstleistungen und Expertise. Dies erhoht nicht unwesentlich die einzuplanenden Aufwendungen.

Die immer noch andauernde Corona-Pandemie birgt fiir das Unternehmen auch weiterhin eine Vielzahl von
Risiken, welche von steigenden Mietforderungen, geringeren Sollmietenentwicklungen iiber Bauablaufstérungen
bis hin zu Mitarbeiterausfillen reichen konnen. Indirekt zwingt die derzeitige Situation zur vermehrten Nutzung
digitaler Werkzeuge und Kommunikationskanile, ein Paradigmenwechsel in der ,digitalen Integration“ des
Kunden in den Vermietungsprozess. Dies sieht das Unternehmen als Chance.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

Kennzahl

Formel

errechneter Wert

2019

HWB GmbH

Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)

kurzfrist. Fremdkapital

Anlagenintensitit Anlagevermdgen x 100
] 90,68 % 89,95 % 91,73 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote’ Eigenkapital x 100
25,39 % 25,10 % 24,28 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme
Nicht durch Eigenkapital )
Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap.+langfr.
Anlagendeckung II FKx100 101,42 % 101,77 % 100,53 %
Anlagevermogen
‘ Zinsaufwand x 100
Zinsaufwandsquote 13,00 % 11,33 % 11,08 %
Umsatz
Umlaufvermégen x 100
Liquiditéit 3. Grades 183,67 % 176,41 % 142,23 %

Cashflow

Jahresergebnis+
Abschreib. +/-
Zun./Abn. der langfrist.
Riickstell.+

auflerord. Aufwand

- aufSerord. Ertrage
(z.B. Auflos. SoPo)

4.879.101,06 €

5.000.702,12 €

4.060.820,71 €

Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
(Jahrestuibersch.+FKZ)
Gesamtkapitalrentabilitit x 100/ 2,91 % 2,44 % 1,88 %
Bilanzsumme
Summe betrieblicher
. Wert aus GuV 16.619.174,21 € 16.655.558,98 € 16.899.658,04 €
Ertrage
Jahrestiberschuss/
Wert aus GuV 1.593.353,55 € 1.422.376,53 € 837.320,47 €
-fehlbetrag
Personalbestand (3 61 Nr. 2 lit. d)
Personalaufwand x 100
Personalaufwandsquote 9,85 % 10,83 % 11,29 %
Umsatz
im Berichtsjahr
Anzahl der Mitarbeiter** durchschn. 34 34 34
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100 47 % 50 % 53 5
Mitarbeiter alle Mitarbeiter ’ ? ?

*vereinfachte Ermittlung gemafd Kennzahlenvorgabe, abweichend zur Ermittlung Jahresabschluss; **einschl.
geringfiigig Beschaftigte und Auszubildende

Seite 36 von 99



Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

HWB GmbH

Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
4.a Kapitalzufithrungen und - entnahmen )

- keine

(die nicht 4.b entsprechen)
4.b Gewinnentnahmen/ .
. keine
Verlustausgleiche

4.c Gesamtschuldnerische Mithaftung der Stadt fiir

gewihrte Sicherheiten und
Gewibhrleistungen

die wohnungswirtschaftlichen Altschulden aus
dem ehemaligen volkseigenen Vermdégen /
Darlehensstand per 31.12.2020 = 2.344,1 Tsd. €

4.d Sonstige Finanzbeziehungen, die sich auf die
Haushaltswirtschaft der Gemeinde unmittelbar
bzw. mittelbar auswirken kénnen

keine

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermogensgegenstande
Sachanlagen

Finanzanlagen

Summe Anlagevermégen
Umlaufvermdgen

Andere Vorrite

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
Fliissige Mittel

Summe Umlaufvermégen
Rechnungsabgrenzungsposten
Summe AKTIVA

Passiva

gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage
Gewinnriicklagen
Bilanzgewinn

Summe Eigenkapital
Riickstellungen
Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten
Summe PASSIVA

31.12.2018  31.12.2019 31.12.2020
EUR EUR EUR
8,8 11,8 11,4
117.073,2 122.519,6 132.369,4
0,5 0,5 0,5
117.082,5 122.531,9 132.381,3
5.466,7 5.531,3 5.747,2
354,6 1.425,7 1.275,2
6.197,2 6.724,1 4.894,5
12.018,5 13.681,1 11.916,9
10,6 10,2 17,1
129.111,6 136.233,0 144.315,3
31.12.2018  31.12.2019 31.12.2020
EUR EUR EUR
768,0 768,0 768,0
10.602,4 10.602,4 10.602,4
17.544,4 18.044,4 18.544,4
3.861,0 4.783,4 5.120,7
32.775,8 34.198,2 35.035,6
266,8 390,3 280,7
96.069,0 101.634,5 108.999,0
0,0 0,0 0,0
129.111,6 136.233,0 144.315,3
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Angaben in EUR

1. Umsatzerlose 16.619,2
2. Erhohung oder Verminderung des Bestandes an

zum Verkauf bestimmten Grundstiicken mit fertigen -102,4
und unfertigen Bauten sowie unfertige Leistungen

3. sonstige betriebliche Ertrige 655,1
4. Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen und 71346
Leistungen Aufwendungen fiir Hausbewirtschaftung ’
5. ROHERGEBNIS 10.037,3
6. Personalaufwand 1.637,5
7. Abschreibungen auf immaterielle

Vermogensgegenstande des Anlagevermogens und 3.612,7
Sachanlagen

8. sonstige betriebliche Aufwendungen 764,4
9. Ertrage aus Wertpapieren und Ausleihungen des 0.0
Finanzanlagevermogens '
10. Sonstige Zinsen und éhnliche Ertrage 5,1
11. Zinsen und éhnliche Aufwendungen 2.159,9
12. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 11,6
13. ERGEBNIS NACH STEUERN 1.856,3
14. sonstige Steuern 262,9
15. JAHRESUBERSCHUSS 1.593,4
16. Gewinnvortrag 2.267,6
17. Einstellung Gewinnriicklagen* 0,0
18. BILANZGEWINN** 3.861,0

16.655,6

59,4

510,7
7.325,1

9.900,6
1.803,5

3.602,3

907,3
0,0

6,1
1.896,9
6,5
1.690,2
267,7
1.422,5
3.361,0
0,0
4.783,4

16.899,7

216,9

843,0
8.547,4

9.412,2
1.908,4

3.693,5

830,5
0,0

59
1.872,6
-0,7
1.113,8
276,5
837,3
4.283,4
0,0
5.120,7

* bei Aufstellung der Bilanz, ** vor Gewinnverwendungsbeschluss

Weitere Informationen — Schuldenentwicklung

Entwicklung der Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten u. a.

2018

TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Banken

Stand 01.01.

Tilgungen mit Umschuldungen
Neuaufnahmen mit Umschuldungen

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafter
Stand 01.01.

Tilgungen

Neuaufnahmen

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber anderen Kreditgebern/Stadtwerke
Stand 01.01.

Tilgungen

Neuaufnahmen

Stand 31.12.

85.624,8
4.125,0
4.465,0

85.964,8

0,0
0,0
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0

85.964,8
3.462,1
7.999,8

90.502,5

0,0
0,0
14,8
14,8

0,0
0,0
0,0
0,0

90.502,5

3.522,7
11.061,2
98.041,0

14,8
14,8
0,0
0,0

0,0
0,0
0,0
0,0
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4. Stadtwerke Hennigsdorf GmbH

SWH GmbH

SWH GmbH - Stadtwerke Hennigsdorf
GmbH

Rathenaustrafle 4

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 5440 0

E-Mail: info@swh-online.de

www: www.swh-online.de

Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadt Hennigsdorf

Griindung
29.06.1990

Stammkapital:
1.024.000,00 €

Geschiftsfithrung
Christoph Schneider ab 28.09.2020
Thomas Bethke bis 28.09.2020

Beteiligungen 100 % der Anteile:
Stadtservice Hennigsdorf GmbH,
Kraftwerks- und
Projektentwicklungsgesellschaft mbH & Co.
KG, Betriebsgesellschaft Stadtbad
Hennigsdorf, KPG Verwaltungs GmbH, KBI
GmbH, Eigentumsgesellschaft Stadtbad
Hennigsdorf mbH, Entwicklungsgesellschaft
Industriepark Stid GmbH

Beteiligungen 50 % der Anteile:
Netzgesellschaft Hennigsdorf Gas mbH,
Netzgesellschaft Hennigsdorf Strom mbH

Mitglieder Aufsichtsrat

Thomas Glinther (Vorsitzende), René
Vierkorn (stellv.), Cornelia Schmidt, Patrick
Deligas, Michael Wobst, Clemens Rostock,
Ulrike Galau, Ralf Nikolai, Daniel Anders,
Lutz-Peter Schonrock, Jens Werner

Gesellschafterversammlung:
Stadt Hennigsdorf, vertr. durch den
Biirgermeister

Vergiitung Aufsichtsrat
14.350,00 EUR

Abschlusspriifer
KWP Revision GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
100.143,65 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die Geschaftstatigkeit der Stadtwerke Hennigsdorf GmbH umfasst
neben der Erzeugung und Lieferung von Fernwérme fiir
Raumbheizung und Gebrauchswarmwasser und Serviceleistungen
an Heizungsanlagen auch die Verteilung von Energie und den
Betrieb von

Erwerb, die Planung und den

Energieversorgungsnetzen und —anlagen sowie von
Kommunikationsnetzen und -anlagen, die Erbringung stadtischer
Dienstleistungen, wie den Schwimmbadbetrieb, Straflenreinigung
und -unterhaltung, sowie die Entwicklung, Errichtung oder Erwerb
und Betrieb stadtischer Infrastrukturen. Einzelne Aufgabenbereiche
rechtlich Tochterunternehmen

wurden  auf selbstandige

iibertragen.

Kernaufgabe der SWH bleibt die zuverldssige, umwelt- und
ressourcenschonende Energieversorgung in Hennigsdorf. Hiermit
erfullt die kommunale Gesellschaft vorrangig offentliche Zwecke
der ortlichen Gemeinschaft im Rahmen der Daseinsvorsorge. Als
kommunales Unternehmen mit einem ausschliefSlichen regionalen
Titigkeitsbereich fithlt sich die Geschéftsfithrung auch fir die
soziale und wirtschaftliche Entwicklung in der Stadt Hennigsdorf
verantwortlich. Die SWH fordert und unterstiitzt gemeinniitzige
und gemeinwohlorientierte Tatigkeiten verschiedener
Einrichtungen und Institutionen. Schwerpunktmaflig unterstiitzen
die Stadtwerke Klimaschutzmafinahmen, den Jugendsport sowie

Bildungsangebote und ausgewihlte Forschungsthemen.

Unternehmensgegenstand:

o die Erzeugung, Lieferung und der Verkauf von Energie,

o die Verteilung von Energie und der Erwerb, die Planung, die
Errichtung, der Betrieb von Energieversorgungsnetzen und -
anlagen  sowie = Kommunikationsnetzen und  -anlagen
einschliefSlich der Erbringung aller hiermit in Zusammenhang
stehenden Serviceleistungen,

e die Erbringung von Beratungsleistungen und kaufménnische
Dienstleistungen,

e die Erbringung stadtische Dienstleistungen und artverwandte
Geschafte sowie die Planung, die Errichtung der Betrieb und die
Verpachtung kommunaler Infrastruktureinrichtungen und- der
Erwerb, die Entwicklung, die Vermietung, die Verpachtung und

Verkauf von Grundstiicken, Gebauden und Einrichtungen.
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Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Das Ergebnis des abgelaufenen Geschiftsjahrs von T€ 716 lag iiber den Prognosen der Geschiftsfithrung. Ursachen
fur die positive Abweichung waren neben dem gestiegenen Rohertrag geringere sonstige betriebliche
Aufwendungen aufgrund von nicht bzw. nicht in erwartetem Umfang realisierte Vorhaben. Daneben wurde das
Jahresergebnis durch einmalige Ergebniseffekte (+ T€ 1.126) und auflerplanmaflige Abschreibungen auf
Finanzanlagen (-T€ 1.207) beeinflusst.

Im Bereich der gewerblichen Kunden iibt neben der konjunkturellen Entwicklung zunehmend auch der steigende
internationale Wettbewerbsdruck einen erheblichen Einfluss aus. Dies fithrt dazu, dass sich Entscheidungen tiber
Produktionsstandorte kurzfristiger und starker auf den Warmeabsatz der SWH auswirken.

Im Jahr 2019 wurden die Fernwirmepreise zum 01.01.2020 neu kalkuliert. Da die Preisgleitformeln fiir Grund-
und Arbeitspreis die tatsdchliche Erzeugungs- und Bezugsstruktur abbilden miissen, ist insbesondere durch die
Umsetzung der Warmedrehscheibe eine Neukalkulation nétig geworden. Die Neukalkulation fithrte zu einem
neuen Preissystem mit einer deutlichen Verschiebung zwischen Grund- und Arbeitspreis, das die
Versorgungsleistung hinsichtlich der Anlagen- und Kostenstruktur der SWH im Wiarmebereich sachgerecht
abbildet. Das neue Preissystem gewdhrleistet ein relativ konstantes Preisniveau entsprechend der
Erzeugungsstruktur in den nachsten 20 Jahren. In der Neukalkulation ist die Erh6hung des regenerativen Anteils
in der Fernwérme von ca. 50% auf bis zu 80% nach vollstaindiger Umsetzung der WDS abgebildet.

Die wirtschaftliche Lage der Stadtwerke Hennigsdorf GmbH wird trotz der hohen Aufwendungen aus der
Umsetzung der integrierten Energie- und Klimastrategie als stabil eingestuft.

Aufgrund von Kapitalzufithrungen des Gesellschafters und der Freigabe von gebundenen Mitteln hat sich die
Liquiditétslage gegeniiber dem Vorjahr verbessert.

Die Umsatzerlose und die betrieblichen Ertrage lagen mit T€ 16.506 iiber denen des Vorjahres. Dies ist
insbesondere auf den Anstieg der Erlose aus Warmelieferungen und der Erlése aus Geschaftsbesorgung,
Betriebsfithrung und Projektdienstleistungen zurtickzufithren. Die Erlose und sonstigen betrieblichen Ertrige
betreffen im Wesentlichen Wairmelieferungen (T€ 13.795 Vj. T€ 12.747), Bereitstellung von
Hausanschlussstationen (T€ 594; Vj. T€ 578), Einnahmen aus technischen und kaufméannischen Dienstleistungen
(T€ 1.474; Vj. T€ 972) sowie Pacht- und andere Nutzungsentgelte (T€ 163; Vj. T€ 162).

Der Materialaufwand entfillt im Wesentlichen mit T€ 7.576 (Vj. T€ 6.782) auf Brennstoffkosten und
Wirmeeinkauf, mit T€ 240 (Vj. T€ 287) auf Strombezugskosten und mit T€ 294 (Vj. T€ 246) auf Aufwendungen
fiir Reparatur- und Wartungsleistungen fiir Erzeugungs- und Verteilungsanlagen.

Der Anstieg der Personalkosten beruht im Wesentlichen neben den Tarifanpassungen auf die Einstellung neuer
Mitarbeiter.

Die iibrigen betrieblichen Aufwendungen enthalten im Wesentlichen Rechts- und Beratungskosten
(T€ 634, Vj. T€ 1.103), Miet- und Pachtkosten (T€ 867, Vj. T€ 672), Wartungs- und Instandhaltungskosten
(T€ 369, Vj. T€ 368) sowie die Gestattungsabgabe (T€ 160; Vj. T€ 160).

Das Finanzergebnis ergibt sich aus den Zinsertrdgen aus kurzfristigen Finanzforderungen, Zinsertragen aus
Finanzanlagen, Zinsaufwendungen, Abschreibungen auf Finanzanlagen und Aufwendungen aus

Verlustiibernahme.

Im neutralen Ergebnis (T€ 1.126; Vj. T€ -351) werden insbesondere einmalige, periodenfremde oder auflerhalb
der laufenden Geschaftstatigkeit anfallende Ertrage und Aufwendungen zusammengefasst. Im Berichtsjahr enthalt
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SWH GmbH

das neutrale Ergebnis neben Kosten fiir eine Abfindung und Karenzentschadigung insbesondere Ertrage aus
Fordermitteln, der Auflésung von Riickstellungen und der Erstattung von Aufwendungen fiir die KB
Das Ergebnis vor Ertragssteuern hat sich deutlich um T€ 757 auf T€ 1.047 verbessert.

Die Bilanzsumme der Stadtwerke Hennigsdorf GmbH belief sich zum Bilanzstichtag auf T€ 39.361. Sie hat sich
gegeniiber dem Vorjahr um 13,5 % erhoht. Der Anstieg der Bilanzsumme ist auf der Aktivseite im Wesentlichen
auf die Zunahme der liquiden Mittel und auf der Passivseite auf die Zunahme der eigenen Mittel zuriickzufiihren.

Die Vermogensstruktur ist durch einen Anteil des Anlagevermégens an der Bilanzsumme von ca. 76 %
gekennzeichnet. Die Finanzanlagen erhdhten sich um T€ 1.051 durch Kapitaleinzahlungen in die
Eigentumsgesellschaft Stadtbad Hennigsdorf mbH (T€ 3.000), in die KBI GmbH (T€ 2.450) und die Stadtservice
Hennigsdorf GmbH (T€ 103), denen auflerplanmaflige Abschreibungen (T€ 1.207), Abgéinge zweckgebundener
Mittel (T€ 3.250) und Tilgungen von Ausleihungen (T€ 44) gegentiberstanden.

Die Forderungen gegen Gesellschafter und nahestehende Unternehmen sind durch die Tilgung eines an die KPG
ausgereichten Kontokorrents gesunken.

Das Eigenkapital erhohte sich durch Kapitaleinzahlungen (T€ 5.000) und das Ergebnis 2020 auf T€ 24.404. Die
Eigenkapitalquote betragt nunmehr 62,0 % und hat sich gegeniiber dem Vorjahr um 8,1 %-pkt. verbessert.

10,6 % der Bilanzsumme entfallen auf kurzfristige Verbindlichkeiten.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Aufgrund der 2020 erfolgten und 2021 erwarteten Neuanschliissse ist unter Zugrundelegung von
Normaltemperaturwerten ein Absatz von ca. 117 GWh (2020: 116 GWh) zu erwarten.

Wesentlichen Einfluss auf die Finanz- und Ertragslage haben die Entwicklung der Brennstoffkosten, die nach dem
starken Rickgang 2020 derzeit wieder eine steigende Tendenz aufweisen, sowie die weiteren Kosten der
Wirmeerzeugung. Neben den Warmelieferungen der KPG aus iiberwiegend regenerativen Energien von 80 GWh,
wird 2021 mit einer Abwarmemenge von ca. 18 GWh geplant. Zur weiteren Wéarmeerzeugung wird 2021 Erdgas
und Heizol eingesetzt. Geméaf3 den bestehenden Preisgleitklauseln wurden die Arbeitspreise zum 01.01.2021
aufgrund der Entwicklung der verwendeten Preisindizes um bis zu 12 % gesenkt. Bei gleichzeitig ansteigenden
Brennstoftkosten 2021 wird ein deutlich niedrigerer Rohertrag erwartet.

Die geplanten Mafinahmen zur Abwiarmenutzung und Umstellung auf eine dezentrale regenerative
Wirmeerzeugung enthalten innovative Technologien auch fiir den Netzbetrieb, die zum einen kostenintensiv sind
und zum anderen sich in der Praxis erst noch beweisen miissen. Positiv zu bewerten ist, dass die von der Ruppin
Consult GmbH aufgestellte Projektplanung fiir das Projekt Warmedrehscheibe mit einem Volumen von nunmehr
21,2 Mio. € fiir die SWH und die KPG und einer mehrjahrigen Umsetzung im Wesentlichen bislang eingehalten
werden kann.

Der ab dem Jahr 2021 vom Kunden nach dem Brennstoffemissionshandelsgesetz (BEHG) zu zahlende
Emissionspreis der Stadtwerke Hennigsdorf GmbH liegt aufgrund der bereits umgesetzten Mafinahmen um mehr
als 50% unterhalb der Preise fiir z. B. eine Erdgasheizung und konventioneller Warmeversorger.

Die Auswirkungen der Corona-Pandemie auf die Stadtwerke als Energieversorger und damit als systemrelevantes
Unternehmen sind zahlreich. Der Fokus der ergriffenen Mafinahmen lag und liegt auch weiterhin auf der
Sicherstellung der Warmeversorgung. Herausfordernd ist die Vielzahl der Regelungen durch Gesetze,
Verordnungen und Richtlinien, die kurzfristig umzusetzen sind. Die Gesellschaft hat die beschlossenen Vorgaben
erfolgreich umgesetzt und hat bis heute keinen Ausfall aufgrund der Corona-Pandemie.
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Die Liquiditat und die Eigenkapitalausstattung der Stadtservice Hennigsdorf GmbH werden insbesondere durch
den Geschiftsverlauf der Jahre 2019 und 2020 trotz der schon erfolgten Starkung des Eigenkapitals (T'€ 103 in 2020
und T€ 100 in 2021) und der geplanten weiteren Kapitalzufithrungen (T€ 50) nicht ausreichen, um den Bestand
der Gesellschaft und die Aufgabenerfiillung zu sichern. Unter dem Titel ,,Stadtservice 2030 arbeitet seit Dezember
2020 eine interdisziplindre Arbeitsgruppe mit Vertretern der Gesellschaft und der Gesellschafterin sowie externer
Unterstiitzung an einem Entwicklungs- und Umstrukturierungskonzept, damit das Unternehmen in der Zukunft
leistungsfahig und wirtschaftlich aufgestellt wird.

Neben dem Finanzierungsbedarf der Stadtservice Hennigsdorf GmbH hat sich 2020 auch der Liquidititsbedarf
der BSH aufgrund der Schlieffung des Schwimmbades im Frithjahr und ab November 2020 und des damit
verbundenen Einnahmenausfalls erhoht. Die Steigerung des Verlustausgleichs der SWH wird insbesondere davon
abhingen, wann eine Offnung im Jahr 2021 méglich ist sowie ob und wann die ergriffenen
KostensenkungsmafSnahmen greifen.

Da die SWH die aufgelaufenen Verluste nicht vollstandig tragen kann, hat die Gesellschafterin beschlossen, den
pandemiebedingten Verlust durch eine Einzahlung in das Eigenkapital in Héhe von T€ 325 auszugleichen, damit

die ohnehin hohe Belastung der SWH und BSH verringert wird.

Chancen und Risiken der weiteren Entwicklung des Unternehmens

Chancen fiir die zukiinftige Entwicklung sieht die Geschaftsfithrung in der weiteren konsequenten Umsetzung der
strategischen Ausrichtung der SWH als Impulsgeber fiir Erneuerbare Energien und rationelle Energienutzung
sowie als wichtiger Ansprechpartner fiir alle an der Energieversorgung Beteiligten in der heimischen Region.
Entsprechend werden auch weitere Vorhaben zum Klimaschutz durch die SWH unterstiitzt. Dartiber hinaus ist
eine steigende Anzahl von Haushalten und neue Ansiedlung von Gewerbe im Satzungsgebiet zu konstatieren.
Ebenso bestehen positive Anzeichen, dass der Schienenfahrzeugbau in Hennigsdorf erhalten bleiben wird. Einer
der grofiten Warmekunden der Stadtwerke Hennigsdorf GmbH hat seinen Produktionsstandort in Hennigsdorf
an einen Wettbewerber veriufert. Die Ubergabe des Standorts fand Anfang Februar 2021 statt.

Eine weitere Chance besteht im Dienstleistungsbereich fiir die in den Tochtergesellschaften begonnenen Projekte,
deren Umsetzung mit dem Baubeginn am alten Gymnasium fiir das KreativWerk und der neuen Schwimmhalle
voranschreitet.

Aufgrund der anstehenden Mafinahmen und der Beriicksichtigung der dargestellten aktuellen Risiken wird im

Jahr 2021 aufgrund der Verringerung des Rohertrags sowie der Ergebnisentwicklung aus dem Betrieb des
Stadtbades ein Verlust von T€ 1.135 erwartet.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

Kennzahl

Formel

errechneter Wert
2019

SWH GmbH

Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)

Anlagevermogen x 100

Anlagenintensitat ] 81,0 % 82,9 % 76,0 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
52,6 % 53,9 % 62,0 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ? ’ ’
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK
Anlagendeckung II x 100 74,3 % 84,3 % 99,4 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 3,6 % 2,9 % 1,4 %
Umsatz
Umlaufv 0 100
Liquiditit 3. Grades LLauvermogen X 110,8 % 112,2 % 191,5 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
- Verander. langfr.
Cashflow ;/S T erandet. fangtt 1.553.357 € 1.154.296 € 1.709.005 €
+/- AufSerordentl.
Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (3 61 Nr. 2 lit. c)
(Jahrestuibersch.+FKZ)
Gesamtkapitalrentabilitét x 100 4,1% 1,8 % 2,4 %
/ Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 14.646.586 € 14.827.096 € 17.014.063 €
ahrestibersch
Jahrestiberschuss/ Wert aus GuV 702.849 € 212747 € 715.670 €
-fehlbetrag
Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crsondatiwanCx 15,0 % 17,3 % 18,1 %
Umsatz
im Berichtsjahr
A 1 Mi i
nzahl der Mitarbeiter durchschn. 33 35 39
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100
- 27,39 28,6 9 28,2 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter & s °
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
Kapitalzufithrungen und - entnahmen . o
4a . Zufithrungen zur Kapitalriicklage 5.000.000,00 €
(die nicht 4.b entsprechen)
ib Gewinnentnahmen/ Aufwand aus Verlustiibernahme BSH von 541.062,57 €
' Verlustausgleiche
- Patronatserklarung fiir die KPG gegeniiber der
. . . Deutschen Kreditbank AG tiber 25,9 Mio. €
gewihrte Sicherheiten und ) . .
4.c Gewihrleistungen - Verpfindung von  Geschiftsanteilen  der
Netzgesellschaft Hennigsdorf Strom mbH fiir fremde
Verbindlichkeiten (KPG) tiber 1,0 Mio. €
Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafter:
aus Darlehen: 4.000.000,00 €
aus sonstige Verbindlichkeiten: 30.072,64 €
Forderungen aus Ausleihungen an verbundene
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich auf | Unternehmen (KPG) von 5.300.000,00 €
die Haushaltswirtschaft der Gemeinde
4d . . . . . .
unmittelbar bzw. mittelbar auswirken Aus Leistungsbeziehungen insbesondere
kénnen Wirmelieferungen und Betriebsfithrung bestehen zum
31.12.:
Forderungen gegen die Stadt: 106.497,66 €
verbundene Unternehmen: 0,00 €
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundene
Unternehmen: 1.132.122,64 €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

Immaterielle Vermogensgegenstande

Sachanlagen

Finanzanlagen
Summe Anlageverméogen

Vorrite

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Summe Umlaufvermégen

Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

31.12.2018  31.12.2019 31.12.2020
EUR EUR EUR

77.668,00 32.168,00 21.396,00
10.087.962,89 |  12.664.263,09 |  12.785.584,36
14.117.011,80 |  16.052.250,97 |  17.102.937,73
24.282.642,69 | 28.748.682,06 |  29.909.918,09
219.140,18 154.808,81 156.457,76
3.081.294,34|  3.634.338,34 2.083.728,79
2.295.400,36 |  2.040.827,30 7.103.249,21
5.595.834,88 | 5.829.974,45 9.343.435,76
113.378,26 93.829,00 107.949,00
29.991.855,83 | 34.672.485,51|  39.361.302,85
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Passiva

31.12.2018

EUR

31.12.2019
EUR

SWH GmbH

31.12.2020
EUR

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklage
Gewinnriicklagen
Bilanzgewinn / -verlust
Summe Eigenkapital
Summe Sonderposten
Summe Riickstellungen
Summe Verbindlichkeiten
Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

1.024.000,00
12.852.696,27
3.500.000,00
-1.609.884,72
15.766.811,55
1.725.206,00
2.117.870,00
10.380.254,00
1.714,28
29.991.855,83

1.024.000,00
15.561.958,78
3.500.000,00
-1.397.137,88
18.688.820,90
3.899.027,00
2.297.999,00
9.785.527,69
1.110,92
34.672.485,51

1.024.000,00
20.561.958,78
3.500.000,00
-681.468,38
24.404.490,40
3.729.806,00
1.200.201,00
10.000.882,77
25.922,68
39.361.302,85

Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR

Umsatzerl6se

Sonstige betriebliche Ertrige
Summe betriebliche Ertrige

Materialaufwand

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Aufwendungen aus Verlustiibernahme
Summe Aufwendungen

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit
Steuern von Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

2018
14.646.586,29
594.922,61
15.241.508,90
7.279.290,53
2.198.414,95
848.248,82
3.310.393,69
284.690,04
13.921.038,03
273.160,29

526.507,77
1.067.123,39

338.392,71
25.882,04

702.848,64

2019
14.827.095,72
156.676,68
14.983.772,40
7.352.624,68
2.568.158,87
937.811,68
3.406.572,66
260.531,93
14.525.699,82
277.266,36

424.076,63
311.262,31

76.938,75
21.576,72

212.746,84

2020
17.014.063,41
1.078.468,91
18.092.532,32
8.146.616,08
3.086.026,16
2.198.133,16
3.004.239,99
541.062,57
16.976.077,96
198.468,19

243.804,05
1.071.118,50

331.430,92
24.018,08

715.669,50
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Weitere Informationen — Schuldenstand

SWH GmbH

Angaben tiber Schuldenstand in TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafter
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber anderen Kreditgebern
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Kreditverbindlichkeiten gesamt

Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

4.697,3
710,2
0,0
3.987,1

4.000,0
0,0
0,0
4.000,0

500,0
0,0

0,0
500,0

9.197,3
710,2
0,0
8.487,1

3.987,1
567,1
0,0
3.420,0

4.000,0
0,0
0,0
4.000,0

500,0
0,0

0,0
500,0

8.487,12
567,1
0,0
7.920,0

3.420,0
567,1
0,0
2.852,8

4.000,00
0,0

4.000,0

500,0
500,0

0,0
0,0

7.920,0
1.067,1

0,0
6.852,8
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4.1. Stadtservice Hennigsdorf GmbH

SH GmbH

SH GmbH - Stadtservice Hennigsdorf

GmbH
Eduard-Maurer-Strafle 13
16761 Hennigsdorf
Telefon: 03302 200 100
E-Mail: mail@stadtservice-
hennigsdorf.de

www:  www.stadtservice-

hennigsdorf.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH

Griindung
03.06.1992

Stammkapital
77.000,00 EUR

Geschiiftsfiihrung
André Wille

Mitglieder Aufsichtsrat
Kein eigener Aufsichtsrat;

im Innenverhaltnis ist der Aufsichtsrat

der Muttergesellschaft zustdndig

Abschlusspriifer
KWP Revision GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
16.570,05 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die Stadtservice Hennigsdorf GmbH nimmt im Rahmen der
Aufgabenerfillung der Stadt Hennigsdorf die Straflenreinigung und
- unterhaltung, den Winterdienst sowie die Griinflaichenpflege
wahr.

Dariiber hinaus wurden die Aufgaben der Friedhofbewirtschaftung
auf die Gesellschaft tibertragen. Die Leistungen der Gesellschaft
werden gegeniiber der Stadt und nicht gegeniiber den Biirgern der
Stadt abgerechnet. Neben den Dienstleistungen fiir die Stadt
Hennigsdorf ~ wurden insbesondere Griinflachenpflege,
Reinigungsleistungen und Winterdienste an Eigengesellschaften der
Stadt und an private Grundstiickseigentiimer erbracht.

Unternehmensgegenstand:

e die Erbringung von Stadtdienstleistungen, insbesondere fiir

Kommunen, z.B. Verkehrsflachenreinigung,
Winterdienstleistungen, StrafSenunterhaltung,
Griinanlagenunterhaltung, Garten- und Landschaftsgestaltung,
Transport- und Entsorgungsleistungen sowie Gebdudereinigung,
weiterfithrende Leistungen im Rahmen des Facility-Managements

und angrenzende Leistungen
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SH GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Schwerpunkt der Tatigkeit der Gesellschaft im Berichtsjahr war unveréndert das Erbringen von Dienstleistungen
fir die Stadt Hennigsdorf.

Der Dienstleistungsvertrag mit der Stadt sowie der Bewirtschaftungsvertrag fiir die stadtischen Friedhofe bilden
nach wie vor die wirtschaftliche Grundlage des Unternehmens. Allein diese Vertrage haben ein Umsatzvolumen
von ca. T€ 1.970, was etwa 76 % der Umsatzerlose in 2020 entspricht.

Bei der Griinflachenpflege und der Straflenreinigung wurden die Preise zum 01.01.2020 erhoht, was bei einem
konstanten Auftragsvolumen gegeniiber dem Vorjahr zu einem Anstieg des Umsatzvolumens in Hohe von T€ 146
gefiihrt hat. Beim Winterdienst hatte sich durch die milden Winter der letzten Jahre und den daraus resultierenden
geringeren Einsdtzen die Auftragspauschale bereits in 2018 um ca. T€ 46 reduziert und sich damit im Berichtsjahr
nicht verandert.

Hinzu kommen Umsatzerlose aus Vertragen mit stddtischen Einrichtungen und Gesellschaften oder
Gesellschaften mit stadtischer Beteiligung sowie fiir private Auftraggeber fiir gleiche oder &hnliche
Dienstleistungen von ca. T€ 631 (24 %).

Im Jahresdurchschnitt wurden 51 (Vorjahr 55) Mitarbeiter einschlie8lich Geschiftsfithrung beschaftigt. Davon
arbeiten 46 Mitarbeiter in Vollzeit und 3 Mitarbeiter zwischen 15 und 30 Arbeitsstunden pro Woche. Daneben
bestanden zwei geringfiigige Beschiftigungsverhaltnisse, die im Laufe des Jahres bzw. zum Jahresende ausgelaufen
sind. In den Sommermonaten Juli bis September wurden bis zu 3 Leiharbeiter im Durchschnitt eingesetzt.

Die Personalkosten haben sich gegeniiber dem Vorjahr trotz der jéhrlichen Lohnanpassungen um ca. 5 %
verringert, u. a. durch die nicht sofortige Neubesetzung von freien Planstellen, was erst im Laufe des Jahres erfolgte
sowie die Nichtbesetzung der Planstelle Bauhofleiter, die erst zum 01.01.2021 erfolgte.

Auf Grund des auch in 2020 hohen Krankenstandes wurde das in den Sommermonaten fehlende Personal
vorrangig durch Leiharbeitskrifte erganzt, wobei die Personalstruktur im Wesentlichen gegeniiber dem Vorjahr
unverandert geblieben ist.

Weiterhin bleibt der hohe Krankenstand ein immenser Kostenfaktor. Durch einen etwa gleichhohen
Krankenstand wie 2019 sind die Fehlstunden, insbesondere durch die gleichbleibende Anzahl von durchschnittlich
5 Langzeiterkrankungen bei steigenden allgemeinen Erkrankungen gegeniiber 2015 bis 2019 von im Durchschnitt
4 im Jahr 2015 bis 8 im Jahr 2018 auf fast 10 in 2019 und 2020 fehlende Arbeitnehmer/Tag gleichgeblieben.

Hier macht sich nach wie vor die hohe Altersstruktur des Personals bemerkbar. Bei einem Altersdurchschnitt von
50 Jahren sind 35 Arbeitnehmer und Arbeitnehmerinnen alter als 50 Jahre und hiervon wiederum 23 tiber 55 und
davon 13 Mitarbeiter/-innen 60 Jahre und alter. Bis zum Jahr 2024 werden weitere 8 Mitarbeiter das 60-zigste
Lebensjahr vollendet haben.

Die Finanzsituation der Gesellschaft ist aufgrund der Verluste des Geschiftsjahres weiterhin als angespannt
einzuschdtzen. Aus dem Mittezufluss der laufenden Geschiftstatigkeit konnten sowohl die
Darlehensverbindlichkeiten bei Falligkeit bedient werden als auch ein Teil der Investitionen finanziert werden.
Der Zahlungsmittelbestand zum Ende des Geschiftsjahres verringerte sich auf T€ 67. Die weiterhin angespannte
Liquiditatslage zeigt sich insbesondere in der Entwicklung des Nettoumlaufvermogens.

Das Ergebnis 2020 ist mit T€ -66 deutlich besser ausgefallen, als geplant (T€ -204).

Da der iiberwiegende Teil der Umsatzerlose auf Leistungen entfillt, die zu im Voraus vereinbarten
Selbstkostenfestpreisen mit einem vorgegebenen Gewinnaufschlag (in der Regel 3%) nach 6ffentlichen Preisrecht
abgerechnet werden, tragt die Gesellschaft das Preisanderungsrisiko, dass in den letzten Jahren nicht ausreichend
durch den Gewinnaufschlag abgedeckt war. Die Verbesserung des Ergebnisses resultiert insbesondere aus dem
preisbedingten Anstieg der Umsatzerldse.
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Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Die Vertrage mit der Stadt Hennigsdorf iiber Stadtdienstleistungen sind bis zum 31.12.2022 vereinbart. Der
Vertrag tiber die Bewirtschaftung der Friedhofe lauft bis zum 31.07.2023.

Eine Anpassung der Preise erfolgt auf der Grundlage einer Kalkulation der Selbstkosten, zuletzt zum Beginn des
Jahres 2020. Im Jahr 2020 wurden die Selbstkostenpreise fiir 2019 nach- und 2021 vorkalkuliert, eine Anpassung
der Preise erfolgte zum 01.01.2021.

Durch Optimierung der Arbeitsprozesse soll die Produktivitat der Aufgabenerfiillung gesteigert werden. Hierzu
erfolgte die Neubesetzung des Bauhofleiters zum 01.01.2021 sowie die Festlegung eines Weiterbildungsbudgets zur
Qualifizierung der Mitarbeiter. Eine generelle Verdnderung der Personalstruktur ist nicht vorgesehen.

Eine Minimierung der vergebenen Fremdleistungen ist nicht mehr moglich, da diese vergebenen Leistungen durch
die Personalstruktur des Unternehmens nicht abgesichert sind.

Fir das Geschaftsjahr 2021 wird ein Verlust in Héhe von T€ 198 erwartet. Den preisbedingten erwarteten
Umsatzanstieg (+ T€ 100) steht insbesondere ein Anstieg des Personalaufwands aufgrund erwarteter Mehrkosten
durch die Neubesetzung des Bauhofleiters, fiir die Eingliederung Langzeiterkrankter sowie geplanter Investitionen
in die eigene Berufsausbildung von Fachkraften (Antragstellung als Ausbildungsbetrieb) und die Qualifizierung
der Mitarbeiter gegentiber.

Im Januar 2021 ist eine Zufiihrung der Gesellschafterin in Héhe von T€ 100 in das Eigenkapital der Gesellschaft
zur Liquiditédtssicherung erfolgt.

Aufgrund der schwachen Ertragslage und der daraus resultierenden angespannten Liquiditatslage sind
Investitionen derzeit nur durch Kapitalzufithrungen der Gesellschafterin zu finanzieren. Zur Sicherung der
Liquiditat hat die Gesellschafterin im abgeschlossenen Geschiftsjahr und im Januar 2021 Eigenkapital in Hohe
von insgesamt T€ 203 zugefithrt. Im beschlossenen Wirtschaftsplan 2021 sind fiir 2022 weitere
Eigenkapitalzufithrungen in Héhe von T€ 50 zur Liquiditatssicherung eingestellt wurden.

Dariiber hinaus stehen bis zu T€ 200 aus einem Betriebsmitteldarlehen der Gesellschafterin bereit.

Die genannten Sachverhalte und dargestellten Risiken konnen die Entwicklung der Gesellschaft wesentlich
beeintrachtigen und aufgrund der angespannten Liquiditatslage den Bestand der Gesellschaft gefihrden
(bestandsgefahrdendes Risiko).

Unter dem Titel ,,Stadtservice 2030“ arbeitet seit Dezember letzten Jahres eine interdisziplindre Arbeitsgruppe mit
Vertretern der Gesellschaft und der Gesellschafterin sowie externer Unterstiitzung an einem Entwicklungs- und
Umstrukturierungskonzept, damit das Unternehmen in der Zukunft leistungsfahig und wirtschaftlich aufgestellt
wird.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

Kennzahl

Formel

errechneter Wert

2019

SH GmbH

Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)

Anlagevermogen x 100

Anlagenintensitat ] 47,9 % 58,5 % 71,6 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eige.nkap_ital x 100 61,5 % 431 % 49.8%
(ohne SOPO) Bilanzsumme
Nicht durch Eigenkapital
1AL QUICh Eigentapt Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK
Anlagendeckung II x 100 128,4 % 73,7 % 69,5 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 0,2 % 0,2 % 0,1 %
Umsatz
Umlaufv 0 100
Liquiditit 3. Grades LLULVEmMOgen X 2042 % 102,8 % 70,5 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
- Verander. langfr.
Cashflow ;;/ST crandet. fangit 103.869,60 € 197.567,23 € 61.016,80 €
+/- AufSerordentl.
Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
Gesamtkapitalrentabilitat (Iahresiib.ersch.+FKZ) 7% 344% 9.8%
x 100 / Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 2.430.300,47 € 2.448.178,64 € 2.601.346,84 €
ahrestibersch
Jahrestberschuss/ Wert aus GuV -18.974,03 € 1226.893,13 € -66.099,02 €
-fehlbetrag
Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crsondatiwanCx 71,8 % 77,6 % 69,7 %
Umsatz
im Berichtsjahr
Anzahl der Mitarbeiter durchschn. 53 54 50
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100
47,2 % 44,4 % 48,0 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter ’ ° °
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SH GmbH

Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
4a Kap 1talz.ufu.hrungen und - entnahmen Zufiithrung Kapitalriicklage: 103.000,00 €
(die nicht 4.b entsprechen)
ib Gewinnentnahmen/ keine
Verlustausgleiche
gewihrte Sicherheiten und .
4.c . ) keine
Gewihrleistungen
Betriebsmitteldarlehen von der Stadtwerke Hennigsdorf
GmbH von bis zu 200.000,00 € (zum 31.12: 0,00 €).
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich | Die Leistungsbeziehungen mit der Stadt Hennigsdorf
ad auf die Haushaltswirtschaft der erfolgen direkt in die Gebiithrenhaushalte.
' Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar | Aus Leistungsbeziehungen mit verbundenen Unternehmen
auswirken konnen bestehen zum 31.12.2020:
Forderungen 1.424,59 €
Verbindlichkeiten 5.430,99 €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva 31.12.2018  31.12.2019 31.12.2020
EUR EUR EUR
Immaterielle Vermogensgegenstande 592,00 0,00 0,00
Sachanlagen 393.967,54 379.672,00 455.606,00
Finanzanlagen 0,00 0,00 0,00
Summe Anlageverméogen 394.559,54 379.672,00 455.606,00
Vorrite 46.233,34 35.693,35 21.173,55
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 109.521,28 155.676,38 90.484,76
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 269.979,73 74.014,53 67.076,73
Summe Umlaufvermégen 425.734,35 265.384,26 178.735,04
Rechnungsabgrenzungsposten 3.644,10 3.664,40 2.090,00
Bilanzsumme 823.937,99 648.720,66 636.431,04

Passiva

31.12.2018

EUR

31.12.2019
EUR

12.2020

EUR

Gezeichnetes Kapital 77.000,00 77.000,00 77.000,00
Kapitalriicklage 0,00 0,00 103.000,00
Gewinnriicklagen 233.107,13 233.107,13 233.107,13
Bilanzgewinn / -verlust 196.570,79 -30.322,34 -96.421,36
Summe Eigenkapital 506.677,92 279.784,79 316.685,77
Summe Sonderposten 0,00 0,00 0,00
Summe Riickstellungen 50.700,00 90.500,00 109.350,00
Summe Verbindlichkeiten 266.560,07 278.435,87 210.395,27
Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 0,00 0,00
Latente Steuern 0,00 0,00 0,00
Bilanzsumme 823.937,99 648.720,66 636.431,04
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Weitere Informationen — GuV

SH GmbH

Angaben in EUR

Umsatzerldse

Bestandsveranderung fertige und unfertige
Erzeugnisse

Sonstige betriebliche Ertrige
Summe betriebliche Ertrige

Materialaufwand

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit
Steuern von Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag

2.430.300,47

500,00
25.635,24
2.456.435,71
163.980,97
1.746.080,78
122.843,63
436.649,72
2.469.555,10
139,10

5.062,67
-18.042,96

62,07
869,00
-18.974,03

2.448.178,64

-6.000,00
15.363,84
2.457.542,48
192.705,89
1.900.435,92
129.325,90
460.786,59
2.683.254,30
107,11

4.048,67
-229.653,38

-3.745,25
985,00

-226.893,13

2.601.346,84

-6.910,00
23.236,73
2.617.673,57
176.786,38
1.813.413,49
127.115,82
562.611,81
2.679.927,50
508,62
3.553,71
-65.299,02
0,00

800,00
-66.099,02

Weitere Informationen — Schuldenstand

Angaben iiber Schuldenstand in TEUR
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafter
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

68,1
-59,5
150,9
159,6

68,1
-59,5
150,9
159,6

159,6
-52,8

62,5
169,3

159,6
-52,8

62,5
169,3

169,3
-58,3

0,0
110,9

169,3
-58,3

0,0
110,9
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KPG mbH & Co. KG

4.2. Kraftwerks- und Projektentwicklungsgesellschaft Hennigsdorf mbH & Co. KG

KPG mbH & Co. KG

KPG mbH & Co. KG - Kraftwerks-
und Projektentwicklungsgesellschaft
mbH & Co. KG

Rathenaustrafle 4

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 207 817

E-Mail: info@kpg-hennigsdorf.de

www: www.kpg-hennisgdorf.de

Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter

Personlich haftende Gesellschafterin
(Komplementirin) ist die KPG
Verwaltungs GmbH.
Kommanditistin ist die Stadtwerke
Hennigsdorf GmbH.

Griindung

Die Gesellschaft ist entstanden durch
formwechselnde Umwandlung der
Kraftwerks-und
Projektentwicklungsgesellschaft
Hennigsdorf mbH mit Sitz in
Hennigsdorf auf Grund des
Umwandlungsbeschlusses vom
12.07.2016.

Stammkapital
100.000,00 EUR

Geschiiftsfiihrung

Die Gesellschaft wird durch die von §
181 BGB befreite KPG Verwaltungs
GmbH als deren personlich haftende
Gesellschafterin vertreten.

Mitglieder Aufsichtsrat

Kein eigener Aufsichtsrat;

im Innenverhaltnis ist der Aufsichtsrat
der Muttergesellschaft zustdndig

Abschlusspriifer
KWP Revision GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten

27.683,15 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die Kraftwerks- und Projektentwicklungsgesellschaft Hennigsdorf
mbH wurde geméf3 des Umwandlungsbeschlusses vom 12. Juli 2016
in die Kommanditgesellschaft Kraftwerks- und
Projektentwicklungsgesellschaft Hennigsdorf mbH & Co. KG (im
Weiteren KPG genannt) umgewandelt. Der Formwechsel ist am 17.
September 2016 mit Eintragung ins Handelsregister wirksam

geworden.

Personlich haftender Gesellschafter ist die 100 %ige SWH-Tochter
KPG Verwaltungs GmbH.

Die Geschaftstitigkeit der Gesellschaft erstreckt sich auf die
Erzeugung und Lieferung von Fernwarme und Elektroenergie sowie

Projektentwicklung.

Unternehmensgegenstand:

e Vorbereitung, Projektierung —auch fiir Dritte-, Entwicklung, Bau
und Betrieb von Wéarmeerzeugungsanlagen, ggf. auch fiir
Stromerzeugung, auf der Grundlage von unterschiedlichen
Brennstoffen; Vertrieb der produzierten Produkte und Handel
mit Brennstoffen.

e die Gesellschaft darf auch sonstige Geschifte betreiben, sofern
diese dem Gesellschaftszweck (mittelbar oder unmittelbar)
dienlich sind.
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KPG mbH & Co. KG

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Die Geschiftstatigkeit der Gesellschaft erstreckte sich im Geschaftsjahr 2020 auf die Erzeugung und Lieferung von
Fernwérme und Elektroenergie sowie Projektentwicklung.

Die Lieferung der Warme erfolgte an den einzigen Kunden SWH durch das Biomasseheizkraftwerk im Rahmen
des Fernwirmepreisindex-gebundenen Wiérmelieferungsvertrages, durch das Bioerdgas-BHKW auf der
Grundlage eines HEL-gebundenen Warmelieferungsvertrages und durch das neu errichte HKW Nord IL

Die in den Anlagen erzeugte Elektroenergie wird ausschliefflich in das Stromnetz des regionalen
Verteilnetzbetreibers E.DIS Netz GmbH eingespeist.

Die Geschiftsentwicklung der Gesellschaft wird als zufriedenstellend eingeschitzt, was sich unter anderem auch
im positiven Ergebnis des Jahres ausdriickt. So konnte das im Lagebericht 2019 avisierte Ergebnis in Hohe von T€
240 mit T€ 190 uibertroffen werden. Urséchlich fiir das bessere Ergebnis war insbesondere der hoher als erwartete
Rohertrag aufgrund des deutlich hoheren Energieabsatzes.

Die Bilanzsumme der KPG belief sich zum Bilanzstichtag auf T€ 25.767. Sie hat sich gegeniiber dem Vorjahr (T€
24.767) um 4 % erhoht. Die Erhohung ist auf der Aktivseite im Wesentlichen auf die Erh6hung der Fliissigen Mittel
und sonstigen Aktiva und auf der Passivseite auf die Erhohung des Eigenkapitals und der Bankverbindlichkeiten,
dem ein Riickgang der sonstigen Verbindlichkeiten gegeniibersteht, zuriickzufiihren.

Die Vermogensstruktur ist durch einen Anteil vom Anlagevermdgen an der Bilanzsumme von 77 %
gekennzeichnet. Das Sachanlagevermogen erhohte sich geringfiigig insbesondere durch die Investitionen im
Zusammenhang mit dem Projekt Wérmedrehscheibe, es wurden Abschreibungen in Hoéhe von T€ 1.707
vorgenommen.

Bei den Finanzanlagen handelt es sich um drei langfristige Ausleihungen zur Projektfinanzierung der
Eigenversorgung mit Holzhackschnitzeln, die durch selbstschuldnerische Hochstbetragsbiirgschaften der
Darlehensnehmerin zugunsten der refinanzierenden Bank besichert sind. Die Bewertung erfolgte in Hohe der
erwarteten Riickfliisse aus den Projekten.

Das Umlaufvermogen erhohte sich um T€ 1.314. Der Anstieg resultiert insbesondere aus der Ausweitung der
Wirmelieferungen aus dem neuen HH Nord II sowie gestiegener Pachtforderungen und gestiegener liquider
Mittel.

Das Eigenkapital erhohte sich ergebnisbedingt um T€ 430 auf T€ 6.228. Unter Einbeziehung der Zuschiisse zum
Anlagevermégen betrégt die Eigenkapitalquote nunmehr 29 % und hat sich gegeniiber dem Vorjahr um 1,6 %-pkt.
verbessert.

13 % der Bilanzsumme entfallen auf kurzfristige Verbindlichkeiten und 28 % auf mittelfristige Verbindlichkeiten.
Der Anstieg der Bankverbindlichkeiten ist auf die Darlehensaufnahmen im Zusammenhang mit dem Projekt
Wirmedrehscheibe zuriickzufithren. Insgesamt wurden im Geschaftsjahr T€ 3.428 bei der DKB abgerufen. Die
Darlehen gegeniiber der DKB wurden planméflig getilgt.

Die Umsatzerlose sind gegeniiber dem Vorjahr um T€ 1.434 gestiegen und entfallen mit T€ 6.004 auf
Wirmelieferungen (Vj. T€ 4.267) und mit T€ 3.141 auf Stromlieferungen (Vj. T€ 3.388) sowie mit T€ 554 auf

Pachteinnahmen (Vj. T€ 351). Der Umsatz wurde ausschliefllich im Inland erzielt.

Der Materialaufwand setzt sich im Wesentlichen zusammen aus den Kosten fir Holzhackschnitzel
(T€ 1.643; Vj. T€ 1.579), firr Gasbezug inklusive des Heizhauses Nord II (T€ 1.995; Vj. T€ 1.880), fiir Strombezug
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(T€ 595; Vj. T€ 595), fir Reparaturen und Instandhaltung (T€ 652; Vj. T€ 381) und fiir die technische
Betriebsfithrung (T€ 448; Vj. T€ 284).

Die ibrigen betrieblichen Aufwendungen entfallen mit T€ 326 (Vj. T€ 327) auf Management- und
Beratungsleistungen, mit T€ 128 (Vj. T€ 116) auf Versicherungsbeitrage, mit T€ 352 (Vj. T€ 281) auf
kaufmannische Dienstleistungen sowie mit T€ 86 (Vj. T€ 81) auf Raum- und Grundstiickskosten.

Das Finanzergebnis (T€ -993; Vj. T€ -552) ergibt sich aus den Zinsertrdgen (T€ 23; Vj. T€ 24) aus Finanzanlagen,
Zinsaufwendungen (T€ 525; Vj. T€ 557) sowie Abschreibungen auf Finanzanlagen (T€ 491; Vj. T€ 18).

Die Geschiftsfithrung beurteilt den Geschaftsverlauf und die wirtschaftliche Lage als positiv.

Die Versorgungssicherheit fiir Holzhackschnitzel war jederzeit gewéhrleistet. Die vergleichsweise stabile
Laufleistung der Kraftwerke und die Erhéhung des Wirkungsgrads durch die verschiedenen Mafinahmen der
letzten Jahre fiihrten zu einem sehr guten Ergebnis der Gesellschaft.

Die Liquiditatslage hat sich gegentiber dem Vorjahr erholt, so dass auch die Tilgung der Kontokorrentlinie erfolgen
konnte.

Die Finanzierung der Investitionen (Warmedrehscheibe) erfolgt neben den Darlehensbetrdgen der DKB aus
nachrangigen Gesellschafterdarlehen von 1,5 Mio. €. Im Rahmen der Darlehensvertrage mit der DKB sind alle
zugesagten langfristigen Gesellschafterdarlehen von 6,0 Mio. € (davon in Anspruch genommen 5,3 Mio. €) gemaf3
der Financial Convenants explizit erst nach vollstindiger Riickzahlung der DKB-Darlehen zu tilgen. Die
Gesellschaft war jederzeit in der Lage, ihre finanziellen Verpflichtungen bei Falligkeit zu erfiillen.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Durch die Erzeugungskapazititen aus dem Projekt Wiarmedrehscheibe und der erfolgten Ubernahme der Anlagen
der SWH zum 01.01.2017 ist geplant, die SWH ab 2023 mit Warme fiir die gesamte Grund- und Mittellast zu
beliefern.

Fiir 2021 wird ein Ergebnis in Hohe von 371 T€ erwartet. Der stabile Betrieb der Erzeugungsanlagen und die
Investitionen in die Warmedrehscheibe fithren zu einer Gewinnerwartung.

Risiken, die den Bestand der Gesellschaft gefdhrden, liegen derzeit nicht vor.
Entsprechend dem Zweck der Gesellschaft liegen die Chancen der Geschaftstatigkeit der Gesellschaft iberwiegend

beim Mutterunternehmen.

Die Geschaftstitigkeit der KPG tragt zur Erreichung der Ziele der SWH hinsichtlich einer 6kologischen und
nachhaltigen Wérmeversorgung bei.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

Kennzahl

Formel

errechneter Wert

2019

KPG mbH & Co. KG

Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)

Anlagevermogen x 100

Anlagenintensitat ] 85,9 % 81,1 % 76,8 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
26,0 % 23,4 % 24,2 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ? ’ ’
Nicht durch Eigenkapital
it dureh Blgeniap! Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK
Anlagendeckung II x 100 64,7 % 63,0 % 71,6 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 6,2 % 6,7 % 54 %
Umsatz
Umlaufv 6 100
Liquiditit 3. Grades LLauvermogen X 68,1 % 99,8 % 174,2 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
+/- Verander. langfr.
Cashflow RST 1.863.518,19 € 1.802.108,72 € 2.627.623,26 €
+/- Auflerordentl.
Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (3 61 Nr. 2 lit. c)
ahresiibersch.+FKZ
Gesamtkapitalrentabilitat | U2 sUDerse ) 6,3 % 5,1 % 3.7 %
x 100 / Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 7.616.635,35 € 8.326.577,50 € 9.761.043,13 €
ahresiiberschuss/
Jahrestiberschuss Wert aus GuV 754.027,66 € 700.416,72 € 429.934,76 €
-fehlbetrag
Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crondanwancx 2,9 % 2,7 % 2,3 %
Umsatz
im Berichtsjahr
Anzahl der Mitarbeiter durchschn. 1 1 1
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100 0.0 % 0.0 % 0.0 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter e - -
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Wirtschaftsjahr

Kurzbeschreibung

Kapitalzufithrungen und - entnahmen .
4.a o keine
(die nicht 4.b entsprechen)
ib Gewinnentnahmen/ keine
' Verlustausgleiche
4 gewihrte Sicherheiten und Patronatserklarung der SWH gegeniiber der Deutschen
.C
Gewihrleistungen Kreditbank AG tiber 25,9 Mio. €
Verbindlichkeiten gegentiiber Gesellschafterin (SWH):
aus Darlehen: 5.300.000,00 €
Sonstige Fi bezieh , die sich
ons 1ge. tanzhezie }1ngen SR Aus Leistungsbeziehungen insbesondere Weiterbelastungen
auf die Haushaltswirtschaft der ] . ]
4.d . . . im Zusammenhang mit dem Heizhaus Nord 2
Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar .
. . (Probebetrieb) bestehen zum 31.12.:
auswirken kénnen
Forderungen gegen verbundene Unternechmen 961.433,21 €
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundene
Unternehmen 483.839,48 €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

31.12.2018

EUR

31.12.2019
EUR

31.12.2020
EUR

Sachanlagen

Finanzanlagen

Vorrite

Bilanzsumme

Riicklagen

Bilanzsumme

Summe Eigenkapital

Summe Sonderposten

Summe Anlageverméogen

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Summe Umlaufvermégen

Rechnungsabgrenzungsposten

Passiva

Gezeichnetes Kapital

Bilanzgewinn / -verlust

Summe Riickstellungen

Summe Verbindlichkeiten

16.158.708,30
712.000,00
16.870.708,30
124.000,00
1.719.445,05
879.205,03
2.722.650,08
35.660,83
19.629.019,21
31.12.2018
EUR

100.000,00
4.243.569,23
754.027,66

5.097.596,89
204.515,57
65.800,00
14.261.106,75
19.629.019,21

19.480.242,59
618.000,00
20.098.242,59
199.000,00
4.188.674,64
250.520,83
4.638.195,47
30.431,42
24.766.869,48
31.12.2019
EUR

100.000,00
4.997.596,89
700.416,72

5.798.013,61
988.380,95
59.250,00
17.921.224,92
24.766.869,48

19.734.175,80
50.000,00
19.784.175,80
132.000,00
4.617.247,44
1.219.894,35
5.969.141,79
14.019,32
25.767.336,91
31.12.2020
EUR

100.000,00
5.698.013,61
429.934,76

6.227.948,37
1.254.033,64
71.764,37
18.213.590,53
25.767.336,91
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Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR

Umsatzerl6se

Sonstige betriebliche Ertrage
Summe betriebliche Ertrige

Materialaufwand

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen

Sonstige Zinsen und dhnliche Ertréage

Abschreibung auf Finanzanlagen

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit
Steuern von Einkommen und vom Ertrag

Sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

2018
7.616.635,35
84.047,86
7.700.683,21
3.986.817,91
220.171,81
1.090.215,53
1.025.077,43
6.322.282,68
25.275,42
19.275,00

474.488,24
909.912,71

137.494,72
18.390,33

754.027,66

2019
8.326.577,50
117.575,84
8.444.153,34
4.780.497,86
221.237,92
1.083.642,00
951.007,99
7.036.385,77
24.050,40
18.050,00

557.449,93
856.318,04

137.081,41
18.819,91

700.416,72

KPG mbH & Co. KG

2020
9.761.043,13
232.689,32
9.993.732,45
5.441.384,63
227.289,31
1.706.591,28
1.085.145,57
8.460.410,79
23.277,26
491.097,22

524.705,31
540.796,39

91.469,20
19.392,43

429.934,76

Weitere Informationen — Schuldenstand

Angaben iiber Schuldenstand in TEUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen Unternehmen
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.
Kreditverbindlichkeiten gesamt
Stand am 01.01.

Tilgung / Abgang

Neuaufnahme / Zugang

Stand 31.12.

8.666,9
1.902,8

0,0
6.764,1

4.500,0
0,0
836,6
5.336,6

13.166,9
1.902,8
836,6
12.100,7

6.764,1
1.735,3
4.468,6
9.497,4

5.336,6

36,6
1.012,6
6.312,6

12.100,7
1.771,9
5.481,2

15.810,0

9.497,4
1.463,9
3.428,2
11.461,7

6.312,6
1.012,6

0,0
5.300,0

15.810,0
2.476,5
3.428,2

16.761,7
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4.3. KPG Verwaltungs GmbH

KPG Verwaltungs GmbH

KPG Verwaltungs GmbH - Kraftwerks-
Rathenaustrafle 4

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 5440 0

E-Mail: info@kpg-hennigsdorf.de

www: www.swh-online.de

Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH

Griindung
12.07.2016

Stammkapital
25.000,00 EUR

Geschiftsfithrung
Christoph Schneider ab 28.09.2020
Thomas Bethke bis 28.09.2020

Beteiligungen

Komplementirin der Kraftwerks- und
Projektentwicklungsgesellschaft
Hennigsdorf mbH Co. KG

Mitglieder Aufsichtsrat

Kein eigener Aufsichtsrat; im
Innenverhéltnis ist der Aufsichtsrat der
Muttergesellschaft zustandig

Abschlusspriifer
KWP Revision GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten

4.321,05 EUR

KPG Verwaltungs GmbH

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Mit Kaufvertrag vom 12. Juli 2016 erwarb die Stadtwerke
Hennigsdorf GmbH alle Geschiftsanteile der HGS Hennigsdorfer
Gesellschaft fur mbH, die mit
Gesellschafterbeschluss vom gleichen Tage zur KPG Verwaltungs

Stadtentwicklung
GmbH (im Weiteren KPG Verwaltung genannt) umfirmiert wurde.

Die Titigkeit der KPG Verwaltung beschrankt sich auf die
Ubernahme der persénlichen Haftung und der Geschiftsfiihrung
und Vertretung der Kraftwerks- und
Projektentwicklungsgesellschaft Hennigsdorf mbH Co. KG (im

Weiteren KPG genannt).

Unternehmensgegenstand:

e Vollhafterin der Kraftwerks- und Projektentwicklungsgesellschaft
Hennigsdorf mbH & Co. KG.
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KPG Verwaltungs GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Die Gesellschaft schloss das Geschiftsjahr 2020 mit einem Jahresergebnis von T€ 0 ab.
Die Finanzierung der Gesellschaft ist zum einen durch einen Aufwandsersatzanspruch fiir die Geschéftsfithrung
und Vertretung gegen die KPG und zum anderen durch einen Kapital- bzw. Gewinnanteil an der KPG in Hohe

von 1% gesichert.

Die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft wird als stabil eingeschatzt. Die Eigenkapitalquote betragt zum 31.12.2020
tiber 88 %. Die liquiden Mittel haben einen Anteil von 53 % an der Bilanzsumme zum 31.12.2020.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Fiir das Jahr 2021 wird entsprechend der vertraglichen Regelungen ein ausgeglichenes Ergebnis erwartet.

Chancen ergeben sich fiir die Gesellschaft ausschliefSlich aus der Wertentwicklung ihrer Beteiligung an der KPG.
Risiken bestehen in der Ubernahme der Haftung als Vollhafterin der KPG.

Aufgrund der Geschiftsentwicklung der KPG sind derzeit keine Risiken, die sich wesentlich auf die Entwicklung
der Gesellschaft auswirken, zu erkennen.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

KPG Verwaltungs GmbH

Kennzahl Formel errechneter Wert
2018 2019 2020
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
Anlagenintensitit nlagevermogen x 100 36,6 % 35,4 % 36,5 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100 . 0
> 5 ,2 9
(ohne SOPO) Bilanzsumme 88,3 % 85.5% 88,2 %
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK x 1
Anlagendeckung IT Eigenkap. + langir. ER x 100 241,2% 2412 % 2412%
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Umsatz
Umlaufverma 100
Liquiditit 3. Grades raulvermogen X 543,5 % 441,0 % 530,6 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
Cashflow +/- Verander. langfr. RST 0,00 € 0,00 € 0,00 €
+/- Auflerordentl. Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (3 61 Nr. 2 lit. c)
ahresiibersch.+FKZ
Gesamtkapitalrentabilitit (Jahresiibersch. +FKZ) 0,0 % 0.0 % 0,0 %
x 100 / Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 7.347,78 € 7.070,51 € 10.770,45 €
hrestibersch
Jahrestiberschuss/ Wert aus GuV 0,00 € 0,00 € 0,00 €
-fehlbetrag
Personalbestand (3 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crsofia autwanc.x 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter m erlc" S.J Faurehscan 0 0 0
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100 0.0 % 0.0 % 0.0 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter . wR R
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KPG Verwaltungs GmbH

Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
Kapitalzufithrungen und - entnahmen .
4.a o keine
(die nicht 4.b entsprechen)
ib Gewinnentnahmen/ keine
' Verlustausgleiche
gewihrte Sicherheiten und .
4.c . ) keine
Gewihrleistungen
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich | Aus Leistungsbeziehungen mit verbundenen Unternehmen
ad auf die Haushaltswirtschaft der bestehen zum 31.12.2020:
' Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar | Forderungen 10.770,45 €
auswirken kénnen Verbindlichkeiten 0,00 €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

31.12.2018  31.12.2019 31.12.2020

Aktiva

EUR EUR EUR
Sachanlagen 0,00 0,00 0,00
Finanzanlagen 25.060,85 25.060,85 25.060,85
Summe Anlagevermégen 25.060,85 25.060,85 25.060,85
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 8.822,33 8.591,97 12.461,09
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 34.544,05 37.174,41 31.145,18
Summe Umlaufvermégen 43.366,38 45.766,38 43.606,27
Bilanzsumme 68.427,23 70.827,23 68.667,12

Passiva 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020

EUR EUR EUR
Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25.000,00 25.000,00
Kapitalriicklagen 35.448,73 35.448,73 35.448,73
Gewinnriicklage 0,00 0,00 0,00
Bilanzgewinn / -verlust 0,00 0,00 0,00
Summe Eigenkapital 60.448,73 60.448,73 60.448,73
Summe Riickstellungen 7.800,00 7.800,00 7.800,00
Summe Verbindlichkeiten 178,50 2.578,50 418,39
Bilanzsumme 68.427,23 70.827,23 68.667,12
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KPG Verwaltungs GmbH

Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR 2018 2019 2020
Umsatzerldse 7.347,78 7.070,51 10.770,45
Sonstige betriebliche Ertrige 398,85 0,00 0,00
Summe betriebliche Ertrige 7.746,63 7.070,51 10.770,45
Personalaufwand 0,00 0,00 0,00
Abschreibungen 0,00 0,00 0,00
Sonstige betriebliche Aufwendungen 7.746,63 7.070,51 10.770,45
Summe Aufwendungen 7.746,63 7.070,51 10.770,45
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertréage 0,00 0,00 0,00
Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,00 0,00 0,00
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss 0,00 0,00 0,00
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KBI GmbH

4.4. Kommunales Betreiber- und Immobiliengesellschaft

KBI GmbH

KBI GmbH - Kommunales Betreiber-
und Immobiliengesellschaft
Rathenaustraf3e 4

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 5440 0

E-Mail: info@kbi.gmbh

www: www.kreativ-werk.info

Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH

Griindung
21.07.2016

Stammkapital
25.000,00 EUR

Geschiftsfiihrung

Birgit Tornow-Wendland

Christoph Schneider ab 28.09.2020
Thomas Bethke bis 28.09.2020

Mitglieder Aufsichtsrat

Kein eigener Aufsichtsrat; im
Innenverhéltnis ist der Aufsichtsrat der
Muttergesellschaft zustandig

Abschlusspriifer
KWP Revision GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
7.167,50 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die Gesellschaft wurde zum Zweck der Umsetzung der Errichtung
und des Betriebs eines GriinderInnenzentrums (KreativWerk) in
dem ehemaligen Gebaude des Alexander S. Puschkin-Gymnasiums
(Hennigsdorf, Rathenaustrafle 6) gegriindet bzw. erworben.

Die Finanzierung der Errichtung und des Betriebs des
KreativWerks erfolgt auf der Grundlage der Vereinbarung
zwischen der Gesellschaft und der Stadt Hennigsdorf vom
07.10.2019. Danach beteiligt sich die Stadt Hennigsdorf an der
Gesamtfinanzierung in Form der Weiterleitung der bewilligten
Fordermittel fiir den Umbau des denkmalgeschiitzten Gebaudes
und gleicht die projektbezogenen Verluste aus dem Betrieb des
KreativWerks wihrend der Zweckbindungsfrist aus.

Zur  Sicherstellung der Gesamtfinanzierung stellt die
Gesellschafterin insgesamt Eigenkapital in Hohe von 6,9 Mio. € zur
Verfiigung.

Unternehmensgegenstand:

e Verwaltung und Betrieb kommunaler Liegenschaften; Errichtung
und Entwicklung gewerbenaher Infrastruktur, iiberwiegend zur
Erfiillung offentlicher Zwecke und von Aufgaben der ortlichen
Gemeinschaft im Rahmen der Daseinsvorsorge der Stadt

Hennigsdorf.

e Gemif Gesellschaftsvertrag verfolgt die KBI nicht in erster Linie
eigenwirtschaftliche Zwecke. Die Gesellschafter diirfen keine
Gewinnanteile, keine verdeckten Gewinnausschiittungen und
auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft

erhalten.

Seite 64 von 99


mailto:info@kbi.gmbh
http://www.kreativ-werk.info/

KBI GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Im Geschiftsjahr 2020 wurde die Ausfithrungsplanung unter Abstimmung mit dem Denkmalschutz
fortgeschrieben und die Vergaben fiir die Kostengruppen ,200 -ErschliefSung®; ,,300 Bauwerk® und ,400
technische Anlagen® 6ffentlich ausgeschrieben. Die aufwendige denkmalgerechte Aufarbeitung der zahlreichen
markanten Gestaltungselemente im Inneren und Aufleren des Gebiudes und die Beachtung von zwei
Fordermittelprogrammen erh6hte die Komplexitit der Vergabeverfahren erheblich. Die Bauarbeiten im und am
Gebéude begannen im September 2020, die medientechnischen komplexen Erschlieffungsarbeiten im Juli 2020.
Die Vergabe der Planungsleistungen fiir Raumbildende Ausbauten der Kostengruppe 700 erfolgte im offenen
Verhandlungsverfahren im November 2020. Die Planungen zur Innenraumausstattung und Innengestaltung
werden durch die geplanten zukiinftigen Nutzungen (Co-Working, Makerspace, MINT Bereich, Mehrzweck- und
Konferenzraume) weiterentwickelt und spezifiziert.

Die Ausschreibungsergebnisse aus den Vergabeverfahren liegen innerhalb der Budgetrechnungen zur
Kostenberechnung DIN 276 Stand 06/2019.

Im Mirz 2018 wurde der notarielle Vertrag zwischen der SWH und KBI zur Ubertragung des Objekts Alexander
S. Puschkin-Gymnasium geschlossen. Nach Vorliegen aller Voraussetzungen erfolgt die Ubertragung des
Grundstiicks. Die Voraussetzungen konnten im Dezember 2020 erfiillt werden, so dass der Nutzen-Lasten-
Wechsel am 01.01.2021 erfolgt.

Die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft wird als stabil eingeschdtzt. Die Finanzierung des Projekts soll aus
Kapitalzufithrungen des Gesellschafters sowie aus den Beitrdgen der Stadt Hennigsdorf (Weiterleitung
Fordermittel, Betriebszuschuss) erfolgen.

Bis 2020 hat die SWH T€ 3.675 Eigenkapital zur Verfiigung gestellt. Die weiteren Eigenkapitalzufithrungen sollen
ratierlich nach Projektfortschritt erfolgen.

Im Geschiftsjahr 2020 wurden Investitionen in Hohe von T€ 2.319 getitigt. Férdermittel in Hohe von T€ 231
wurden vereinnahmt und in einem Sonderposten passiviert.

Die Gesellschaft schloss das Geschéftsjahr 2020 mit einem Jahresfehlbetrag von T€ 240 ab. Die Gesellschaft verfiigt
grundsitzlich iiber keine Erlose, hat aber die Kosten der Verwaltung und der Geschiftsfithrung zu tragen. In den
aktivierten Eigenleistungen werden die auf den Errichtungsprozess entfallenden Kosten der Geschaftsfiihrung
ausgewiesen und mit den Kosten fiir die Planung der Errichtung als Anlagen im Bau ausgewiesen.

Die Anlaufverluste entsprachen den Erwartungen der Geschéftsfithrung und des Gesellschafters.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Da die KBI wihrend der Bauphase grundsatzlich tiber keine Erlose verfiigt, aber Personal- und Verwaltungskosten
anfallen, wird 2021 ein Verlust in Hohe von T€ 257 erwartet.

Fiir das Jahr 2021 sind Investitionen in Hoéhe von 6,4 Mio. € geplant. Die Finanzierung soll insbesondere aus
weiteren Kapitalzufithrungen der Gesellschafterin in Hohe von € 2,0 Mio. sowie bewilligten Fordermittel
(€ 3,3 Mio.) erfolgen.

Die Ausstattung mit liquiden Mitteln zur Umsetzung der Errichtung des KreativWerks erfolgt in Abstimmung mit
der Stadt Hennigsdorf, die als Mafinahmetrdger die Fordermittel auf vertraglicher Grundlage gemafl den
Forderbedingungen an die KBI weiterleitet.

Die aktuelle Bearbeitung innerhalb der ILB - Investitionsbank des Landes Brandenburg (GRW-I und NESUR)
wird auskunftsgemafl sichergestellt. Die Ressourcen werden derzeit auch auf die Abarbeitung der
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KBI GmbH

Sonderprogramme von Bund und Land abgestellt. Es ist anzunehmen, dass dieser Prozess der erhohten
Arbeitsbelastung und Arbeitsverlagerung {iber einen langeren Zeitraum anhélt. Inwieweit diese Verdnderungen
Auswirkungen auf Mittelabrufe haben werden, kann nicht eingeschétzt werden.

Neben dem eventuell verzégerten Zufluss von Férdermitteln wird auch durch die zeitlich versetzte Erstattung der
Vorsteuer fiir die Planungs- und Bauleistungen ein Liquiditatsbedarf fiir die Uberbriickung entstehen, dessen
Finanzierung durch die Stadt Hennigsdorf abgesichert wurde.

Neben dem allgemeinen Risiko aus Kostensteigerungen im Bau ist es mdglich, dass die Baumafinahmen durch den
erweiterten Arbeitsschutz in Spezialverfahren auszufithren sind und damit ein weiteres Kostenrisiko einhergeht.
Kostenrisiken im Bau, die schon vor der Corona-Pandemie bestanden, wurden bei der Kostenberechnung durch
Indizierung der Baukosten beriicksichtigt, die durch die baufachliche Priifung der BLB (Brandenburgischer
Landesbetrieb fiir Liegenschaften und Bauen) fiir die ILB abgenommen wurde.

Bis dato gibt es keine =zeitlichen und inhaltlichen Verzogerungen gemafl der Projektplanung und
Projektumsetzung.

Die Chancen der Gesellschaft bestehen in der Annahme, dass das Modell des KreativWerks nach Fertigstellung
eine dhnliche Nachfrage findet, wie es zum heutigen Zeitpunkt finden wiirde. Dabei steht nicht in Frage, dass
insbesondere das weibliche Start-Up-Potenzial zukiinftig weiter hohe Wachstumsquoten hat. Vielmehr ist der
konjunkturelle Status des Landes und der Region im Zeitpunkt der Fertigstellung ausschlagegebend fiir den Erfolg
des KreativWerks.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

Kennzahl

Formel

2018

errechneter Wert

2019

KBI GmbH

2020

Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)

Anlagevermogen x 100

Anlagenintensitat ] 5,8 % 8,5% 35,6 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
95,9 % 97,7 % 45,5 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ? ? ’
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0 € 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eig kap. +1 gf . FKx 100
Anlagendeckung IT 1senkap. £an r x 0,0 % 1148,5 % 1279 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Umsatz
Umlaufv 0 100
Liquiditit 3. Grades Lraulvermogen X 2304,6 % 4045,9 % 126,1 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
Abschreib
Cashflow T Avschrelbungen 1185.763,57 € | -107.69840 € | -239.477,20 €
+/- Verander. langfr. RST
+/- Auflerordentl. Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
ahresiibersch.+FKZ
Gesamtkapitalrentabilitat (Jahresii .ersc * ) -18,5% -12,5% -3,6 %
x 100 / Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 0€ 0€ 13.846,07 €
ahrestibersch
Jahrestberschuss/ Wert aus GuV 1186.345,57 € | -108.298,40 € | -239.974,20 €
-fehlbetrag
Personalbestand (3 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crsondatiwancx 0,0 % 0,0 % 319,4 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter m erlc" S.'] T OUERscan 1 1 1
beschiftigtes Personal
Antei‘l weib‘licher weibl. Mita.u'beite.r x 100 100,0 % 100,0 % 100,0 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

KBI GmbH

Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
Kapitalzufiih d - entnah
fq | CpHAZUILATURSER UNC- CNMAUMEN | 7 e ing Kapitalriicklage: 2.450.000,00 €
(die nicht 4.b entsprechen)
ib Gewinnentnah.men/ keine
Verlustausgleiche
gewihrte Sicherheiten und )
4.c . . keine
Gewihrleistungen
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich
id auf die Haushaltswirtschaft der Verbindlichkeiten im Verbund: 202.235,14 €
’ Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar Stadt Hennigsdorf: 3.000.000,00 €
auswirken konnen

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

31.12.2018

31.12.2019

31.12.2020

Immaterielle Vermogensgegenstinde
Sachanlagen
Summe Anlagevermégen
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Summe Umlaufvermégen

Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme

Passiva

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklagen
Gewinnriicklage
Ergebnisvortrag
Jahresergebnis
Summe Eigenkapital
Summe Sonderposten
Summe Riickstellungen
Summe Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

EUR
1.456,26
56.163,36
57.619,62
0,00
941.676,82
941.676,82
0,00
999.296,44

31.12.2018

EUR
25.000,00
1.200.000,00
0,00
-80.218,95
-186.345,57
958.435,48
0,00
32.000,00
8.861,0
999.296,44

EUR
1.084,26
72.935,36
74.019,62
1.204,31
794.582,27
795.786,58
0,00
869.806,20

31.12.2019

EUR
25.000,00
1.200.000,00
0,00
-266.564,52
-108.298,40
850.137,08
0,00
13.700,00
5.969,12
869.806,20

EUR
773,26
2.392.109,74
2.392.883,00
213.965,24
4.118.120,15
4.332.085,39
0,00
6.724.968,39

31.12.2020

EUR
25.000,00
3.650.000,00
0,00
-374.862,92
-239.974,20
3.060.162,88
230.681,63
17.000,00
3.417.123,88
6.724.968,39
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Weitere Informationen — GuV

KBI GmbH

Angaben in EUR

Umsatzerlose
andere aktivierte Eigenleistungen
sonstige betriebliche Ertrage
Summe Ertrige

Materialaufwand und bezogene Leistungen

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen

Finanz- und Zinsertrige

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnliche Geschiftstitigkeit
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
154.611,15
582,00
29.802,42
184.995,57
0,00
1.350,00
-186.345,57
0,00

0,00
-186.345,57

0,00
17.000,00
0,00
17.000,00
0,00
90.686,44
600,00
34.011,96
125.298,40
0,00

0,00
-108.298,40
0,00

0,00
-108.298,40

13.846,07
18.000,00
0,00
31.846,07
0,00
44.227,83
497,00
227.495,44
272.220,27
400,00

0,00
-239.974,20
0,00

0,00
-239.974,20

Weitere Informationen — Schuldenbestand

Angaben Uiber Schuldenstand in TEUR

2018

Kreditverbindlichkeiten Gesellschafter

Stand am 01.01. 50,1 0,0 0,0
Tilgung / Abgang 50,1 0,0 0,0
Neuaufnahme / Zugang 0,0 0,0 3.000,0
Stand 31.12. 0,0 0,0 3.000,0
Kreditverbindlichkeiten gesamt

Stand am 01.01. 50,1 0,0 0,0
Tilgung / Abgang 50,1 0,0 0,0
Neuaufnahme / Zugang 0,0 0,0 3.000,0
Stand 31.12. 0,0 0,0 3.000,0
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IPS GmbH

4.5. Entwicklungsgesellschaft Industriepark Siid GmbH

IPS GmbH

IPS GmbH - Entwicklungsgesellschaft

Industrie Stid GmbH
Neuendorfstrafle 20a
16761 Hennigsdorf
Telefon: 03302 5440 46

E-Mail: info@ips-hennigsdorf.de

www: www.ips-hennigsdorf.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH

Griindung
27.09.2018

Stammkapital
25.000,00 EUR

Geschiftsfiihrung
Christoph Schneider ab 28.09.2020
Thomas Bethke bis 28.09.2020

Mitglieder Aufsichtsrat

Kein eigener Aufsichtsrat; im
Innenverhiltnis ist der Aufsichtsrat
der Muttergesellschaft zustandig

Abschlusspriifer
entfallt, gemaf3 Beschluss der
Gesellschafterversammlung

Priifungs- und Beratungskosten
entfallt

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die Gesellschaft wurde gegriindet fir die Entwicklung,
ErschlieBung, Vermarktung von Industrie- und Gewerbefldchen im
Gewerbegebiet Stid der Stadt Hennigsdorf. Die Gesellschaft tibt
keine aktive Geschéftstatigkeit aus.

Unternehmensgegenstand:

e Entwicklung, Erschlieffung, Vermarktung von Industrie- und
Gewerbeflachen und der Betrieb der hierzu erforderlichen
Anlagen im Gewerbegebiet Siid der Stadt Hennigsdorf.

e Die Gesellschaft dient der Erfillung 6ffentlicher Zwecke durch
die Erfullung von Aufgaben der 6rtlichen Gemeinschaft in Form
der Verbesserung der wirtschaftlichen und sozialen Struktur
insbesondere durch Industrieansiedlung, durch Schaffung neuer
Arbeitsplétze und der Sanierung von Altlasten im Rahmen der
Daseinsvorsorge der Stadt Hennigsdorf.

e Sie ist nicht auf Gewinnerzielung ausgerichtet. Das Vermogen
und etwa erzielte Uberschiisse diirfen nur zur Erreichung des
Gesellschaftszwecks verwendet werden.

o Die Gesellschaft ist zu allen Mafinahmen und Geschaften
berechtigt, die mit dem Gesellschaftszweck in Verbindung
stehen.

e Sie kann sich zur Erfillung ihrer Aufgaben anderer
Unternehmen  bedienen und Interessengemeinschaften

eingehen.
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Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Die Gesellschaft wurde im Jahr 2018 gegriindet. Im Geschiftsjahr 2020 wurde keine aktive Geschaftstéitigkeit

ausgeiibt.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

IPS GmbH

Durch die Verluste wurde das Stammbkapital zu mehr als die Hélfte verzehrt. Im Jahr 2021 soll iiber den Zweck der
Gesellschaft und deren Bestand entschieden werden. Das vorhandene Kapital reicht nach Einschitzung der
Geschiftsfithrung aus, die Ausgaben der Gesellschaft bis zu einer Entscheidung der Gesellschafterin zu decken.

Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

Kennzahl

Formel

Errechneter Wert

2018

2019

Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
. . Anlag 0g 100
Anlagenintensitit 1 e.:vermo X 3,0% 6,5 % 7,7 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100 48.7 % 89.5 % 92.0 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme R 2 R
Nicht durch Eigenkapital
1A GUEEn Sigenkap! Wert aus der Bilanz 0,00 € 0,00 € 0,00 €
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK x 100
Anlagendeckung IT Hlgentap. +angln. TR X L2 2925,0 % 13689% | 1190,0%
Anlagevermogen
Zi fwand x 100
Zinsaufwandsquote HASaUEWAnCX 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Umsatz
Umlaufv 0 100
Liquiditit 3. Grades LalErTIOgen X 856,7 % 889,6 % 1157,7 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
Cashfl -3.063 € -5.211¢€ -5.417 €
ashtiow +/- Verander. langfr. RST
+/- Auflerordentl. Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (3 61 Nr. 2 lit. c)
ahrestibersch.+ FKZ
Gesamtkapitalrentabilitit (Jahresitbersch.+ FKZ) 12,4 % -30,0 % 49,1 %
x 100 / Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 0,00 € 0,00 € 0,00 €
hresiibersch
Jahresdberschuss/ Wert aus GuV 0,00 € 5511€ 5717 €
-fehlbetrag
Personalbestand (3 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crsondatwalcx 0% 0% 0%
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter i SericISatr qurchse il 0 0 0
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100 0.0 % 0.0 % 0.0 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter - o o
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

IPS GmbH

Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
Kapitalzufithrungen und - entnahmen .
4.a . keine
(die nicht 4.b entsprechen)
ib Gewinnentnah.men/ Keine
Verlustausgleiche
gewihrte Sicherheiten und .
4.c . ) keine
Gewihrleistungen
Sonstige Fi bezieh , die sich
ons 1ge. tanzbezie 'ungen SR Aus Leistungsbeziehungen mit verbundenen Unternehmen
auf die Haushaltswirtschaft der
4.d . . . bestehen zum 31.12.2020:
Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar o .
] . Verbindlichkeiten 0,00 €
auswirken konnen

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

31.12.2018

31.12.2019

31.12.2020

Immaterielle Vermogensgegenstinde
Summe Anlagevermégen
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Summe Umlaufvermégen

Bilanzsumme

Passiva

Gezeichnetes Kapital

Verlustvortrag

Jahresergebnis
Summe Eigenkapital
Summe Riickstellungen

Summe Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

EUR
750,00
750,00
145,13
23.842,02
23.987,15
24.737,15

31.12.2018

EUR
25.000,00
0,00
0,00
25.000,00
1.000,00
1.800,00
27.800,00

EUR
1.200,00
1.200,00

149,69
17.005,46
17.155,15
18.355,15
31.12.2019
EUR
25.000,00
0,00
-5.510,50

19.489,50

1.000,00
928,50
21.418,00

EUR
900,00
900,00
175,21
10.562,12
10.737,33
11.637,33

31.12.2020

EUR
25.000,00
-8.573,35
-5.716,77
10.709,88
700,00
227,45
11.637,33

Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR

sonstigen betrieblichen Ertrage

Summe betriebliche Ertrige
Abschreibungen
Sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen
Ergebnis der gew6hnliche Geschiftstitigkeit
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

0,00

0,00

0,00
3.062,85
3.062,85
-3.062,85
-3.062,85

404,45
404,45
300,00
5.614,95
5.914,95
-5.510,50
-5.510,50

351,75
351,75
300,00
5.768,52
6.068,52
-5.716,77
-5.716,77
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ESH GmbH

4.6. Eigentumsgesellschaft Stadtbad Hennigsdorf mbH

ESH GmbH

ESH GmbH - Eigentumsgesellschaft
Stadtbad Hennigsdorf mbH
Neuendorfstrafle 20a

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 5440 0

E-Mail: info@esh.gmbh

www: www.esh.gmbh
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH

Griindung
10.10.2018

Stammkapital
200.000,00 EUR

Geschiiftsfiihrung

Birgit Tornow-Wendland

Christoph Schneider ab 28.09.2020
Thomas Bethke bis 28.09.2020

Mitglieder Aufsichtsrat

Kein eigener Aufsichtsrat; im
Innenverhaltnis ist der Aufsichtsrat der
Muttergesellschaft zustindig

Abschlusspriifer
KWP Revision GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
45.410,05 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfeld:

Die Planung und Errichtung einer neuen Schwimmhalle in
Hennigsdorf erfolgen gemafd Beschluss der
Stadtverordnetenversammlung vom 05.12.2018 (BV 0147/2018)
durch die Eigentumsgesellschaft Stadtbad Hennigsdorf mbH (ESH).
Am 06.10.2020 wurde die
Funktionalschwimmbhalle mit einem Investitionsbudget in Hohe

Errichtung einer

von 23,66 Mio. € von der Stadtverordnetenversammlung
beschlossen (BV 0107/2020).

Unternehmensgegenstand:

e Vorbereitung, Planung, Errichtung und Verpachtung einer
Schwimmbhalle.
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ESH GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Zur Finanzierung des Neubaus, der sich ausschlief3lich an der gesundheitsférdernden, schulischen und sportlichen
Nutzung orientiert, sowie zur Deckung der Vorlaufkosten der Gesellschaft, stellt die Gesellschafterin bis 2023
insgesamt bis zu 25,0 Mio. € (davon in den Jahren 2019 und 2020 bereits 5,0 Mio. € abgerufen) zur Verfiigung.

Die Bauantragsunterlagen zum Vorhaben Funktionalschwimmhalle wurden am 19.03.2020 bei der unteren
Bauaufsichtsbehérde des Landkreises Oberhavel eingereicht. Das Vorhaben ,Errichtung einer
Funktionalschwimmhalle und einer zugehorigen Stellplatzanlage® wird unter dem Aktenzeichen
521010-01553/2020/fie gefiihrt.

Am 30.09.2020 wurde der Hauptausschuss der Stadt Hennigsdorf iiber das Betriebskonzept mit zukiinftigen
Nutzungsmdglichkeiten, Preisen, Personalkonzept und Finanzierung informiert. Am 06.10.2020 stimmte die
Stadtverordnetenversammlung einstimmig fiir die Errichtung und Umsetzung, in dem Gesamtbudget von bis zu
25,0 Mio. €.

Im Oktober 2020 wurden die ersten Vergaben der Kostengruppen 300 Bauwerk und 400 technische Anlagen
offentlich ausgeschrieben. Die ersten Zuschlage wurden am 21. Dezember 2020 erteilt.

Die Gesellschaft schloss das Geschéftsjahr 2020 mit einem Jahresfehlbetrag von T€ 269 ab. Die Gesellschaft erzielte
keine Ertrage, hat aber die Kosten der Verwaltung und die Kosten der Geschéftsfithrung zu tragen.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Die Baugenehmigung zum Vorhaben ,Errichtung einer Funktionalschwimmbhalle und einer zugehdrigen
Stellplatzanlage® AZ: 521010-01553/2020/fie erfolgte mit Schreiben vom 14.01.2021 durch den Landkreis
Oberhavel.

Die Baubeginnanzeige wurde am 19.01.2021 zum Baubeginn am 01.02.2021 gestellt. Gem&f3 Bauablaufplanung soll
im ersten Quartal 2021 der Beginn der Arbeiten erfolgen.

Die geplanten Gesamtausgaben der Gesellschaft (2021 ca. 11,1 Mio. €) werden durch Kapitalzufithrungen gedeckt.
Mit Verweis auf den SVV-Beschluss BV0107/2020 stehen im Jahr 2021 weitere 9,0 Mio. € aus dem Haushalt der

Stadt Hennigsdorf zum Abruf bereit.

Als Projekt- bzw. reine Zweckgesellschaft liegen die Chancen und Risiken der Geschaftstatigkeit bei der
Gesellschafterin.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

ESH GmbH

Kennzahl Formel errechneter Wert
2018 2019 2020
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
. e Anl 0 100
Anlagenintensitit {LageVelmogen X 88,8 % 23,1% 25,7 %
Bilanzsumme
. . Eigenkapital x 100
Eigenkapitalquote lecniaptialx 9,2 % 85,0 % 97,7 %
Bilanzsumme
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK x 100
Anlagendeckung II Hlgentap. +angln. TR X L2 10,4 % 367,9 % 379,7 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Umsatz
Umlaufvermdgen x 100
Liquiditat 3. 12,49 508,7 % 3159,3 9
quiditdt 3. Grades kurzfrist. Fremdkapital s ° %
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
hil -4.501 € -297.783 € -267.729 €
Cashflow +/- Verander. langfr. RST
+/- Auflerordentl. Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
ahresiibersch.+FKZ
Gesamtkapitalrentabilitit (Jahresitbersch+FKZ) 2,0 % 14,9 % 5.9 %
x 100 / Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 0€ 0€ 0€
hresiibersch
Jahrestiberschuss/ Wert aus GuV 4501 € 298251 € | -268.729€
-fehlbetrag
Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crondauiwancx 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter m er1c" s.) T aurescin 0 0 0
beschiftigtes Personal
Antei.l weil?licher weibl. Mit%trbeite.r x 100 0.0 % 0.0 % 0.0 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter

Seite 75 von 99



Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Nr. Wirtschaftsjahr

Kapitalzufithrungen und - entnahmen

Kurzbeschreibung

ESH GmbH

Gewihrleistungen

4, Zufith Kapitalriicklage 3.000.000 €
a (die nicht 4.b entsprechen) utuhrungen zur Rapitairuciiage
ib Gewmnentnah.men/ Keine
Verlustausgleiche
dc gewihrte Sicherheiten und Keine

Sonstige Finanzbeziehungen, die sich
auf die Haushaltswirtschaft der
Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar

auswirken konnen

Aus Leistungsbeziehungen mit verbundenen Unternehmen
4.d bestehen zum 31.12.2020:
Verbindlichkeiten 16.061,44 €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

31.12.2018
EUR

31.12.2019
EUR

31.12.2020
EUR

Immaterielle Vermogensgegenstinde
Sachanlagen
Summe Anlagevermégen
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten
Summe Umlaufvermégen

Rechnungsabgrenzungsposten

Bilanzsumme
Passiva

Gezeichnetes Kapital
Kapitalriicklagen
Gewinnriicklage
Jahresergebnis
Summe Eigenkapital
Summe Riickstellungen
Summe Verbindlichkeiten

Bilanzsumme

0,00
197.235,80
197.235,80
0,00
24.999,25
24.999,25
0,00
222.235,05
31.12.2018
EUR
25.000,00
0,00
0,00
-4.500,75
20.499,25
4.500,00
197.235,80
222.235,05

903,00
460.476,40
461.379,40
49.213,05
1.469.236,61
1.518.449,66
15.897,32
1.995.726,38
31.12.2019
EUR
200.000,00
1.800.000,00
-4.500,75
-298.251,4
1.697.247,83
24.700,00
273.778,55
1.995.726,38

543,00
1.165.883,05
1.166.426,05
9.879,18
3.350.878,58
3.360.757,76
7.713,00
4.534.896,81
31.12.2020
EUR
200.000,00
4.800.000,00
-302.752,17
-268.729,15
4.428.518,68
46.500,00
59.878,13
4.534.896,81
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Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR
andere aktivierte Eigenleistungen
sonstige betriebliche Ertrage
Summe betriebliche Ertrige

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnliche Geschiftstitigkeit
sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

2018

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
4.500,75
4.500,75
0,00
-4.500,75
0,00
-4.500,75

2019
45.000,00
495,44
45.495,44
83.377,18
468,00
259.873,28
343.718,46
5,00
-298.228,02
23,40
-298.251,42

ESH GmbH

2020
81.000,00
6.062,81
87.062,81
160.329,90
1.000,00
195.012,57
356.342,47
135,49
-269.415,15
234,00
-269.649,15
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BSH GmbH

4.]. Betriebsgesellschaft Stadthad Hennigsdorf mbH

BSH GmbH

BSH GmbH - Betriebsgesellschaft
Stadtbad Hennigsdorf mbH
Rigaer Strafle 3

16761 Hennigsdorf

Telefon: 03302 224 125

E-Mail: info@stadtabd-hennigsdorf.de

www: www.stadtbad-hennigsdorf.de
Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadtwerke Hennigsdorf GmbH

Griindung
22.12.2011

Stammkapital
100.000,00 EUR

Geschiftsfithrung

Barbel Sachtleben

Christoph Schneider ab 28.09.2020
Thomas Bethke bis 28.09.2020

Mitglieder Aufsichtsrat

Kein eigener Aufsichtsrat; im
Innenverhiltnis ist der Aufsichtsrat
der Muttergesellschaft zustdndig

Abschlusspriifer
KWP Revision GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
6.324,90 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Die Geschiftstatigkeit der Gesellschaft erstreckt sich auf die
Durchfithrung  des
Durchfithrung von  verschiedenen Kursen (Aqua-Fitness,

reguldren  Schwimmbadbetriebes,  die

Schwimmkursen), die Bereitstellung des Bades fur die

Durchfithrung des Schulschwimmens und Vereinstraining sowie
den Betrieb der Sauna.

Unternehmensgegenstand:

® Betrieb von Schwimmbadern, Saunen und anderen Sportanlagen
sowie der dazugehorige Gastronomiebetrieb fir die allgemeine

Offentlichkeit sowie artverwandte Geschifte.
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BSH GmbH

Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)

Im Jahr 2020 hatte das Stadtbad 68.975 Besucher. Damit lagen die Besucherzahlen um 60.466 weit unter dem
Niveau des Vorjahres (129.441), was vor Allem auf die Corona-Pandemie und damit einhergehenden staatlich
angeordneten Schlieffungen und damit verbundener Ausfélle zuriickzufiithren war.

Die wirtschaftliche Lage der Gesellschaft entsprach aufgrund der durch die Corona-Pandemie bedingten
Einschriankungen nicht den Erwartungen der Geschiftsfithrung.

Eine Uberfiihrung des Stadtbades in die Gewinnzone erscheint nach wie vor nicht realistisch, da es in seiner
wirtschaftlichen Entwicklung unter den gegebenen Verhéltnissen stagniert.

Die Bilanzsumme der BSH belief sich zum Bilanzstichtag auf T€ 461. Sie hat sich gegeniiber dem Vorjahr um T€
33 verringert. Die Verringerung der Bilanzsumme ist auf der Aktivseite im Wesentlichen auf die Verminderung
der fliissigen Mittel zuriickzufithren, dem eine Erh6hung der Forderungen gegeniibersteht. Auf der Passivseite
entfillt die Verringerung auf die Verminderung der kurz- und mittelfristigen Fremdmittel.

Die Vermégensstruktur ist durch einen Anteil vom Umlaufvermégen an der Bilanzsumme von fast 100,0 %
gekennzeichnet, da die Gesellschaft iiber nur geringes eigenes Anlagevermdgen verfiigt.

Das Eigenkapital ist mit T€ 300 gegeniiber dem Vorjahr unverandert. Die Eigenkapitalquote betragt 65,1 % und
hat sich gegeniiber dem Vorjahr aufgrund der verringerten Bilanzsumme um 4,3 %-Punkte erhoht.

Die Liquiditatslage ist aufgrund des Verlustausgleichs durch die Gesellschafterin als ausreichend zu bezeichnen.
Im Berichtsjahr erfolgten durch die Gesellschafterin 2 Zahlungen als Vorschuss auf den Verlustausgleich fiir 2019
in Hohe von T€ 260 sowie im Dezember eine Zahlung als Vorschuss auf den Verlustausgleich fiir 2020 in Hohe
von T€ 200.

Die Erlose und sonstigen betrieblichen Ertrage betreffen im Wesentlichen mit T€ 165 (Vj. T€ 337) Einnahmen aus
dem reguldren Schwimm- und Saunabetrieb und mit T€ 108 (Vj. T€ 196) aus Einnahmen fiir Schulschwimmen,
Vereine und Kurse.

Die Verschlechterung des Ergebnisses gegeniiber 2019 resultiert im Wesentlichen aus den geringeren
Umsatzerlosen aus dem regularen Schwimm- und Saunabetrieb sowie dem Anstieg des Materialaufwandes.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)

Fiir das Jahr 2021 wird ein Verlust vor Ergebnisabfiihrung von T€ 744 erwartet. Bei einem auf Grund von Corona
geplanten Umsatz von T€ 281 wirken sich erwartete Mehrausgaben bei Material- und Personalaufwand negativ
auf das prognostizierte Ergebnis aus.

Grofiter Posten bei den Aufwendungen sind die Personalkosten, welche aufgrund der bestehenden gesetzlichen
Aufsichtspflichten und der Gewiéhrleistung der technischen Sicherheit entstehen.

Als néchster Schritt erfolgt die Angleichung der Vergiitung an den offentlichen Dienst, hierzu sind neue
Arbeitsvertrdge in Zusammenarbeit mit einem externen Dienstleister/Berater zu erarbeiten. Die neue Vergiitung
soll riickwirkend zum 01.01.2021 gelten und wird zu einer weiteren Erh6hung der Personalkosten fiithren.

Die Ergebnisse des Stadtbades werden insbesondere von der Zahl der Besucher beeinflusst. Fiir 2021 werden 70.000
Besucher erwartet. Aufgrund der Mafinahmen zur Einddmmung des neuartigen Coronavirus besteht eine gewisse
Unsicherheit, ob die erwarteten Besucherzahlen und Umsitze erreicht werden konnen. Dies betrifft insbesondere
Mafinahmen zur SchliefSung 6ffentlicher Einrichtungen und notwendigen Schlieflungen bei krankheitsbedingten
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Ausfillen von mehreren Mitarbeitern, so dass eine Aufrechterhaltung des Baderbetriebs nicht mehr maglich ist
(Quarantéane von Kontaktpersonen). Das Stadtbad ist derzeit bis auf Weiteres geschlossen.

In dem oben genannten Ergebnis fiir 2021 sind nicht die Aufwendungen fiir die Vorbereitung und Planung zum
Neubau eines Stadtbades aufgrund des Beschlusses der Stadtverordnetenversammlung enthalten. Die Planung und
Errichtung einer neuen  Schwimmbhalle in  Hennigsdorf erfolgen gemdfs Beschluss  der
Stadtverordnetenversammlung vom 05.12.2018 (BV 0147/2018) durch die Schwestergesellschaft ESH GmbH
(Eigentumsgesellschaft Stadtbad Hennigsdorf mbH). Die Vorbereitung und Planung des Neubaus sind zum Ende
des Jahres 2020 abgeschlossen worden, mit Beschluss der Stadtverordnetenversammlung vom 06.10.2020
(BV 0107/2020) wurde der Neubau beschlossen.

Wie weit sich die Entwicklung der Gesellschaft positiv mit dem Betrieb eines neu zu errichtenden Schwimmbades
verbessern kann, kann aus heutiger Sicht nicht abschliefend beurteilt werden.

Durch den jahrlichen finanziellen Ausgleich der Verluste gemafl dem bestehenden Ergebnisabfithrungsvertrag
wird die Gesellschaft in die Lage versetzt, ihren finanziellen Verpflichtungen nachzukommen.
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BSH GmbH

Cennzahl Formel | errechneter Wert
2018 2019 2020
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
. - Anl 6 100
Anlagenintensitit {LageVelmogen X 0.0 % 0.4 % 0.3 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
63,6 % 60,8 % 65,1 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ? ° ’
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK x
Anlagendeckung II 100 0,0 % 5678,6 % 7097,2 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 0,0 % 0,0 % 0,2 %
Umsatz
e Umlaufvermé 100
Liquiditit 3. Grades (raulvermogen X 280,9 % 261,3 % 285,8 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
hl 738 € 411 € 673 €
Cashilow +/- Verander. langfr. RST
+/- Auferordentl. Ergeb.
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
ahresiibersch.+FKZ
Gesamtkapitalrentabilitat (Jahresii .ersc * ) 0,0 % 0,0 % 0,1 %
x 100 / Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 500.697,51 € 542.373,21 € 278.409,23 €
hresi h
Jahrestiberschuss/ Wert aus GuV 0€ 0€ 0€
-fehlbetrag
Personalbestand (3 61 Nr. 2 lit. d)
P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crondauiwancx 105,6 % 96,3 % 197,7 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter m er1c" s.) T aurescin 11 10 11
beschiftigtes Personal
Antei.I weib}icher weibl. Mite?rbeite.:r x 100 45,5 % 40,0 % 45,5 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Nr. Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung
Kapitalzufithrungen und - entnahmen .
4.a . keine
(die nicht 4.b entsprechen)
Gewi tnah
4b cwimnentna .men/ Forderungen aus Verlustausgleich 541.062,57 €
Verlustausgleiche
gewihrte Sicherheiten und )
4.c . . keine
Gewihrleistungen
Leistungsbeziehungen mit der Stadt (Schulschwimmen)
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich | werden direkt mit den Haushaltsstellen abgerechnet.
id auf die Haushaltswirtschaft der
' Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar | Aus Leistungsbeziehungen mit verbundenen Unternehmen
auswirken konnen bestehen zum 31.12.2020:
Verbindlichkeiten 0,00 €

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

31.12.2018  31.12.2019 31.12.2020

Ak EUR EUR EUR
Sachanlagen 0,00 1.761,00 1.409,00
Summe Anlagevermégen 0,00 1.761,00 1.409,00
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 290.405,74 261.912,53 353.456,80
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 179.946,05 228.953,87 105.851,53
Summe Umlaufvermégen 470.351,79 490.866,40 459.308,33
Rechnungsabgrenzungsposten 1.110,00 1.136,00 0,00
Bilanzsumme 471.461,79 493.763,40 460.717,33

Passiva 31.12.2018 31.12.2019 31.12.2020

EUR EUR EUR
Gezeichnetes Kapital 100.000,00 100.000,00 100.000,00
Kapitalriicklagen 200.000,00 200.000,00 200.000,00
Summe Figenkapital 300.000,00 300.000,00 300.000,00
Summe Riickstellungen 14.500,00 26.700,00 22.400,00
Summe Verbindlichkeiten 152.971,79 161.134,90 138.317,33
Rechnungsabgrenzungsposten 3.990,00 5.928,50 0,00
Bilanzsumme 471.461,79 493.763,40 460.717,33
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Weitere Informationen — GuV

Angaben in EUR

Umsatzerldse

sonstige betriebliche Ertrage
Summe betriebliche Ertrige

Materialaufwand und bezogene Leistungen

Personalaufwand

Abschreibungen

Sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnliche Geschiftstitigkeit
Ertrége aus Verlustiibernahme
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

2018
500.697,51
594,76
501.292,27
189.617,40
528.508,29
737,81
67.118,81
785.982,31
0,00
-284.690,04
284.690,04
0,00

2019
542.373,21
696,10
543.069,31
193.587,12
522.197,68
411,07
87.405,37
803.601,24
0,00
-260.531,93
260.531,93
0,00

BSH GmbH

2020
278.409,23
38.420,98
316.830,21
232.578,76
550.346,27
672,93
73.844,82
857.442,78
450,00
-541.062,57
541.062,57
0,00
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5. Osthavellandische Trinkwasserversorgung- und Abwasserbehandlung GmbH

OWA GmbH

OWA GmbH - Osthavellindische
Trinkwasserversorgung- und
Abwasserbehandlung GmbH
Potsdamer Strafle 32-34

14612 Falkensee

Telefon: 03302 271 241

E-Mail: info@owa-falkensee.de
www: www.owa-falkensee.de
Sitz: Falkensee

Gesellschafter

Stadt Falkensee 31,91 %
Stadt Hennigsdorf 19,15 %
Stadt Velten 9,22 %
Stadt Oranienburg (OT Germendorf)1,42 %
Gemeinde Dallgow-Déberitz 7,80 %
Gemeinde Leegebruch 4,97 %
Gemeinde Oberkramer 2,84 %
Zweckverband Kremmen 8,51 %
Zweckverband Glien 9,22 %

Zweckverband Havellind. Luch 4,96 %

Griindung
09.03.1994

Beteiligungen

-GfW Gesellschaft fiir
Wirtschaftsdienstleistungen mbH 100 %

-HWG Havellandische Wasser GmbH

Potsdam 15,32 %
(ehemals PWU Potsdamer Wasser- und
Umweltlabor GmbH)

Geschiftsfiihrung

Giinter Fredrich

Mitglieder Aufsichtsrat

Thomas Bethke (Vorsitzende, bis
06.10.2020), Ines Hiibner (Vorsitzende, seit
09.12.2020), Thomas Zylla (stellv.), Thomas
Giinther, Patrick Deligas (ab 06.10.2020),
Peter Heydenbluth, Sebastian Busse, Bodo
Oehme, Kurt Hartley, Jiirgen Hemberger
(bis 31.12.2020), Christian Pust, Peter Leys,
Stefan Lux, Martin Rother, Gerd-Henning
Gunkel

Abschlusspriifer
WIBERA Wirtschaftsberatung
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten

154.500,00

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Von den im Zustandigkeitsbereich lebenden ca. 139.189
138.159 an die Ooffentliche
Trinkwasserversorgung angeschlossen. Das entspricht einem
Anschlussgrad von 99,26 %.

Einwohnern sind rund

Die Trinkwasserforderung erfolgt tiber die Wasserwerke Staaken,
Hennigsdorf, Flatow, Friesack und Pausin sowie Beetz.
Verbundleitungen stellen sicher, dass bei Ausfall dieser groflien
Wasserwerke das gesamte Versorgungsgebiet stabil mit
Trinkwasser beliefert werden kann. Das Versorgungsnetz hat eine

Lange von 1.354 km.

Neben der Trinkwasserversorgung wird im Rahmen von
Betriebsfithrungsvertragen fiir fast 126.144 Einwohner die
Abwasserentsorgung der Kommunen und Zweckverbande
sichergestellt. Hierzu werden {iber 1.073 km Abwassernetz, davon
222 km Druckleitung, mit 218 Abwasserpumpwerken und 3
Klaranlagen betreut.

Ein weiteres Geschaftsfeld der O W A ist die Durchfithrung
samtlicher kaufmannischer Dienstleistungen. Dazu gehéren das
Finanz- und Rechnungswesen sowie die Verbrauchsermittlung und

-abrechnung.

Unternehmensgegenstand:

¢ ist die Erbringung von Leistungen zur Versorgung der Biirger und
Kommunen, von Unternehmen der Industrie, der Landwirtschaft
und sonstigen Abnehmern mit Trink- und Brauchwasser sowie
zur Erbringung von Dienstleistungen bei der Abwasserableitung,
-behandlung und -beseitigung einschlieflich der Ubernahme der
Betriebsfiihrung von privatrechtlich oder o6ffentlich-rechtlich
organisierten Unternehmen und Betrieben jeglicher Art im

Bereich der Trinkwasser-versorgung und Abwasserbeseitigung.
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Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)
Vermaogenslage

Im Jahr 2020 fielen die Investitionen héher aus als die planméafligen Abschreibungen, weshalb die Bilanzsumme
von T€ 58.282 auf T€ 59.071 anstieg.

Zudem bewirkte der Mittelzufluss aus laufender Geschaftstatigkeit, abziiglich Investitions- und
Finanzierungstatigkeit, einen Anstieg der Guthaben bei Kreditinstituten. Zusammen mit etwas hoheren
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen bewirkte dies eine Erhéhung des Umlaufvermdgens insgesamt.
Durch den Jahresiiberschuss erh6hte sich auf der Passivseite das Eigenkapital.

Die Anlagenintensitit (Verhéltnis von Anlagevermégen zur Bilanzsumme) liegt mit 89,1 % (Vorjahr 89,3 %) im
oberen Bereich des Branchendurchschnittes (73,0% - 92,5 %).

Im Vergleich zum Jahresabschluss 2019 stieg die Eigenkapitalquote der OWA in 2020 von 70,3 % weiter auf
71,3 % an und liegt damit deutlich tiber dem Branchendurchschnitt (34 % - 54 %).

Finanzlage

Das Finanzergebnis 2020 hat sich gegeniiber dem Vorjahr aufgrund von Ertrdgen aus Beteiligungen in Héhe
T€ 199 deutlich verbessert und betrug T€ 74 (Vorjahr T€ -141).

Die OW A hat bei einem Mittelzufluss aus der laufenden Geschaftstatigkeit von T€ 5.032 sowie einem Mittelabfluss
aus der Investitionstitigkeit von T€ - 3.968 und aus der Finanzierungstitigkeit von T€ - 817 ihren
Finanzmittelbestand um T€ 248 erhoht. Die Liquiditét der Gesellschaft war zu jedem Zeitpunkt im Geschiftsjahr
gegeben.

Ertragslage

Fiir die wirtschaftliche Tatigkeit der OWA war der am 19.02.2020 vom Aufsichtsrat beschlossene Wirtschaftsplan
fir 2020 mafSgeblich. Der Plan und das erreichte Ergebnis der Gewinn- und Verlustrechnung 2020 sind aus
folgender Gegeniiberstellung ersichtlich:

Plan N Abweichungen
1fs T€ T€
Betriebsertrag 19.056,0 20.357,3 1.301,3
Betriebsaufwand 18.084,3 18.112,8 28,5
Betriebsergebnis 971,7 2.244,5 1.272,8
Zinsen u. 4. Ertrige 1,0 200,3 199,3
Zinsaufwendungen 140,6 126,4 -14,2
Finanzergebnis -139,6 73,8 213,4
Steuern von Einkommen und Ertrag 233,0 592,7 359,7
Ergebnis nach Steuern 599,1 1.725,6 1.126,5
Steuern 19,5 18,6 -0,9
Jahresiiberschuss 579,6 1.707,0 1.127,4

Seite 85 von 99



OWA GmbH

Der Plan sah ein positives Ergebnis nach Steuern T€ 599,1 und einen Jahresiiberschuss von T€ 579,6 vor.

Die deutlich positive Abweichung beim Betriebsertrag geht u.a. auf den weiter gestiegenen Trinkwasserverkauf
zuriick, auf hoher als geplant ausgefallene sonstige Umsatzerlse sowie auf hoher als geplant ausgefallene aktivierte
Eigenleistungen.

Der Betriebsaufwand liegt insgesamt leicht tiber Planniveau und steht somit einer weiter positiven
Ergebnisentwicklung nicht entgegen.

In das Zinsergebnis wurden nicht geplante Ertrage aus Beteiligungen (T€ 199) eingerechnet und die
Zinsaufwendungen fielen wegen nicht aufgenommener Kredite geringer aus, weshalb es deutlich besser als geplant
ausfallt.

Unter Beriicksichtigung einer Steuerlast von T€ 592,7 verbleibt ein um T€ 1.127,4 hoherer Jahresiiberschuss als
geplant.

Die Preise der Gesellschaft fiir den Trinkwasserbereich blieben auch im abgelaufenen Geschiftsjahr konstant. Der
Mengenpreis fiir Endverbraucher betrigt seit dem 01.10.2001 netto 1,40 €/m®. Der Grundpreis fiir einen
Hausanschluss mit einem Wasserzahler Qs4 (entspricht in der Regel einem Einfamilienhaus) betragt pro Tag netto
0,16 €.

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)
Prognosebericht

Die Unternehmensentwicklung basiert auf einer Mittelfristplanung fiir den Zeitraum 2021 bis 2024. Fiir den
gesamten Zeitraum werden weiter leicht steigende Umsitze, aber auch ein leichter Zuwachs bei den meisten
Aufwandspositionen erwartet. Das Jahresergebnis liegt im gesamten Zeitraum im positiven Bereich.

Der Wirtschaftsplan fiir das Jahr 2021 sieht bei Ertragen von T€ 19.407 und Aufwendungen von T€ 18.379 ein
EBIT von T€ 1.027 vor. Bei einem Finanzergebnis von T€ -132 sowie Steuern von ca. T€ 255 wird ein Ergebnis
nach Steuern (EAT) von T€ 640 erwartet. Der Jahresiiberschuss soll T€ 621 betragen.

Chancenbericht

Die Geschaftsfiihrung sieht, dank der guten Kundenstruktur, die bei der Trinkwasserversorgung im
Versorgungsgebiet aus tiber 90 % Hausanschliissen fiir Wohnungen und bei den Betriebsfithrungen aus 6ffentlich-
rechtlichen Kunden mit langfristigen Vertragen besteht, keine wirtschaftlichen Bestandsgefihrdungs-potentiale.
Auf Grund des gewéhlten Geschaftsmodells der OWA mit 100 % offentlich-rechtlichen Gesellschaftern werden
auch hinsichtlich rechtlicher Bestandsgefdhrdungspotentiale keine Risiken gesehen.

Den Forderungen der Politik nach Modernisierung der Wasserwirtschaft wird die OWA durch freiwillige
Teilnahme am Benchmarking (so u.a. am landesweiten Kennzahlenvergleich) sowie Kooperation und
Zusammenarbeit gerecht.

Mit einem stetig verbesserten Qualititsmanagementsystem (QMS) beugt die Geschaftsfiihrung
Organisationsverschulden weitgehend vor und setzt einen kontinuierlichen Verbesserungsprozess praxisnah um.
Dariiber hinaus wird ein Energiemanagementsystem (EnMS), das 2015 und 2018 zertifiziert wurde, jahrlich extern
auditiert.

Die Einfithrung eines ISO - konformen IT-Sicherheitsmanagementsystem (ISMS) in 2016 in Erganzung zu den
etablierten QMS und EnMS erhéht die Chancen des Unternehmens, seine Hauptziele (Ver- und Entsorgung)
reibungslos erfiillen zu kénnen.

Dariiber hinaus setzt die Gesellschaft seit 2018 mit umfangreichen organisatorischen Mafinahmen die
Anforderungen der Europaischen Datenschutzgrundverordnung kontinuierlich um.

Seite 86 von 99



OWA GmbH

Risikobericht

Ertragsverfallrisiken

Bei der derzeitigen Kundenstruktur stellen auch starke Schwankungen im jahrlichen Verbrauchsverhalten keine
unabwendbare Gefahr fiir den Ertrag des Unternehmens dar. Bei ihren Planungen geht die Geschéftsfithrung stets
von vorsichtigen, dem durchschnittlichen Verbrauchsverhalten entsprechenden, Ansitzen aus. Im
Zusammenhang mit den Auswirkungen der COVID-19 Pandemie zeichnen sich aufgrund der Kundenstruktur
keine Verbrauchsriickgénge ab, es wird vielmehr mit leicht steigenden Mengen gerechnet.

Operative Risiken

Die zu tiberwachenden Frithwarnsignale sind im technischen und kaufménnischen Bereich definiert und in das
umfangreiche QMS eingebunden. Erganzt wurde das QMS durch den Prozess ,, Tax Compliance gewéhrleisten®.

Die technischen Parameter werden taglich und die kaufméannischen taglich, monatlich und quartalsweise
tiberwacht und ausgewertet. Aus diesem Grunde hatte die Geschéftsfithrung bisher darauf verzichtet, ein separates
Risikomanagement System (RMS) zusatzlich zu installieren. Es ist nunmehr geplant, dieses bis Ende 2023
einzufiihren.

Finanzielle Risiken

Nennenswerte finanzielle Risiken existieren nicht. Auch im Zusammenhang mit der COVID-19 Pandemie wird
derzeit nicht mit tiber den iiblichen Rahmen hinausgehenden Forderungsausfallen gerechnet.

Andere finanzielle Risiken sind durch entsprechende Bilanzierung (Einzel- und Pauschalwertberichtigung,
Riickstellungen) abgedeckt.
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Analysedaten ( 8 61 Nr. 2 KomHKV)

rrechneter Wer
Kennzahl Formel errechneter Wert

2018 2019 2020
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)

o Anl 5gen x 100
Anlagenintensitit {LageVelmogen X 87,4 % 89,3 % 89,1 %
Bilanzsumme

Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
68,5 % 70,3 % 71,3 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ? ° ’

Nicht durch Eigenkapital

Wert der Bil 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag ertaus der bllanz
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK x 100
Anlagendeckung II Hlgentap. +angln. TR X L2 88,9 % 87,5 % 86,3 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 0,9 % 0,8 % 0,7 %
Umsatz
e Umlaufvermé 100
Liquiditit 3. Grades (Hativermogen X 174,5 % 152,1 % 142,5 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
-Zun./Abn. der langfristi
Cashflow +/-Zun.[Abn. der langfristigen 3.920.023€ | 5.185733€ | 5032.186€
Riickstellungen
+auflerordentl. Aufwendungen
-Auflerordentl. Ertrage
Rentabilitat und Geschaftserfolg (8 61 Nr. 2 lit. c)
hresfehlbetr.+FKZ) x 100
Gesamtkapitalrentabilitit (ahresfehlbetr.+FKZ) x 3,0 % 3,6 % 3,1%
Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV
17.778.325 € | 18.249.369 € | 18.589.155 €
hresii h
Jahresiiberschuss/ Wert aus GuV 1.568.086 € | 1948335€ | 1.707.011€
-fehlbetrag

Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)

P alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crsofia autwanc.x 40,2 % 40,4 % 41,6 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter " erlc" S.J Faurehsen 113 117 115
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100
26 % 25 % 26 %
Mitarbeiter alle Mitarbeiter ’ ° °
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Wirtschaftsjahr

Kurzbeschreibung

Kapitalzufithrungen und - entnahmen

4, kei
a (die nicht 4.b entsprechen) eme
ib Gewinnentnahmen/ Jahresabschluss 2020 , Ausschiittung 102.370,31 € (brutto)
' Verlustausgleiche anteilig an die Stadt Hennigsdorf
gewihrte Sicherheiten und ,
4.c keine

Gewihrleistungen

Die Finanzbeziehungen im Rahmen der TW-Lieferungen
Sonstige Finanzbeziehungen, die sich e ehungen - ' 8

f die Haushaltswirtschaft d
4.d au. ' aus. answiischa , < Im Rahmen der Betriebsfiihrungen laufen die
Gemeinde unmittelbar bzw. mittelbar

laufen direkt tiber die entsprechenden Haushaltsstellen.

) B Finanzbeziehungen tiber die Eigen-/Regiebetriebe oder die
auswirken konnen .
Zweckverbande.

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

Aktiva

31.12.2018
TEUR

31.12.2019
TEUR

31.12.2020
TEUR

Immaterielle Vermogensgegenstande 210,5 338,5 251,6
Sachanlagen 50.108,0 51.632,0 52.266,6
Finanzanlagen 89,8 89,8 89,8
Summe Anlagevermégen 50.408,3 52.060,5 52.607,0
Vorrite 113,0 124,5 200,7
Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 3.119,0 2.888,1 2.956,7
Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 3.726,8 2.895,8 3.143,4
Summe Umlaufvermégen 6.958,8 5.908,4 6.300,8
Rechnungsabgrenzungsposten, akt. Latente St.,
Vermdogensabrechnung 322,0 312,7 142,3
Bilanzsumme 57.689,1 58.281,6 59.050,1

Passiva

31.12.2018

TEUR

31.12.2019
TEUR

31.12.2020
TEUR

Gezeichnetes Kapital 141,0 141,0 141,0
Kapitalriicklagen 29.972,7 29.972,7 29.972,7
Gewinnvortrag 7.861,1 8.894,6 10.308,3
Jahresiiberschuss 1.568,1 1.948.3 1.707,0
Summe Eigenkapital 39.542,9 40.956,6 42.129,0
Sonderposten mit Riicklageanteil 928,7 848,0 767,5
Baukostenzuschiisse fiir Hausanschliisse 180,4 94,2 39,4
Sonderposten fiir Investitionszuschiisse und -zulagen 8.435,3 8.521,7 8.347,3
Summe Riickstellungen 2.062,8 2.036,4 2.108,0
Summe Verbindlichkeiten 6.539,1 5.823,9 5.658,9
Bilanzsumme 57.689,1 58.281,6 59.050,1
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OWA GmbH

Angaben in EUR

Umsatzerldse

Aktivierte Eigenleistung

sonstige betriebliche Ertrage
Summe betriebliche Ertrige

Materialaufwand

Personalaufwand

Abschreibungen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen

sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Summe betriebsfremde Ertrige

Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Summe betriebsfremde Aufwendungen
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit
Steuern vom Einkommen und Ertrag
sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

17.778,3
598,3
826,1

19.202,7

4.933,6
7.143,9
3.703,0
1.178,0
16.958,5
100,6
100,6
166,4
166,4
2.178,4
591,3
19,0
1.568,1

18.249,4
953,8
950,7

20.153,8
4.839,1
7.373,1
3.782,9
1.257,5

17.252,6

1,3

1,3
142,7
142,7
2.759,8
792,7
18,8
1.948,3

18.589,1
825,3
942,8

20.357,2
5.028,6
7.726,3
3.896,9
1.461,0

18.112,8
200,3
200,3
126,4
126,4

2.318,3
592,7
18,6
1.707,0

Weitere Informationen — Schuldenbestand

Angaben in EUR

Verbindlichkeiten gegeniiber Banken
Stand am 01.01. 4.646,1 4.078,4 3.629,8
Tilgung / Abgang 567,7 448,6 448,6
Neuaufnahme / Zugang 0,0 0,0 0,0
Stand am 31.12. 4.078,4 3.629,8 3.181,2
Verbindlichkeiten gegeniiber Gesellschafter
Stand am 01.01. 1.367,7 1.178,5 989,3
Tilgung / Abgang 189,2 189,2 189,2
Neuaufnahme / Zugang 0,0 0,0 0,0
Stand am 31.12. 1.178,5 989,3 800,1
Kreditverbindlichkeiten gesamt
Stand am 01.01. 6.013,8 5.256,9 4.619,0
Tilgung / Abgang 756,9 637,9 637,9
Neuaufnahme / Zugang 0,0 0,0 0,0
Stand am 31.12. 5.256,9 4.619,0 3.981,1
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6. Eigenbetrieb Abwasserbeseitigung der Stadt Hennigsdorf

EB

EB - Eigenbetrieb Abwasserbeseitigung
der Stadt Hennigsdorf

Potsdamer Str. 32-34

14612 Falkensee

Telefon: 03302 271 241

E-Mail: info@owa-falkensee.de
www: www.owa-falkensee.de

Sitz: Hennigsdorf

Gesellschafter
Stadt Hennigsdorf

Griindung
01.01.1995

Werkleitung

Aufgaben werden vom Biirgermeister
wahrgenommen;
Betriebsfithrungsvertrag mit der OWA
GmbH,

Betriebsfiihrer: Herr Giinter Fredrich

Mitglieder Werksausschuss

René Vierkorn (Vorsitzender),
Christine Freund (stellv.), Frank
Schonfeld, Marco Jakscht, Clemens
Rostock, Simone Gortz, Markus
Kulling

Die Mitglieder erhielten im
Wirtschaftsjahr 2020 keine Beziige.

Beteiligung
Klarwerk Wansdorf GmbH 12,8 %
- keine wesentliche Beteiligung

Abschlusspriifer

Goken, Pollak, Partner
Treuhandgesellschaft mbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Priifungs- und Beratungskosten
16.000,00 EUR

Gegenstand des Unternehmens

Aufgabenfelder

Zur ordnungsgemiflen Erfilllung der Abwasserentsorgung im
Stadtgebiet Hennigsdorf wurde der
Abwasserbeseitigung der Stadt Hennigsdorf gegriindet. Die

Eigenbetrieb

Verordnung  iber die  Eigenbetriebe der  Gemeinden
(Eigenbetriebsverordnung) des Landes Brandenburg in der Fassung
vom 26. Marz 2009, inklusive des Rundschreibens zum Recht der
Eigenbetriebe »Anwendungshinweise zur
Eigenbetriebsverordnung® des Ministeriums des Innern vom 28. Juli

2009, bildet dabei die gesetzliche Grundlage.

Unternehmensgegenstand:

Der Eigenbetrieb Abwasserbeseitigung ist verantwortlich fiir die
schadlose Ableitung und Behandlung des in der Stadt anfallenden
Abwassers (Schmutz- und Niederschlagswasser). Mit der
Betriebsfithrung der dafiir vorhandenen Anlagen wurde geméf3
Betriebsfithrungsvertrag ~ vom  29.  August 1996  die
Osthavellandische Trinkwasserversorgung und
Abwasserbehandlung GmbH (OWA) beauftragt.
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Verkiirzter Lagebericht (8 61 Nr. 2 KomHKV)
Vermaogenslage

Die Bilanzsumme erhéhte sich im Berichtszeitraum von T€ 36.066 auf T€ 36.090. Das Anlagevermogen stieg dabei
infolge der tiber den Abschreibungen liegenden Neuinvestitionen um T€ 136. Beim Umlaufvermogen war dagegen
ein Rickgang zu verzeichnen. Dieser betragt T€ 112 und ergibt sich aus geringeren Bank- und
Forderungsbestanden. Die Anlagenintensitat (Verhaltnis von Anlagevermogen zur Bilanzsumme) befindet sich
weiterhin auf einem hohen Niveau (2019: 88,3 %, 2020: 88,6 %), was typisch fiir ein Ver- bzw.
Entsorgungsunternehmen ist.

Die Eigenkapitalausstattung (Anteil des Eigenkapitals an der um die empfangenen Zuschiisse reduzierten
Bilanzsumme) erhohte sich vor allem wegen geringerer Verbindlichkeiten und des Jahresgewinns 2020 von 63,2
% (12/2019) auf 63,7 % (12/2020). Die Entwicklung zeigt, dass der Eigenbetrieb iiber eine angemessene
Eigenkapitalausstattung verfiigt.

Finanzlage

Die Veridnderung des Zahlungsmittelbestandes fallt um T€ 720 positiver aus als geplant. Hauptursachen hierfiir
sind ein stichtagsbedingter Anstieg bei den Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie hohere
Einzahlungen aus Schmutzwassergebiihren und aus Erstattungen fiir Hausanschliisse (6ffentlicher Teil).

Die Barliquiditét (Bankbestdnde / kurzfristige Verbindlichkeiten) hat sich gegeniiber dem Vorjahr reduziert (2020:
217 %, 2019: 317 %), befindet sich aber weiterhin auf einem sehr guten Niveau.

Das Finanzergebnis betrug 2020 T€ -132 und hat sich gegeniiber dem Vorjahr um T€ 30 verbessert. Hauptursache
fir den Anstieg sind geringere Zinsen fiir Darlehen (geringerer Darlehensbestand, giinstige Zinssétze fiir

Umschuldungen). Die Liquiditat des Eigenbetriebes war zu jedem Zeitpunkt im Wirtschaftsjahr gegeben.

Die Abwicklung des Finanzplanes stellt sich wie folgt dar.:

Plan N Abweichungen
T€ T€ T€
Mittelzufluss laufende Geschaftstatigkeit 1.350,1 2.019,0 668,9
Mittelzufluss aus Investitionstatigkeiten -1.305,0 -1.315,5 -10,5
Mittelzufluss aus Finanzierungstatigkeiten -821,7 -760,3 61,4
Verinderungen des Zahlungsbestandes -776,6 -56,8 719,8

Ertragslage

Die Schmutzwassergebiihren des Eigenbetriebes blieben im abgelaufenen Wirtschaftsjahr konstant und betragen
seit 2019 2,95 €/m*. Auf die Ermittlung von Rentabilitdtskennzahlen wurde verzichtet, da der Eigenbetrieb nach
dem Kostendeckungsprinzip arbeitet und die Kennzahlen dadurch nur bedingt aussagekraftig sind.
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Insgesamt hat sich die Ertragslage gegeniiber dem Vorjahr wie folgt veridndert:

IST 2020 IST 2019 Abweichungen

T€ T€ T€
Betriebsertrag 3.844,5 3.625,4 219,1
Betriebsaufwand 3.210,9 2.972.2 238,7
Betriebsergebnis 633,6 653,2 -19,6
Zinsenertrage 0,2 0,0 0,2
Zinsaufwendungen 131,8 162,0 -30,2
Finanzergebnis -131,6 -162,0 30,4
Auflerordentlicher Aufwand 0 0 0
sonstige Steuern 0 0 0
Jahresuiberschuss 502,0 491,2 10,8

Voraussichtliche Entwicklung des Unternehmens (8 61 Nr. 3 KomHKV)
Prognosebericht

Grundlage fiir die wirtschaftliche Tétigkeit des Eigenbetriebes im Jahr 2021 ist der Wirtschaftsplan 2021. Er wurde
am 06. Oktober 2020 von der Stadtverordnetenversammlung beschlossen. Eine Genehmigung der
Kommunalaufsicht war nicht erforderlich, da er keine genehmigungspflichtigen Bestandteile enthalt.
Entsprechend dem im Wirtschaftsplan 2021 enthaltenen Erfolgsplan werden bis zum Jahr 2024 ausschlieSlich
positive Jahresergebnisse erwartet.

2021 2022 2023 2024
... It It 1€ _T€
Betriebsertrag 3.923,7 3.924,6 3.770,5 3.771,4
Betriebsaufwand 3.268,3 3.321,4 3.407,2 3.484,3
Betriebsergebnis 655,4 603,2 363,3 287,1
Zinsenertrage 0,0 0,0 0,0 0,0
Zinsaufwendungen 97,9 92,1 98,1 115,6
Finanzergebnis -97,9 -92,1 -98,1 -115,6
sonstige Steuern 0,0 0,0 0,0 0,0
Jahresiiberschuss 557,5 511,1 265,2 171,5

Die Gebiithrensenkung zum 01.01.2021 wurde bei der Planerstellung beriicksichtigt, weitere Gebithrendnderungen
wurden nicht eingearbeitet. Die riickldufigen Jahresergebnisse 2023 / 2024 finden ihre Hauptursache in steigenden
Abschreibungen, hoheren Aufwendungen fiir das Abwasseriiberleitungsentgelt und in geringeren Umsatzerlgsen
aus Kosteniiberdeckungen bei gleichzeitig konstanten Gebiihren. Beriicksichtigt man jedoch nach der
Planerstellung 2021 erlangte Erkenntnisse (Auflsung der fiir das Jahr 2020 ermittelten Kosteniiberdeckung in
2023/ 2024), sind fiir beide Jahre deutlich bessere Jahresergebnisse moglich.
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Vorhabenbezeichnung gl R AV sl
T€ T€ T€ T€
;T:;S;ﬁ;i?he Sanierung Kanalnetz und 9150 850.0 750,0 750,0
ADL DN 600 Hennigsdorf - Schonwalde 0,0 80,0 1.000,0 1.000,0
ADL Fontanestr. Im Zuge Ausbau Fontanestr. 250,0 250,0 0,0 0,0
Liickenschlieffung Kanalnetz, Refinanzierung 50,0 50,0 50,0 50,0
Hausanschliisse 50,0 50,0 50,0 50,0
Ausriistung 30,0 30,0 30,0 30,0
Gewihrleistungsabnahme/GIS/Vermessung 10,0 10,0 10,0 10,0
Gesamtinvestitionsvolumen 1.305,0 1.320,0 1.890,0 1.890,0

Die abwasserseitige Erschlieflung der Stadt Hennigsdorf ist abgeschlossen. Den Schwerpunkt der
Investitionstatigkeit in den folgenden Jahren bilden Ersatz- und Sanierungsinvestitionen sowie
Liickenschlieflungen.

Die geplanten Investitionen sollen durch Eigenmittel, Baukostenzuschiisse und Kredite finanziert werden. Durch
die Kreditaufnahmen ist ein ausreichender Zahlungsmittelbestand im Planungszeitraum gewahrleistet.

Chancenbericht

Der Biirgermeister und die Geschiftsfiihrung des Betriebsfithrers OWA GmbH sehen auf Grund der
Kundenstruktur, die zu einem groflen Teil aus Hausanschliissen fiir Wohnungen der Bevilkerung besteht, die
Chance auf einen kontinuierlichen Unternehmensfortbestand und somit keine wesentlichen wirtschaftlichen
Bestandsgefihrdungspotentiale. Auch hinsichtlich rechtlicher Bestandsgefihrdungspotentiale werden keine

Risiken gesehen.

Auf Grund der aktuellen Entwicklung des Eigenbetriebes wird davon ausgegangen, dass die bis 2024 geplanten
Jahresergebnisse realisiert bzw. in den Jahren 2023 und 2024 sogar verbessert werden konnen.

Risikobericht

Ertragsverfallrisiken

Solange die Bevolkerungszahlen anndhernd stabil bleiben, werden keine wesentlichen Ertragsverfallrisiken
erwartet. Schwankungen im Verbrauchsverhalten waren in den Vorjahren nur in geringem Umfang vorhanden.
Unter Beriicksichtigung der periodengerechten Zuordnung von nachtraglich abgerechneten Mengen ergibt sich
seit 2016 folgende Entwicklung der erl¢swirksamen Schmutzwassermenge:

2016 2017 2018 2019 2020

Abgerechnete Gesamtmenge in m* (ohne ZV 1.139.151 | 1.170.201 | 1.165.528 | 1.181,742 | 1.195.676
Glien)

Bei den Planungen fiir die Folgejahre wurde eine Jahresmenge von 1.155 Tm? beriicksichtigt.

Operative Risiken

Die zu iiberwachenden Frithwarnsignale sind im technischen und kaufménnischen Bereich der Betriebsfiihrerin
definiert und in ein umfangreiches Qualititsmanagementsystem (QMS) eingebunden. Die technischen und
kaufméannischen Parameter werden regelmaflig iiberwacht und ausgewertet.

Seite 94 von 99



EB

Neben dem QMS existieren bei der OWA GmbH noch ein Informationssicherheitsmanagementsystem (ISMS)
und ein von der GUTcert GmbH zertifiziertes Energiemanagementsystem (EnMS), ein Risikomanagementsystem
(RMS) soll bis Ende 2023 installiert werden.

Bisher erkannte Risiken (erhohter Instandhaltungs- und Sanierungsbedarf) wurden im Wirtschaftsplan 2021
berticksichtigt.

Finanzielle Risiken

Alle bekannten finanziellen Risiken sind durch entsprechende Bilanzierung (Einzel- und
Pauschalwertberichtigung, Riickstellungen, Verbindlichkeiten) abgedeckt.

Steuer- und Rechtsrisiken

Es sind keine Steuer- und Rechtsrisiken bekannt.

Nebenleistungen

Nebenleistungen werden durch den Eigenbetrieb nicht erbracht.
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Kennzahl Formel errechneter Wert
2018 2019 2020
Vermogens- und Kapitalstruktur (8 61 Nr. 2 lit. a)
. - Anl 0 100
Anlagenintensitit {LageVelmogen X 89,0 % 88,3 % 88,6 %
Bilanzsumme
Eigenkapitalquote Eigenkapital x 100
57,0 % 58,4 % 58,9 %
(ohne SOPO) Bilanzsumme ’ ° ’
ich h Eigenkapi
Nicht durch Eigenkapital Wert aus der Bilanz 0€ 0€ 0€
gedeckter Fehlbetrag
Finanzierung und Liquiditat (8 61 Nr. 2 lit. b)
Eigenkap. + langfr. FK x 100
Anlagendeckung II Hlgentap. £ angln. TR x L2 98,0 % 100,8 % 99,1 %
Anlagevermogen
Zinsaufwandsquote Zinsaufwand x 100 5,4 % 4,5 % 3,4 %
Umsatz
Umlaufverma 100
Liquiditit 3. Grades Lrauvermogen X 247 % 317 % 217 %
kurzfrist. Fremdkapital
Jahresergebnis
+ Abschreibungen
+/-Zun./Abn. der langfristigen
Cashflow Riickstellungen 1.780.462 € 1.330.613 € | 2.018.968 €
+auflerordentl. Aufwendungen
-Auflerordentl. Ertrage
Rentabilitat und Geschaftserfolg (3 61 Nr. 2 lit. c)
ahresfehlbetr.+FKZ) x 100
Gesamtkapitalrentabilitét (Jahres e. elrtFRZ) x 0,8 % 1,8 % 1,8 %
Bilanzsumme
Umsatz Wert aus GuV 3.794.470 € 3.621.650 € | 3.832.222 €
Jahresiberschuss/ Wert aus GuV 99.270 € 491206 € | 501.997 €
-fehlbetrag
Personalbestand (8 61 Nr. 2 lit. d)
p alaufwand x 100
Personalaufwandsquote crondauiwancx 0,0 % 0,0 % 0,0 %
Umsatz
im Berichtsjahr durchschn.
Anzahl der Mitarbeiter 1 Beney AR CHTCasen 0 0 0
beschiftigtes Personal
Anteil weiblicher weibl. Mitarbeiter x 100
0,00 9 0,00 ¥ 0,00 9
Mitarbeiter alle Mitarbeiter % & &
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Leistungs- und Finanzbeziehungen (8 61 Nr. 4 KomHKV)

Wirtschaftsjahr Kurzbeschreibung

Kapitalzufithrungen und - entnahmen

4. kei
a (die nicht 4.b entsprechen) eme
Gewi tnahmen/
4b ewinnentna _men 300.000 € Gewinnabfithrung Schmutzwasser an Stadt
Verlustausgleiche
dc gewihrte Sicherheiten und Keine

Gewihrleistungen

Sonstige Finanzbeziehungen, die sich

f die Haushaltswirtschaft d
4.d au’ die Hatishal swirtschalt det Beseitigung laufen direkt iiber die entsprechenden

Gemeind ittelbar bzw. mittelb
emetnde unmitterbar bzw. MIEDAT | 1aushaltsstellen der Stadt Hennigsdorf.

Die Finanzbeziehungen im Rahmen der SW- und RW

auswirken konnen

Weitere Informationen

Weitere Informationen — Bilanz

31.12.2018  31.12.2019 31.12.2020

Aktiva

TEUR TEUR TEUR

Immaterielle Vermogensgegenstinde 0,0 0,0 0,0

Sachanlagen 32.371,7 31.670,6 31.806,2

Finanzanlagen 166,4 166,4 166,4
Summe Anlagevermégen

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande 870,6 992,1 936,9

Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 3.167,8 3.237,0 3.180,2
Summe Umlaufvermégen 4.038,4 4.229,1 4.117,1
Rechnungsabgrenzungsposten 0 0 0
Bilanzsumme 36.576,6 36.066,1 36.089,7

31.12.2018  31.12.2019 31.12.2020
TEUR TEUR TEUR

Passiva

Gezeichnetes Kapital

Kapitalriicklagen 19.491,2 19.290,5 19.290,5

Gewinnvortrag 1.263,2 1.263,2 1.454,4

Bilanzverlust 99,3 491,2 502,0
Summe Eigenkapital 20.853,7 21.044,9 21.246,9
Sonderposten fiir Investitionszuschiisse 549,0 527,6 506,1
Empfangene Ertragszuschiisse 2.185,3 2.219,2 2.241,2
Summe Riickstellungen 88,0 91,0 91,2
Summe Verbindlichkeiten 12.780,1 12.065,9 11.889,7
Rechnungsabgrenzungsposten 120,5 117,5 114,6
Bilanzsumme 36.576,6 36.066,1 36.089,7
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Angaben in EUR

Umsatzerldse
sonstige betriebliche Ertrage
Summe Umsitze und Ertrige
Aufwendungen fiir Roh-,Hilfs- und Betriebsstoffe
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
Personalaufwendungen
Abschreibungen
sonstige betriebliche Aufwendungen
Summe Aufwendungen
sonstige Zinsen und dhnliche Ertriige
Zinsen und dhnliche Aufwendungen
Ergebnis der gewohnlichen Geschiftstitigkeit
Auflerordentliche Aufwendungen
sonstige Steuern
Jahresfehlbetrag/Jahresiiberschuss

3.794,5
11,0
3.805,5
1,7
1.907,5
0,0
1.198,2
74,3
3.181,7
0,4
206,3
417,8
318,3
0,3
99,3

3.621,6
3,8
3.625,4
1,7
1.693,7
0,0
1.205,6
71,2
2.972,2
0,0
162,0
491,2
0,0

0,0
491,2

3.832,2
12,3
3.844,5
1,7
1.957,0
0,0
1.177,4
74,8
3.210,9
0,2
131,8
502,0
0,0

0,0
502,0
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Definitionen

Definition der finanziellen Kennzahlen

Kennzahl | Definition
Die Anlageintensitat zeigt den Anteil des Anlagevermdgens am Gesamtvermdgen.
Anlagenintensitét Eine hohe Anlageintensitét beinhaltet ein hoheres Risiko, da das Unternehmen bei
Marktveranderungen i.d.R. nicht so schnell darauf reagieren kann.
Die Eigenkapitalquote zeigt, wie hoch der Anteil des Eigenkapitals am Gesamtkapital
Eigenkapitalquote ist. Je hoher die Eigenkapitalquote, umso hoher ist die finanzielle Stabilitdt des

Unternehmens und die Unabhéngigkeit gegeniiber Fremdkapitalgebern.

Nicht durch Eigenkapital

Ist das Eigenkapital durch Verluste aufgebraucht und ergibt sich ein Uberschuss der
Passivposten iiber die Aktivposten, so ist dieser Betrag am Schluss der Bilanz auf der

gedeckter Fehlbetrag Aktivseite gesondert unter der Bezeichnung Nicht durch Eigenkapital gedeckter
Fehlbetrag auszuweisen.
Der Anlagendeckungsgrad II ist eine Kennzahl, die anzeigt, inwieweit das
Anlagendeckung II Anlagevermogen durch das langfristig zur Verfiigung stehende Kapital (Eigenkapital
und langfristiges Fremdkapital) gedeckt ist.
. Die Zinsaufwandsquote (Zinsintensitat) beschreibt den prozentualen Anteil des
Zinsaufwandsquote

Zinsaufwands an der Gesamtleistung

Liquiditat 3. Grades

Bei der Liquiditat 3. Grades werden die flissigen Mittel um die kurzfristigen
Forderungen und die Vorrite erganzt und mit den kurzfristigen Verbindlichkeiten
ins Verhaltnis gesetzt.

Cashflow

Er stellt den Geldfluss innerhalb einer definierten Periode dar und gibt Auskunft tiber
die Liquiditdt und Ertrége eines Unternehmens.

Gesamtkapitalrentabilitéit

Die Gesamtkapitalrentabilitit bzw. Gesamtkapitalrendite gibt Unternehmen
Auskunft tiber die Verzinsung ihres gesamten eingesetzten Kapitals, also tiber
Fremd- und Eigenkapital.

Umsatz

Als Umsatz bezeichnet man den Wert der verkauften Waren und Dienstleistungen
einer Periode.

Personalaufwandsquote

Die Personalaufwandsquote setzt den in der Gewinn- und Verlustrechnung
ausgewiesenen Personalaufwand in ein Verhéltnis zur Gesamtleistung des
Unternehmens. Mittels dieser auch als Personalintensitit oder Personalkostenquote
bezeichneten Kennzahl kann ein Unternehmen sich mit anderen Unternehmen
seiner Branche vergleichen, um zu erkennen, ob Wettbewerber ihre Leistung mit
weniger Personalaufwand erzielen.

Riickstellungen

Verbindlichkeiten, Verluste oder

Aufwendungen, die hinsichtlich ihrer Entstehung oder Hohe ungewiss sind. Durch

Riickstellungen sind nach Handelsrecht

die Bildung der Riickstellungen sollen die spéter zu leistenden Ausgaben den
Perioden ihrer Verursachung zugerechnet werden.

Aufwendungen und
Ertrage

Aufwendungen (zum Beispiel fiir den Einkauf von Rohstoffen) schmalern den
Gewinn. Ertrage (zum Beispiel in Form von Umsatzerlésen) erhéhen den Gewinn.
Aufwendungen und Ertrége werden in der Gewinn- und Verlustrechnung (GuV)
einander gegeniibergestellt. Die Differenz ihrer jeweiligen Summe ergibt den Gewinn
beziehungsweise den Verlust

Abschreibungen

Abschreibungen bezeichnen planmiflige und auflerplanméflige Wertminderungen
von Vermogensgegenstinden des Anlage- und Umlaufvermégens.

Rechnungsabgrenzungs-
posten

Die der
Betriebserfolgs, da es in der Praxis haufig zu zeitlichen Abweichungen von Zahlung

Rechnungsabgrenzung dient periodengerechten Zuordnung des
und Leistungserbringung kommt. Dabei miissen alle Werte aus der Gewinn- und
Verlustrechnung sowie der Bilanz eindeutig einer bestimmten Rechnungsperiode
(zum Beispiel einem Quartal oder Geschiftsjahr) zugeschrieben werden.
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