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Gesellschaftsvertrag
§1
Firma, Sitz
Die Firma der Gesellschaft lautet:

,»ABS Hennigsdorf Gesellschaft fiir Arbeitsforderung, Beschaftigung
und Strukturentwicklung mbH“

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Hennigsdorf.

§2

Zweck und Unternehmensgegenstand

Zweck der Gesellschaft ist die Erfullung offentlicher Zwecke einschlieBlich der Erfiillung von
Aufgaben der 6rtlichen Gemeinschaft im Rahmen der Daseinsvorsorge der Stadt Hennigs-
dorf.

Gegenstand des Unternehmens sind

a) die Vorbereitung, Planung, Durchfihrung und Férderung von Beratungs-, Bildungs-
und Arbeitsférderungsmallnahmen,

b) die Férderung des offentlichen Gesundheits- und Wohlfahrtswesens, der Jugend- und
Altenhilfe sowie von Kunst und Kultur,

c) die Forderung internationaler Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der Kultur
und des Vélkerverstandigungsgedankens,

d) die Entwicklung und Férderung der sozialen, wirtschaftlichen und technischen Infra-
struktur der Stadt Hennigsdorf,

e) die Einbindung in das regionale Wertschépfungsnetzwerk in enger Kooperation mit
Kommunen, dem Landkreis und regionalen Unternehmen bzw. Einrichtungen,

f) die Férderung von Verbraucherberatung und Verbraucherschutz sowie

g) die Foérderung des demokratischen Staatswesens.

Die Gesellschaft kann alle Geschafte betreiben und MalRnahmen durchfiihren, die dem vor-
stehenden Unternehmensgegenstand unmittelbar dienen oder mit diesem in Verbindung
stehen. Sie kann unter Beachtung der Regelungen in § 96 BbgKVerf Unternehmen griinden
oder sich an ihnen beteiligen. Fir den Fall der Griindung oder Beteiligung an anderen Un-
ternehmen sowie der Anderung des Umfangs der Beteiligung einschlieBlich der vollstandi-
gen Ubertragung ist die Zustimmung der Stadtverordnetenversammlung einzuholen.



§3
Dauer der Gesellschaft, Geschiftsjahr

1. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.
2. Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.
§4
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen nur im Bundesanzeiger fiir die Bundesrepub-
lik Deutschland.

§5

Abtretung von Geschiftsanteilen

Die Abtretung von Geschéaftsanteilen sowie der Beitritt neuer Gesellschafter bedirfen der Zu-
stimmung der Gesellschafterversammlung.

§6

Stammkapital, Stammeinlagen

1. Das Stammkapital der Gesellschaft betragt EUR 516.000,00
(in Worten: Euro funfhundertsechzehntausend).

2. Das Stammkapital der Gesellschaft ist eingeteilt in 2 Geschéftsanteile mit den laufenden
Nummern 1 und 2 im Nennbetrag von

1. EUR 26.000
2. EUR 490.000.

Hiervon hat die Stadt Hennigsdorf GUbernommen:
— den Geschéftsanteil mit der Ifd. Nr. 1 in Hohe von EUR 26.000
— den Geschéftsanteil mit der Ifd. Nr. 2 in Hohe von EUR 490.000.
§7
Organe der Gesellschaft
Organe der Gesellschaft sind
— der/die Geschéftsfuhrer

— der Aufsichtsrat
— die Gesellschafterversammlung.



§8

Geschaiftsfiihrung
Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschaftsfiihrer.

Sind mehrere Geschéftsfiihrer bestellt, so wird die Gesellschaft durch zwei Geschéaftsfihrer
gemeinschaftlich oder einen Geschaftsfihrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen ver-
treten. Ist nur ein Geschaftsflihrer bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.

Einem Geschéftsfihrer kann durch den Aufsichtsrat Einzelvertretungsbefugnis und/oder
Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB erteilt werden.

Die Geschaéftsfiihrer sind verpflichtet, die Geschafte der Gesellschaft in Ubereinstimmung
mit dem  Gesetz, diesem  Gesellschaftsvertrag, den  Beschlissen der
Gesellschafterversammlung und des Aufsichtsrates sowie einer Geschéaftsordnung zu
fuhren.

Die Geschaftsflihrer haben den Jahresabschluss und den Lagebericht zusammen mit dem
Prifungsbericht des Abschlussprifers unverzuglich nach dem Eingang des Prifungsbe-
richtes dem Aufsichtsrat vorzulegen. Zugleich ist der Vorschlag fiur die Verwendung des
Bilanzgewinnes vorzulegen.

Die Geschéftsflihrer haben dem Aufsichtsrat mindestens vierteljahrlich Uber die Angelegen-
heiten der Gesellschaft zu berichten. Die Entwicklungen auf der Ebene der Tochter- und
Beteiligungsgesellschaften sind in den Bericht mit einzubeziehen. Die Berichterstattung hat
parallel Uber die zustandige Stelle fir Beteiligungsverwaltung an die Gesellschafter zu erfol-
gen. Die Geschaftsfiihrer haben in den Sitzungen des Aufsichtsrates auf dessen Verlangen
Auskunft zu erteilen.

Die Geschéftsfluhrer haben den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Prifungsbericht
des Abschlusspriifers nebst dem Bericht des Aufsichtsrates Uiber das Ergebnis seiner Pri-
fung unverziglich den Gesellschaftern vorzulegen.

§9

Zusammensetzung, Bildung, Aufgaben und Befugnisse des Aufsichtsrates

Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat. Der Aufsichtsrat besteht aus mindestens 7 Mitglie-
dern. Die genaue, zur Vermeidung von Stimmengleichheit mdglichst ungerade Zahl der
Aufsichtsratsmitglieder legt die Gesellschafterversammlung fest, wobei fur die Besetzung
die nachstehenden Regelungen in Abs. 2 bis 3 gelten.

Der Burgermeister der Stadt Hennigsdorf ist kraft Amtes Mitglied im Aufsichtsrat. Er kann
einen Beschaftigten der Stadt Hennigsdorf mit der dauerhaften Wahrnehmung dieser Auf-
gabe betrauen.

Die weiteren Mitglieder des Aufsichtsrates werden von der Stadt Hennigsdorf auf Beschluss
der Stadtverordnetenversammlung nach MaRgabe der Regelungen in den §§ 40, 41 BbgK-



Verf entsandt. Eine wiederholte Entsendung ist zulassig. Es kénnen Stadtverordnete, sach-
kundige Blrger, ausgewiesene Fachleute oder andere von den Fraktionen, auf die bei der
Sitzverteilung ein Sitz entfallen ist, benannte Vertreter als Mitglieder des Aufsichtsrates ent-
sendet werden.

Der Beteiligungsverwaltung steht gem. § 97 Abs. 5 BbgKVerf jederzeit ein aktives Teilnah-
merecht entsprechend § 30 Abs. 3 BbgKVerf an Sitzungen des Aufsichtsrats zu, soweit
dem nicht besondere Griinde entgegenstehen, die durch Mehrheitsbeschluss des Auf-
sichtsrats festgestellt werden missen.

Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt mit seiner konstituierenden Sitzung und endet mit
Beendigung der Gesellschafterversammlung, die Uber die Entlastung fir das vierte Ge-
schaftsjahr nach Beginn der Amtszeit beschlie3t. Das Geschéftsjahr, in dem die Amtszeit
beginnt, wird nicht mitgerechnet. Der alte Aufsichtsrat flihrt die Geschafte bis zum Beginn
der Amtszeit des neuen Aufsichtsrates nach MalRgabe vorstehender Regelung in Satz 1
fort.

Entsandte Mitglieder des Aufsichtsrates kdnnen ihr Amt unter Einhaltung einer vierwdchi-
gen Frist durch schriftliche Erklarung gegentiber der Gesellschaft niederlegen. Des Weite-
ren kénnen entsandte Mitglieder des Aufsichtsrates unter Berlicksichtigung der fiir die Ent-
sendung mafgeblichen kommunalrechtlichen Vorschriften von der Stadt Hennigsdorf je-
derzeit abberufen werden und an deren Stelle ein neues Mitglied durch die Stadt Hennigs-
dorf fur den Rest der Amtszeit entsandt werden.

§10
Berichtspflicht, Vertretung

Der Aufsichtsrat hat der Gesellschafterversammlung Uber seine Téatigkeit zu berichten.

Die Mitglieder des Aufsichtsrats kdnnen ihre Aufgaben nicht durch andere Personen wahr-
nehmen lassen.

§11
Innere Ordnung, Beschlussfassung

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vor-
sitzenden, welcher die Aufgaben des Vorsitzenden wahrnimmt, wenn dieser verhindertist.

Er fasst seine Beschllsse in Sitzungen, die vom Vorsitzenden oder bei Verhinderung von
seinem Stellvertreter unter Angabe der Tagesordnung und Beifligung der zur Beratung er-
forderlichen Unterlagen einberufen und geleitet werden.

Die Einberufung erfolgt, sobald und so oft es das Interesse der Gesellschaft erfordert. In
der Regel soll der Aufsichtsrat einmal im Kalendervierteljahr einberufen werden. Die Ein-
berufung erfolgt durch den Aufsichtsratsvorsitzenden. Sie ist parallel an die bei der Stadt
Hennigsdorf zusténdige Stelle fir Beteiligungsverwaltung zu versenden. Die Einberufung
ist in besonderen Situationen auch durch den Gesellschafter moglich. Den Gesellschaf-
tern ist an der Aufsichtsratssitzung jederzeit die Teilnahme gestattet. Ihnen steht zu jedem
Tagesordnungspunkt ein Rederecht zu.



10.

Die Einberufung zur Aufsichtsratssitzung erfolgt unter Angabe der Gegenstande der Tages-
ordnung durch einfachen Brief oder in Textform an die Aufsichtsratsmitglieder. Zwischen
dem Tag der Absendung der Einladung und dem Tag der Aufsichtsratssitzung muss ein
Zeitraum von mindestens einer Woche liegen. Hierbei werden der Tag der Absendung und
der Tag der Aufsichtsratssitzung nicht mitgerechnet.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn samtliche Mitglieder ordnungsgeman geladen
wurden und mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend ist. Ist der Aufsichtsrat trotz
ordnungsgemalder Einladung zu einer Sitzung nicht beschlussfahig, so kann eine zweite
Sitzung mit der gleichen Tagesordnung einberufen werden, in der der Aufsichtsrat ohne
Rucksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfahig ist; hierauf ist in der Ein-
ladung hinzuweisen.

Der Aufsichtsrat fasst, soweit durch Gesetz nichts anderes bestimmt ist, seine Beschliisse
mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Abwesende Mitglieder kénnen dadurch an der
Beschlussfassung des Aufsichtsrates teilnehmen, dass sie ihre schriftlichen Stimmenabga-
ben durch ein anderes Aufsichtsratsmitglied tGberreichen lassen.

In eilbedurftigen Fallen konnen Beschllisse auch in Schrift- oder Textform oder auf fern-
mundlichem Wege gefasst werden, wenn samtliche Mitglieder des Aufsichtsrates damit ein-
verstanden sind.

Uber die Sitzungen und Beschliisse des Aufsichtsrates sind Niederschriften anzufertigen,
die der Vorsitzende und der Schriftfihrer oder bei ihrer Verhinderung ihre Stellvertreter zu
unterzeichnen haben.

Willenserklarungen des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden, bei dessen Verhinderung
von seinem Stellvertreter abgegeben.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. Die Bestimmungen dieses Gesellschafts-
vertrages sind hierbei zu beachten. Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschisse bil-
den und diesen bestimmte Aufgaben Ubertragen. Einzelnen Mitgliedern des Aufsichtsrates
kénnen durch Beschluss besondere Aufgaben zugewiesen werden. Dem Aufsichtsrat ist
regelmafig Uber die Arbeit der Ausschiisse zu berichten.

§12
Zustandigkeit

Die Aufgaben und Rechte des Aufsichtsrates werden durch das Gesetz und diesen Vertrag
bestimmt.

Der Zustandigkeit des Aufsichtsrates unterliegen unter anderem:

a) die Bestellung und Abberufung von Geschaftsfiihrern und der Abschluss, die Anderung
und Kindigung von Anstellungsvertragen mit Geschéaftsfihrern, bei welchen die Ge-
sellschaft durch den Aufsichtsrat vertreten wird, jeweils auf Vorschlag der Gesell-
schafterversammlung;

b) der Erlass einer Geschaftsordnung fir die Geschéaftsflhrer;



c)

d)

die Vorlagen an die Gesellschafterversammlung; insbesondere hat der Aufsichtsrat
den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag der Geschaftsfliihrung Gber
die Verwendung des Bilanzgewinnes zu prifen und hiertiber schriftlich an die Gesell-
schafterversammlung zu berichten.

In diesem Bericht hat der Aufsichtsrat ferner zu dem Ergebnis der Prifung des Jahres-
abschlusses durch den Wirtschaftsprifer Stellung zu nehmen. Am Schluss des Berich-
tes hat der Aufsichtsrat zu erklaren, ob nach dem abschlieRenden Ergebnis seiner Pri-
fung Einwendungen zu erheben sind und ob er den von der Geschéaftsfihrung aufge-
stellten Jahresabschluss billigt;

die im Verfolg einer Prifung ggf. zu treffenden MalRnahmen.

Folgende Angelegenheiten bedirfen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates:

a)

b)

Verwendungen aller Rucklagen;

Erteilung und Widerruf der Erteilung von Prokuren und allgemeinen Handlungsvoll-
machten einschlieflich der Befreiung von den Beschrankungen des § 181 BGB sowie
der Abschluss und die Anderung von Dienstvertragen mit Prokuristen;

die jahrlichen Wirtschaftsplane, Regelungen zu ihrer Durchflihrung, insbesondere zu
Investitionen;

der Abschluss von Darlehensvertragen und darlehensahnlichen Geschaften, mit
Ausnahme solcher zur Finanzierung der Anschaffung von beweglichen Wirtschaftsgu-
tern, welche der Betriebs- und Geschaftsausstattung zuzuordnen sind;

Durchfihrung von Bauten fir eigene oder fremde Rechnungen;

Burgschafts-, Gewahrleistungs- oder andere ahnlichen wirtschaftlichen Zwecken die-
nenden Vertrage aulRerhalb des Ublichen Geschéaftsbetriebes;

Erwerb, Belastung und Verauflierung von Grundstlicken, Gebauden und grundstiicks-
gleichen Rechten sowie deren Belastung mit dinglichen Rechten;

Errichtung von Zweigniederlassungen sowie Erwerb, Belastung und VerauRRerung von
Beteiligungen oder die Griindung oder Auflésung anderer Unternehmen;

die Wahrnehmung von Gesellschafterrechten der Gesellschaft einschlieBlich der
Stimmabgabe durch die Geschaftsfliihrung in Tochter- oder Beteiligungsgesellschaften
in solchen Angelegenheiten, welche bei der jeweiligen Tochter- oder Beteiligungsge-
sellschaft in die Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung fallen.

Der Aufsichtsrat kann seine Zustimmung unter einer aufschiebenden oder einer auflésen-
den Bedingung erteilen.



§13
Vergiitung und Aufsichtsratsmitglieder

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat Anspruch auf Ersatz seiner Aufwendungen.

Jedes Mitglied des Aufsichtsrates hat Anspruch auf eine Vergutung, die jeweils nach Ablauf
des Geschaftsjahres oder als Sitzungsgeld zahlbar ist und deren Héhe durch Gesellschaf-
terbeschluss unter Beachtung der auf kommunaler Satzungsgrundlage bestimmten Hohe
angemessener Aufwandentschadigung festgesetzt wird.

Die Gesellschaft erstattet jedem Aufsichtsratsmitglied die auf seine Bezlige anfallende Um-
satzsteuer.

§14
Gesellschafterversammlung

Die Gesellschafter tGben die ihnen in den Angelegenheiten der Gesellschaft zustehenden
Rechte durch Beschlussfassung in der Gesellschafterversammlung aus. Der Blirgermeister
der Stadt Hennigsdorf vertritt die Stadt Hennigsdorf in der Gesellschafterversammlung. Er
kann einen Beschaftigten der Stadt Hennigsdorf mit der Wahrnehmung dieser Aufgabe
dauerhaft betrauen. Ist der Betraute verhindert nimmt der Birgermeister der Stadt Hennigs-
dorf die Vertretung wahr, wenn er die Verhinderungsvertretung des Betrauten nicht auf ei-
nen anderen Beschéaftigten dauerhaft tbertragen hat.

In der Gesellschafterversammlung gewahren je EUR 50,00 (Euro flinfzig) eines Geschafts-
anteils eine Stimme. Das Stimmrecht kann durch einen mit schriftlicher Vollmacht versehe-
nen Bevollmachtigten ausgeubt werden.

Die Gesellschafterversammlung findet am Sitz der Gesellschaft statt.

Die ordentliche Gesellschafterversammlung hat innerhalb der ersten 8 Monate des Ge-
schaftsjahres stattzufinden. AuRerordentliche Gesellschafterversammlungen sind auf3er in
den gesetzlich vorgeschriebenen Fallen einzuberufen, wenn es im Interesse der Gesell-
schaft erforderlich ist.

Die Gesellschafterversammlung wird von den Geschaftsflihrern einberufen.

Die Einladung zur Gesellschafterversammlung erfolgt unter Angabe der Gegenstande
der Tagesordnung durch einfachen Brief an die Gesellschafter. Zwischen dem Tage der
Absendung der Einladung und dem Tage der Gesellschafterversammlung muss ein Zeit-
raum von mindestens einer Woche liegen. Hierbei werden der Tag der Absendung und
der Tag der Gesellschafterversammlung nicht mitgerechnet.



§15
Gesellschafterbeschliisse

1. Die Beschlisse der Gesellschafterversammlung werden, sofern nicht gesetzliche Vorschrif-
ten etwas Abweichendes vorschreiben, mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst;
bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Beschlisse kdnnen nur uber Gegen-
stdnde der Tagesordnung gefasst werden.

2. Uber die Beschliisse der Versammilung ist eine Niederschrift anzufertigen, die von dem
Schriftfihrer und dem die Versammlung schlielenden Versammlungsleiter zu unterzeich-
nen ist.

3. Gesellschafterbeschlisse kénnen auch schriftlich, in Textform oder fernmuandlich gefasst
werden, wenn alle Gesellschafter diesem Abstimmungsverfahren zustimmen. Auferhalb
von Gesellschafterversammlungen gefasste Beschliisse werden von der Geschaftsflihrung
schriftlich festgestellt. Die schriftliche Beschlussfeststellung wird den Gesellschaftern un-
verziglich Gbermittelt.

4. Im Ubrigen bleiben die Bestimmungen des Gesetzes betreffend die Gesellschaften mit be-
schrankter Haftung Gber die Durchfiihrung von Gesellschafterbeschlissen ohne Einberu-
fung einer Versammlung unberihrt.

§ 16
Zustandigkeit

Der Zustandigkeit der Gesellschafterversammlung unterliegt die Beschlussfassung Uber:

a)

die Feststellung des Jahresabschlusses (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Lage-
bericht und Anhang) einschlief3lich der Befugnisse nach §§ 53, 54 Haushaltsgrundsat-
zegesetz,

die Verwendung des Bilanzgewinns,

den Ausgleich des Bilanzverlustes,

die Wahl des Abschlusspriifers,

die Entlastung von Mitgliedern der Geschéftsfihrung und des Aufsichtsrates,

die Geltendmachung von Anspriichen gegentber Mitgliedern der Geschaftsflihrung
und des Aufsichtsrates,

die Anderung des Gesellschaftsvertrages, Erhdhung oder Herabsetzung des Stamm-
kapitals und Auflésung der Gesellschaft, Abtretung von Geschaftsanteilen sowie der
Beitritt neuer Gesellschafter,

die Errichtung von Zweigniederlassungen sowie den Erwerb, die Belastung und die
Verauferung von Beteiligungen oder die Griindung oder Auflésung anderer Unterneh-
men unter Beachtung der kommunalrechtlichen Vorschriften einschlieRlich der Zustim-
mungsvorbehalte zugunsten der Stadtverordnetenversammlung.



§17
Jahresabschluss, Lagebericht, Wirtschaftsplan

Zum Schluss eines jeden Geschaftsjahres hat die Geschaftsfliihrung ein Inventar aufzustel-
len und die dazu erforderlichen Bestandsaufnahmen durchzuflihren. Auf der Grundlage des
Inventars und der Buchflihrung hat die Geschaftsfiuhrung nach Ablauf eines jeden Ge-
schéaftsjahres einen Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang) auf-
zustellen.

Der Jahresabschluss muss den gesetzlichen Vorschriften Uber die Bewertung sowie Uber
die Gliederung der Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung entsprechen; der Inhalt des
Anhangs muss den gesetzlichen Vorschriften entsprechen.

Zusammen mit dem Jahresabschluss hat die Geschéaftsfihrung einen Lagebericht aufzu-
stellen. Im Lagebericht sind zumindest der Geschaftsverlauf und die Lage der Gesellschaft
so darzustellen, dass ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt
wird.

Der Jahresabschluss und der Lagebericht sind in entsprechender Anwendung der Vor-
schriften des 3. Buches des Handelsgesetzbuches firr groRe Kapitalgesellschaften aufzu-
stellen.

Die Geschéftsfiihrer haben fir jedes Geschéftsjahr einen Wirtschaftsplan aufzustellen.

Der Wirtschaftsplan und der Finanzplan sowie wesentliche Abweichungen hiervon sind den
Gesellschaftern unverziglich zur Kenntnis zu geben.

§18
Riicklagen, Gewinnverteilung und Verlustdeckung

Aus dem Jahresuberschuss zuzlglich eines Gewinnvortrages oder abzuglich eines Ver-
lustvortrages ist bei Aufstellung der Bilanz eine Gewinnrlicklage zu bilden. In diese sind
mindestens 10 % des Jahresgewinnes einzustellen, bis die Halfte des Stammkapitals er-
reicht oder wieder erreicht ist. Diese Gewinnricklage darf nur wie eine gesetzliche Ruick-
lage des Aktienrechtes verwandt werden. § 150 Abs. 3 und 4 AktG gilt entsprechend.

Uber die Verwendung des Bilanzgewinnes beschlieRt die Gesellschafterversammlung. Er
kann unter die Gesellschafter als Gewinnanteil verteilt werden. Der Bilanzgewinn kann zur
Bildung von anderen Gewinnrlcklagen verwandt und auf neue Rechnung vorgetragen wer-
den.

Weist die Bilanz einen Bilanzverlust aus, muss die Gesellschafterversammlung Uber die
Verlustdeckung beschlie3en, insbesondere darlber, ob und in welchem Umfang die Ge-
winnricklage gemaR Abs. 1 heranzuziehen ist oder eine Herabsetzung des Stammkapitals
erfolgen soll.



§19
Priifung der Gesellschaft

Der Abschlussprifer ist zu beauftragen, seine Prifung auch nach den Vorschriften des §
53 Abs. 1 Nr. 1 und Nr. 2 des Haushaltsgrundsatzegesetzes in der jeweiligen geltenden
Fassung vorzunehmen.

Der fur den Gesellschafter zustadndigen Rechnungsprifungsbehdrde sowie der zustéandigen
Uberortlichen Prifungsbehoérde stehen die im § 54 Haushaltsgrundsatzegesetz bezeichne-
ten Rechte zu.

§ 20
Auflésung und Abwicklung der Gesellschaft

Die Gesellschaft wird aufgeldst:

a) durch Beschluss der Gesellschafterversammlung oder

b) durch Eréffnung des Insolvenzverfahrens.
Fir die Abwicklung sind die Bestimmungen des GmbH-Gesetzes malRgebend. Bei der Ver-
teilung des Gesellschaftsvermdgens erhalten die Gesellschafter nach Befriedigung samtli-
cher Glaubiger nicht mehr als ihre eingezahlten Einlagen ausgezahlt. Die Auszahlung kann
bei Gesellschaftern, die Sacheinlagen geleistet haben, auch durch eine Rlckuibertragung

von Grundstiicken und Gebauden erfolgen.

Verbleibt bei der Abwicklung ein Restvermoégen, so erhalten die Gesellschafter dieses Ver-
mogen anteilig im Verhaltnis ihrer Einlagen ausgezahlt; Absatz 2 Satz 3 giltentsprechend.
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